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	ชื่อคณะ
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	คณะผู้บริหารระดับกลางและเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์ทรวิโรฒ (มศว.) 23-26 มกราคม พ.ศ. 2561
(ดอยตุง-ปางมะหัน)
	ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านตอบคำถามดีมาก ตรงไปตรงมา เป็นคนรุ่นใหม่ เป็นแรง เป็นกำลังสำคัญที่ดีมากของชุมชน

	
	มีประโยชน์เป็นอย่างมาก ทำให้เป็นแนวทางการทำเพื่อชุมชนมากขึ้น ช่วยเหลือสังคมให้ถูกทางและยั่งยืน การแก้ไขปัญหาตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ แบบครบวงจร สอนกระบวนการคิดใหม่ การทำงานใหม่ มุมมองใหม่ๆ

	
	นำไปปรับใช้ในชีวิตกับคนในครอบครัว เอาแบบอย่างหลักการสอนของโรงเรียนบ้านขาแหย่งพัฒนาไปปรับใช้ เพราะวิธีการสอน หลักการสอนที่ไม่ได้เน้นในด้านวิธีการ แต่เน้นเรื่องการใช้ชีวิต ให้รู้จักวิธีการ ขั้นตอน การปฏิบัติ นำภูมิปัญญามาปรับใช้ในชีวิต

	
	ประเด็นการเรียนรู้ที่สนใจและคิดว่ามีประโยชน์ต่อตัวเองมากที่สุด คือ การถอดบทเรียนปัจจัยความสำเร็จของโครงการพัฒนา จากการถอดบทเรียนประจำวันและการบรรยายของคุณจอย ทำให้ตัวเองสังเคราะห์ออกมาเป็นโมเดล 2c inspiration (ตามหาแรงบันดาลใจ) ซึ่งแต่ละตัวอักษรเป็นคำศัพท์ของ key success การพัฒนา ทำให้ตนเองนำไปใช้ประโยชน์ในการทำโครงการบริการวิชาการต่อไป (โมเดล 2c inspiration จะนำเสนอในการสรุปบทเรียนให้แก่กิจการเพื่อสังคม (สส) ต่อไป

	
	นำหลักคิด หลักการไปประยุกต์ใช้ในการทำโครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนที่มุ่งเน้นประโยชน์ให้เกิดแก่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน

	หลักสูตร Leadership Boot Camp สำหรับผู้บริหารระดับรองผู้อำนวยการ ธปท. รุ่นที่ 2/6130 
30 มีนาคม ถึง 1 เมษายน พ.ศ. 2561
(ดอยตุง-ปางมะหัน)
	ขอบพระคุณผู้ปฏิบัติทุกท่าน ท่านทำให้เห็นว่า การทำงานเพื่อผู้อื่นเป็นสุขอย่างไร สมกับที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จย่าทรงปลูกฝังให้เราทำงานแบบ "ปิดทองหลังพระ"

	
	เป็นการอบรมที่มีประโยชน์และนำไปใช้ได้จริง ได้เปิดโลกทัศน์ ไม่ใช่การทัศนศึกษาดูงานแบบท่องเที่ยว แต่จริงจังมาก

	คณะคุณครูโรงเรียนดรุณสิกขาลัย (หลักสูตรสร้างแรงบันดาลใจ)
2-4 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2561
	รู้จักคุณค่าของตนเอง ทำหน้าที่ของตนเองให้ดีที่สุด รู้จักช่วยเหลือผู้อื่น และนำความรู้ความสามารถที่นำไปพัฒนาตนเอง คนรอบข้าง และสังคมที่ตนเองได้เติบโตมา

	
	รักและหวงแหนทรัพยากรมากยิ่งขึ้น รักประเทศไทยมากยิ่งขึ้น รักและศรัทธาราชวงศ์มากยิ่งขึ้น สิ่งเหล่านี้ทำให้เราปรับพฤติกรรมการใช้ชีวิต รู้จักแยกขยะให้มากขึ้นกว่าที่ทำอยู่และจะประหยัดการใช้ทรัพยากรต่อไป

	
	แรงบันดาลใจในการทำงานอาชีพครู รู้สึกตนเองโชคดีมากๆ ที่ได้รับโอกาสที่ดีได้ทำงานที่ถ่ายทอดความรู้ให้แก่เด็กๆ  สภาพความเป็นอยู่ที่ดี ยังมีโอกาสมากกว่าชาวบ้านบนดอยตุงที่มีความยากลำบากในการใช้ชีวิต รู้สึกตนเองได้รับแรงบันดาลใจเป็นอย่างมาก

	โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก
9-13 พฤษภาคม 2561
(น่าน)
	โครงการนี้ได้สร้างแรงบันดาลใจสำหรับการทำงานในอนาคตเพื่อสังคมส่วนรวมได้ดีมาก

	
	คำตอบของคำว่าชีวิตคือแรงบันดาลใจในการทำเพื่อส่วนรวม

	
	เปิดมุมมองที่แตกต่างของตัวเอง
ทุกปัญหาสามารถมีทางออก โดยเริ่มที่การมีส่วนร่วม

	
	ทางโครงการมีการจัดการทุกอย่างได้ลงตัว ทำให้นักวิจัยได้เห็นโลกกว้างและรับรู้ถึงความเป็นจริงที่เกิดขึ้นอยู่

	
	มีแรงบันดาลใจในการทำวิจัยเพื่อการใช้ประโยชน์มากขึ้น

	JAIMS – GLIK SPRING 2018
21 – 25 MAY 2018
	This is different from other stories we're learn before.

	
	Well-sequenced program delivery.

	
	Overall view of the project. To see it clearly, there must be were firmed & cleared to work directly on field or with organization itself.

	นิสิตคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ชุมชน SIFE) ปี 2018
25-28 พฤษภาคม 2561
	แรงบันดาลใจที่ได้รับ คือ การไม่หยุดตั้งคำถาม ทุกสิ่งทุกอย่าง ทุกการกระทำ ล้วนมีเหตุมีผลในตัวเอง เมื่อใดที่เราหยุดตั้งคำถาม ก็เปรียบเสมือนว่าเราผลาญเวลาไป โดยไม่ได้ประโยชน์อย่างแท้จริง และการตั้งคำถามนี้ ต้องตั้งอย่างมีหลักการ ต้องตั้งโดยปราศจากทิฐิ

	
	ได้เรียนรู้โมเดลที่ประสบความสำเร็จ ได้เรียนรู้ถึงเบื้องลึกของการทำงานที่เป็นระบบ

	โครงการสัมมนาอาจารย์ใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง
7 June 2018
	To understand about the non-violence way of Thai people to solve drugs problems.

	
	Understand the strategies of community development in Doi Tung.

	
	Presenter is very good & knowledgeable about DoiTung project, especially when she answered Q&A.

	
	Get a lot of information and get impression.

	หลักสูตรเจ้าหน้าที่ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดระดับต้น จปส. รุ่นที่ 23 
28 มิถุนายน พ.ศ. 2561
	ได้รับแรงบันดาลใจในการพัฒนาทางเลือกมาเป็นนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ UN

	อสพ.โครงการร้อยใจรักษ์
วันที่ 15-16 กันยายน พ.ศ.2561
	ได้เรียนรู้การบริหารการจัดการของมูลนิธิแม่ฟ้าหลวง ในพระบรมราชูปถัมภ์

	
	ได้เห็นต้นแบบและน ามาปรับใช้กับโครงการร้อยใจรักษ์ในหลายๆด้านได้
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	The Colombian Delegation
28 October – 4 November 2018
(ดอยตุง ปางมะหัน ร้อยใจรักษ์)
	The visit showed a new strategic vision to intervene marginalized territories, general knowledge about the project and success factors of AD.

	
	To apply the experiences of Thai AD approach to Colombian context.

	
	To learn on Thai forest management model and how to create
community awareness for forest conservation.

	
	Very useful to know the route of this experience
to implement it in our territories from the social,
environmental and economic aspect.

	
	Useful to reflect about the way in which we
underscore decision making in politics, as well
as to improve the impact analysis.

	คณะกำนันผู้ใหญ่บ้าน ต.ท่าตอน
6-7 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2561
	ได้เห็นหรือศึกษาดอยตุงที่ไม่เคยเห็นและสัมผัส

	
	วิทยากรให้ความเข้าใจดีทุกคนชัดเจนในปัญหาของประชาชน

	
	ได้รับความรู้ใหม่ๆเพื่อนำไปปรับใช่ในชุมชนของตนเองได้บางอย่าง แต่บางอย่างก็จะพยายามทำให้ดีขึ้น

	
	การมาศึกษาดูงานองค์กรที่ประสบความสำเร็จทำให้เราได้ข้อคิด แนวคิดที่ดีที่สามารถนำไปปรับใช้ในหมู่บ้าน

	Siam Cement Group Public Company Limited (SCG) and Mitsui Chemical Company Limited
23-24 November 2018
	It was more than I expected. I was deeply impressed that such activities were led by the Princes Mother. She was a very respectable person. I learned that there is poverty in the world that I cannot feel in Japan. I studied very much because the staff of the Mae Fah Luang Foundation understand about sustainable development far more than I.  

	
	I was deeply impressed by the visit. This project is managed successfully and expanding for the future. I hope the sustainable development of Doi-tung society. 

	EDP Class of Year 2019 Domestic Field Trip
18-20 มกราคม พ.ศ. 2562
(ดอยตุง-ปางมะหัน)
	ได้แรงบันดาลใจเกี่ยวกับเรื่องของความเสียสละของสมเด็จย่า เห็นถึงความอุทิศ ซึ่งจะนำไปถ่ายทอดกับทีมงานได้เห็นถึงคุณค่าที่ได้รับ

	
	ได้แรงบันดาลใจจากการการพบพูดคุยกับคนที่โครงการพัฒนาดอยตุงฯ โดยเฉพาะการตามหาและตอบโจทย์ Life purpose ของตัวเองจริงๆ

	
	ได้แรงบันดาลใจเกี่ยวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการดูแลชุมชน แนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนสามารถประยุกต์กับการทำงานได้อย่างดีทั้งเรื่องวิธีคิดที่รอบคอบ การมีแรงบันดาลใจ และทุ่มเทอย่างเต็มที่

	สาขาวิชาออกแบบหัตถอุตสาหกรรม 
คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
22 กุมภาพันธ์พ.ศ. 2562
	มีความละเอียดในการถ่ายทอดข้อมูลและขั้นตอน บุคลากรในนั้นเป็นผู้รู้จริงและเชี่ยวชาญกับงานดีไซน์ ที่เป็นแนวทางที่แปลกใหม่อยู่เสมอ ทั้งยังช่วยเหลือผู้คน ในการสร้างงานสร้างอาชีพให้เขาเหล่านั้นได้มีแหล่งผลิตแหล่งส่ง แต่ยังคงการผลิตที่เขาเหล่านั้นถนัด และสอนทุกครั้งที่ถาม มีความเป็นกันเองของบุคลากรที่ให้ข้อมูลจากข้อสงสัยเพิ่มเติม

	คณะการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) โครงการพัฒนาผู้นำและผู้บริหาร
หลักสูตรศาสตร์พระราชา กับ การพัฒนาผู้นำยุค 4.0 รุ่นที่ 1
13-15 มีนาคม พ.ศ. 2562
	ได้แรงบันดาลใจในการพัฒนาต่อยอด ขยายความรู้ไปสู่สังคมในวงกว้าง

	
	รู้สึกเต็มอิ่ม ซาบซึ้ง และคิดถึง และอยากเป็นส่วนหนึ่งที่ได้ใช้และได้เผยแพร่

	
	มีความเข้าใจชัดเจนในแนวคิดเบื้องหลังการพัฒนาดอยตุงที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการบริหาร การทำทีม การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน

	คณะการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) โครงการพัฒนาผู้นำและผู้บริหาร
หลักสูตรศาสตร์พระราชา กับ การพัฒนาผู้นำยุค 4.0 รุ่นที่ 2
20-22 มีนาคม พ.ศ. 2562
	ได้แรงบันดาลใจ เรื่องการที่ผู้นำ (อย่างคุณชายฯ) ต้องเป็นคนที่รู้ปัญหาจริง มีการบริหารจัดการที่มีแนวทางชัดเจน ส่งเสริมชุมชนให้เขาคิดเองทำเอง แล้วจึงยั่งยืน ผู้นำต้องนำทำ

	
	โครงการของมูลนิธิ เป็นที่รู้จักกันโดยทั่วไป และมีปรากฏในสื่อหลายชนิด ทำให้ได้รู้เรื่องราวเบื้อต้นมาบ้างแล้ว  และเมื่อได้ดูงานก็ได้ทราบข้อมูลเชิงลึกเพิ่มมากขึ้น และเข้าใจการทำงานที่สามารถนำไปประยุกต์ปฏิบัติได้

	
	แสดงให้เห็นว่า ศูนย์ข้อมูลโครงการพัฒนาดอยตุงฯ มีวิธีการบริหารจัดการอย่างไรในแต่ละเรื่อง โดยเฉพาะเรื่อง communication เป็นสิ่งสำคัญ ให้ กฟผ. เข้าใจถึงการสื่อสารกันในรูปแบบเดียวกัน รู้เท่ากัน เพื่อให้เห็นภาพเดียวกัน

	
	ตอนแรกไม่ได้คาดหวังว่า จะสามารถ เอาแนวคิด มาปรับปรุงตนเอง หรือพัฒนาหน่วยงานได้ แต่หลังอบรม คิดว่าสามารถนำแนวคิดไปปรับปรุงงานและผู้ใต้บังคับบัญชาได้

	
	ได้รับฟังจากวิทยากรผู้บรรยายที่เป็นผู้ทำจริง ประสบการณ์จริง เข้าใจงานจริง รอบรู้จริงในเรื่องนั้นๆ

	ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาประยุกต์ คณะศึกษาศาสตร์  ม.บูรพา
12 มีนาคม พ.ศ. 2562
	วิทยากรใส่ใจดูแล ดูแล ใจเย็น ค่อยๆ อธิบายให้เห็นภาพที่ชัดเจน

	
	ชอบมากแสดงความชื่นชมทีมงานทุกท่านที่ตั้งใจในการถ่ายทอดประสบการณ์

	
	ได้ความรู้และประสบการณ์ตรงที่ได้สัมผัสจากการปฏิบัติที่ประสบความสำเร็จ

	JAIMS – GLIK Spring 2019
20 – 24 MAY 2019
(DoiTung, Roi Jai Rak)
	All of the site visits and lectures were well organized and everyone was very helpful. This study visit was beyond expectation and very nice to think about development.

	
	Every talking session with local DoiTung, Roi Jai Rak people. It was precious time to here and learn about their actual voice.

	
	Every contents and everything was so nice. Its beyond my
expectation. Thank you so much.

	
	All in all an outstanding program, thank you so much. Time for
Q&A group discussion in all session is up to learnings. Ask more
challenging questions of students during reflection to
encourage deeper thinking.

	นักศึกษาคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
วันที่ 29-31 พฤษภาคม พ.ศ. 2562
	เปิดโลกใหม่ที่ไม่เหมือนในกรุงเทพ ได้ความรู้ social enterprise จากพี่ๆและอาจารย์

	
	ได้เรียนรู้ข้อมูลที่ไม่รู้มาก่อน ได้ทำกิจกรรมที่ไม่น่าจะได้ที่อื่นอีกแล้ว it was eye opening and inspiration

	
	ชอบที่วันเเรกมาเเล้วได้รับแรงบันดาลใจ มากๆ เเล้ววันที่สองสามได้ไปศึกษาดูว่าเเบบ วิธีทำให้ ideal worldนี้ work มันทำยังไง ชอบที่เป็นธุรกิจที่ทำให้ชาวบ้านเพิ่งพาตัวเองได้ และภูมิใจในสิ่งที่ทำ ไม่มีหนี้สิน

	ASEAN Working Group on Climate Change: AWGCC กลุ่มที่ 2
วันที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2562
	Doi Tung Development Project is a good project that succeeded in turning opium fields into the forestry sector.

	
	Thank you for sharing the good practices of human and environment harmony.

	นักศึกษาคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
วันที่ 3-5 มิถุนายน พ.ศ. 2562
	ชอบเรียนรูเรื่องกาแฟ เพราะส่วนตัวชอบทานอยู่แล้ว แต่ไม่เคยเห็นprocess จากต้นน้ำมาก่อน

	
	ชอบวิธีคิดของโครงการ ที่แบบโฟกัสที่จะพัฒนาที่คน และการคำนึงถึงสิ่งแวดล้อมมากๆ เพราะมันเป็นเรื่องที่สำคัญ และเป็นการปลูกฝังคนรุ่นใหม่ที่ดี

	
	ชอบที่ว่าได้เห็นภาพจริงๆของธุรกิจ และเห็นว่ามัน impact ยังไงกับสังคมจริงๆ ชอบทุกกิจกรรมเลยค่ะ

	
	ได้ความรู้ใหม่ๆ และได้เข้าใจในโครงการแนว SE มากขึ้น

	
	เคยทำค่ายอาสา พอมาที่นี่แล้วเปิดโลกมากขึ้นว่า product จากชาวบ้านสามารถ add value ได้ต่อเยอะมาก beyond การสร้างห้องสมุด รู้สึกอยากกลับไปบอกและแชร์ให้น้องๆ ที่ทำค่ายรุ่นต่อไปมองเห็นการพัฒนาชุมชนในระยะยาวมากขึ้น

	Teach for Thailand รุ่นที่ 6
2-5 กันยายน พ.ศ. 2562
(น่าน)
	วิทยากรมีความรู้และความสามารถดีมากสามารถเดินเส้นทางได้อย่างชำนาญ อธิบายละเอียดและยกตัวอย่างให้เข้าใจได้
ชัดเจน และตอบคำถามได้ฉะฉาน ชัดเจน และสามารถให้ความรู้ในด้านอื่นๆ เป็นแบบอย่างที่ดี

	
	ได้เห็นมุมมองของทุกคน เห็นมุมมองการทำงานของมูลนิธิฯ ที่เป็นรูปธรรม และเห็นบทบาทของทุกคนว่าทำอะไรบ้าง
และทุกคนมีใจรักที่จะทำในสิ่งนั้นๆ ชอบที่ได้ฟังมุมมองจากคนในพื้นที่การได้พูดคุยกับคนในพื้นที่ทำให้ตกตะกอนมากขึ้น

	
	เป็นกิจกรรมที่จะได้คุ้มค่าและได้ประโยชน์สูงสุดสำหรับบริบทอีกมุมมองหนึ่งของผู้คนและการทำงานร่วมกับผู้อื่น ถือว่าดีใจและภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาดูงานโครงการนี้ครับ

	
	การลงพื้นที่ไปพูดคุยกับชุมชนและหมู่บ้านจริงๆ ได้เห็นปัญหาได้เข้าใจสภาพแวดล้อมและบริบทต่างๆ รวมทั้งการศึกษาดูงานที่ฝายแก้ง และการบรรยายการเปลี่ยนภูเขาหัวโล้นให้กลายเป็นภูเขาพืชเศรษฐกิจตามหลักดอยตุงโมเดล ซึ่งถือว่าสามารถนำมาปรับใช้ศาสตร์พระราชาในการพัฒนาตัวเราและเด็กนักเรียน รวมทั้งระบบการศึกษาไทยได้

















ปี 2563/2020
	ชื่อคณะ
	Feedback

	ครูและนักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัย
6-11 ตุลาคม พ.ศ. 2562
	ขอบคุณเจ้าหน้าที่และวิทยากรทุกท่านที่เข้าใจเด็กๆและดูแลอำนวยความสะดวกเป็นอย่างดีในทุกๆเรื่อง ขอบคุณค่ะ

	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ม.ขอนแก่น
25 ตุลาคม พ.ศ. 2562
	จัดกิจกรรมและนำเสนอแบบนี้เพื่อเป็นแรงบันดาลใจให้คนรุ่นใหม่ๆต่อไป

	
	การศึกษาดูงานในครั้งนี้ เมื่อเป็นดอยตุง ซึ่งมีความหลากหลายทางอาชีพ มีการส่งเสริมให้เกิดรายได้ เนื้อหาที่ได้รับฟังมีประโยชน์ต่อการเรียนรู้ สามารถไปประยุกต์ในด้านการเรียน หรือ งานวิจัยทางสังคม

	
	ได้รับความรู้และได้เรียนรู้จากสถานที่จริง เห็นถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของผู้คนที่ดอยตุง มันดีมากค่ะ แต่ร้อนมากเช่นกัน 55555

	
	เป็นการดูงานที่ได้ความรู้สึกได้เที่ยวไปพร้อมกัน ไม่เครียดมาก มีของให้ชิม เช่น กาแฟ แมคคาเดเมีย วิทยากรทุกคนน่ารัก ให้ความรู้และเข้าใจถึงประโยชน์และสิ่งต่างๆมากมาย

	
	การมาศึกษาดูงานในครั้งนี้ ทำให้นักศึกษานั้นได้มาศึกษาในสถานที่จริงได้เห็นถึงประวัติความเป็นมาจนถึงปัจจุบัน เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง จนเห็นถึงผลความสำเร็จของโครงการนี้ ซึ่งจะทำให้นักศึกษานั้นได้เก็บเกี่ยวประสบการณ์และความรู้ได้เป็นอย่างดี

	Study Visit for Universiti Teknologi MARA
29 February 2020
	I am impressed with the commitment of the foundation to increases the income of the society as well as sustainable initiatives and recycle.

	
	Every part of the study visit meet my expectation. We intended to study on the social innovation creation and development, so the goals are achieved.

	
	Very good exposure to our team and learnt a lot of knowledge, skills and experience from the community

	
	Thank you for the great hospitality and the models shared. It would be very grateful if we could experience the coffee factory.



ปี 2564/2021
	ชื่อคณะ
	Feedback

	คณะ อพท. สำนักงานพื้นที่พิเศษ 3
หลักสูตรการจัดการขยะขั้นพื้นฐาน
วันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2563
	ได้เห็นตัวอย่างในการปฏิบัติจริงในเรื่องการจัดการขยะจากต้นทาง สามารถนำไปปรับใช้กับการทำงานได้ง่าย

	
	ชอบกิจกรรมลงพื้นที่ดูการจัดการขยะที่ต้นทาง เพราะ การแยกขยะที่ต้นทางเป็นสิ่งที่สำคัญ สามารถเริ่มทำได้ง่ายจากที่ตัวเอง ที่บ้าน หรือที่ทำงาน และเป็นการลดภาระ ลดเวลาให้กับคนที่จัดการขยะปลายทาง รวมทั้งลดมลพิษให้น้อยลง

	โครงการอบรมหลักสูตร ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง HiPPSรุ่นที่ 15 โดยสำนักงาน ก.พ.
9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563
	เข้าใจการดำเนินงานของมูลนิธิแม่ฟ้าหลวง และ social enterprise

	คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
วันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563
	ได้เรียนรู้วิธิการทำงานอย่างเป็นระบบ การคิดนอกกรอบ ชอบพี่ที่พาดูเซรามิก ตอบคำถามตรงจุด บอกได้ทุกอย่างที่สงสัย บอกเทคนิคดีๆ ในการทำงาน

	
	มีการจัดการที่เป็นระบบมาก ตนเองเป็นคนที่ไม่ได้สนใจในงานที่มีลวดลายที่เกี่ยวกับชุมชน อะไรสักเท่าไหร่ แต่พอได้เห็นการจัดการ การทำงาน ผลงานที่ออกมาคือดีมากๆ ทุกๆ อย่างดีมาก สวยมาก เป็นสากลมาก ทันสมัย ประทับใจกว่าที่เคยจินตนาการไว้มาก



