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Key Success Factors 

1. Integration/Holistic solution 

2. Leadership – community and governmental level 

3. Clear objectives 

4. Real data 

5. Community participation 

6. Hope and confidence 

7. True needs 

8. Common objectives 

9. Development, together with forest 

(deforestation)  and human (poverty)   

10. Market + quality 

11. Connecting human-communities-forest 

12. Community rules together with the law 

13. Individual dignity + pride of individual and 

communities 

14. Strengthening communities 

15. Generation of livelihood 

16. Collaboration (3P) 

17. Bottom-up development 

18. Planning for short-medium-long term 

19. Compromise+listen+understand 

 

 

ปัจจัยความส าเร็จ 

1. บรูณาการ  แก้ปัญหาองค์รวม 

2. ภาวะผู้น า – ระดบัชมุชน ระดบัรัฐบาล 

3. เปา้หมายชดัเจน 

4. ข้อมลูจริง 

5. ชมุชนมีสว่นร่วม 

6. ความหวงั ความเช่ือมัน่ 

7. ความต้องการท่ีแท้จริง 

8. เปา้หมายร่วมกนั 

9. การพฒันา ควบคูก่บัป่า (การท าลายป่) และมนษุย์ (ความยากจน) 

10. ตลาด และคณุภาพ 

11. เช่ือมโยง คน ชมุชน ป่า 

12. กฎระเบียบชมุชนร่วมกบักฎหมาย 

13. ศกัด์ิศรีของบคุคล ความภาคภมิูใจของบคุคล และชมุชน 

14. สร้างความเข้มแข็งให้กบัชมุชน 

15. การสร้างอาชีพ 

16. ความร่วมมือ 3 ภาคสว่น 

17. การพฒันาจากข้างลา่ง 

18. การวางแผนโครงการระยะสัน้ กลาง ยาว 

19. ประนีประนอม ฟัง เข้าใจ 




