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รายงานการรบัคณะผู้บริหารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

ณ โครงการพฒันาดอยตงุ (พื้นท่ีทรงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ จ.เชียงราย 

ระหว่างวนัท่ี 6 - 8 พฤศจิกายน 2562 

1. ข้อมลูคณะ 

ท่ีมาและ

ความส าคญั 

- หนงัสอืขอเขา้ศกึษาดูงานเรยีน ผูอ้ านวยการศูนยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

ลงวนัที ่12 กนัยายน 2562  

-  คณะผู้บรหิาร กฟผ.และทมีปฏบิตัิการด้านงานพฒันาชุมชนรุ่นที่ 1 โดยอดตี

ผูว้่ากฟผ.นายกรศษิฏ ์ภคัโชตานนทเ์ป็นหวัหน้าคณะ ไดม้าศกึษาดูงานโครงการ

พฒันาดอยตุงฯ เมื่อวนัที ่6 – 8 กนัยายน 2561 หลงัจากการดูงานครัง้นัน้ท าให้

ผู้เข้าร่วมเกิดแรงบนัดาลใจ และประทบัใจ จงึน าคณะผู้ว่าการไฟฟ้าฝ่ายผลติ

แห่งประเทศไทย (กฟผ.) และผู้บรหิารระดบัสูงจากทุกภาคส่วนทัว่ประเทศมา

ศึกษาดูงาน “ดอยตุงโมเดล”อย่างต่อเนื่องเพื่อให้บุคคลในระดบัผู้น าเกิดแรง

บนัดาลใจ เขา้ใจหลกัการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง และน าไปปรบัใชก้บัการ

ท างานขบัเคลื่อนชุมชนทีต่นเองดแูลรบัผดิชอบ 

วตัถปุระสงค ์ เพื่อให้ผูบ้รหิารของกฟผ.ไดเ้รยีนรู ้เขา้ใจหลกัการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง เกดิ

แรงบนัดาลใจ และน าไปปรบัใชใ้นการท างาน  

ระดบั ระดบัคณะ 5 คะแนน (ผูบ้รหิารระดบัสงูของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย) 

ระดบัเนื้อหา 4 คะแนน (เพื่อสรา้งนกัปฏบิตักิารพฒันาใหด้ าเนินโครงการไดจ้รงิ) 

คะแนนรวม 9 คะแนน 

องคป์ระกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

1. นายกรศษิฏ ์ภคัโชตานนท ์ ต าแหน่ง ทีป่รกึษารองผูว้่าการยุทธศาสตร ์อดตี
ผูว้่าการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 

2. นายบุญทว ีกงัวานกจิ ต าแหน่ง รองผูว้่าการประจ าส านกัผูว้่าการ 
3. นายบุญญนิตย ์วงศร์กัมติร ต าแหน่ง รองผูว้่าการธุรกจิเกีย่วเนื่อง 
4. นายเทพรตัน์ เทพพทิกัษ์ ต าแหน่ง รองผูว้่าการพฒันาโรงไฟฟ้าและพลงังาน

หมนุเวยีน  
5. ผูบ้รหิารกฟผ.ระดบัสงูและเจา้หน้าที ่จ านวน 31 ท่าน (รายชื่อตามภาคผนวก ) 

 
     รวมจ านวนผูเ้ขา้ศกึษาดูงานทัง้สิน้ 35 ท่าน 
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ผูป้ระสานงานคณะ    
คุณสธุนา  วสธุาร (เบญ)  

เจ้าหน้าท่ีรบัคณะ - ผูบ้รรยาย นางสาวณชัวรรศั ขนัตสิทิธิ ์

- ผูป้ระสานงานของมลูนิธฯิ นางสาวจรรยา เดชพฒันากจิ  

- ผูส้นบัสนุนการรบัคณะ นายถวลิ ค าเสาร ์

แหล่งสนับสนุน

งบประมาณ 

 

คณะจา่ยเอง รหสัคณะ 912- B62-215 

 

2. ก าหนดการคณะ 
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3. สรปุเน้ือหาการเรียนรู้ของคณะ 

วนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 

 

หม่อมราชวงคดิ์ศนัดดา ดิศกลุ กล่าวต้อนรบัคณะผู้บริหารระดบัสูง กฟผ. และเล่าถึงจุดเร่ิมต้น

ของโครงการพฒันาดอยตงุฯ  

 

 
 

กิจกรรมท่ี1 : ฟังบรรยายเก่ียวกบัศนูยข้์อมูล โครงการพฒันาดอยตงุฯ บรรยายโดย คณุณัชวรรศั 

ขนัติสิทธ์ิ และคณุรฐักร สวสัด์ิแดง (เพ่ือให้คณะเข้าใจการแก้ปัญหาจากข้อมูลท่ีจริง เข้าใจชุมชน 

ก่อนลงมือพฒันา) 

 เน้ือหาส าคญัในการบรรยาย 

- อดตีดอยตุงเป็นพืน้ทีท่ีเ่ตม็ไปดว้ยปัญหาต่างๆ มกีองก าลงัน้อยใหญ่ ปัญหายาเสพตดิต่างๆผูค้นขาด

โอกาสและทางเลอืก 

- โครงการพฒันาดอยตุงฯ แกไ้ขปัญหา และเริม่ตน้การพฒันาบนพืน้ฐานขอ้มลูจรงิ โดย 

o ลงชุมชนพดูคุยกบัชาวบา้นเพื่อใหเ้ขา้ใจชุมชนอยา่งแทจ้รงิ 

o เกบ็ขอ้มลู และบนัทกึไว ้เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการพฒันา  

o ท าต่อเนื่อง เพื่ออพัเดทขอ้มลูใหม่ๆ และแกไ้ขปัญหาไดต้รงจดุ มกีารส ารวจขอ้มลูทุกหลงัคาเรอืน

ตัง้แต่ปี 2531 จนถงึปัจจบุนั 

   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

หมอ่มราชวงคด์ศินดัดา ดศิกุล กล่าวตอ้นรบัคณะ 
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o น าขอ้มูลมาวางแผนแก้ไขปัญหาอย่างเป็นขัน้เป็นตอน และต่อเนื่อง ตามต าราแม่ฟ้าหลวง ( 3S 

โมเดล ) 

o มกีารพฒันาดา้นการศกึษา  

o สรา้งผูน้ ารุน่ใหม่ 

 

 
      ข้อซกัถาม 

1. ท าไมบางคนจงึมรีายไดต้ ่ากว่าเกณฑ ์ 

- เพราะบางคนประกอบอาชพีการเกษตร ท าใหย้งัมรีายไดน้้อย ต่างจากคนทีท่ าอาชพีรบัจา้งมี

เงนิรายวนั ควบคู่กบัการท าเกษตรด้วย ท าให้มรีายได้สูง แต่คนที่มอีาชพีเป็นเกษตรกรก็

ไมไ่ดม้ชีวีติทีล่ าบาก พวกเขามพีอกนิ พอใช้ 

2. คนทีด่อยตุงกูเ้งนินอกระบบหรอืในระบบ 

- ไม่ค่อยมคีนกู้นอกระบบส่วนใหญ่กู้กองทุนหมู่บ้าน บางคนกู้เพื่อไปท างานต่างประเทศและ

ส่งเงนิกลบัมาใชห้นี้ 

3. รายไดจ้ากการท่องเทีย่วไดม้าจากอะไรบา้ง 

- จากทีพ่กั อาหาร และบตัรเขา้ชม  

4. ในชุมชนดอยตุงนบัถอืศาสนาอะไรบา้ง 

- เมือ่ก่อนนบัถอืบรรพบุษรษุ แต่ปัจจบุนันบัถอืหลายศาสนา เช่น อาขา่ ลาหู่ นบัถอืครสิต ์ 

5. หน่วยงานต่างๆ ทีเ่ขา้มาในช่วงเริม่ตน้เกีย่วขอ้งอยา่งไรบา้ง 

   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

คณะรบัฟังบรรยายเกีย่วกบัศนูยข์อ้มลู โครงการพฒันาดอยตุงฯ 
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- ช่วงเริม่ต้นก็จะท างานในรูปแบบของความร่วมมอื ตามหน้าทีข่องหน่วยงานต่างๆ เช่นกรม

ทางหลวงกด็แูลและจดัการเรือ่งท าทาง ไมก่า้วก่ายหน้าทีข่องแต่ละหน่วยงาน 

6. ป่าใชส้อย 3 % มอีะไรบา้ง 

- เป็นป่าทีช่าวบา้นใชร้ว่มกนั แต่มขีอ้ตกลงและดแูลป่ารว่มกนั 

7. ป่าอนุรกัษ์เกบ็เหด็ หน่อไมไ้ดไ้หม  

- ได ้แต่อยูไ่กล ชาวบา้นจงึจะไมค่่อยไปเกบ็ 

8. ถา้จะยา้ยเขา้มาอยูบ่นดอยตุงเลยไดห้รอืไม่ 

- ไม่ได้ เพราะการจะมาอยู่บนดอยตุงได้นัน้ต้องผ่านการพจิารณาจากคณะกรรมการหมู่บ้าน

ก่อน ยกเวน้ผูน้ าศาสนาจะเป็นกรณพีเิศษ 

 

กิจกรรมท่ี 2 : เย่ียมชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

 

 

คณะเยีย่มชมแปลงป่าเศรษฐกจิ นวุตไิซต ์1 
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กิจกรรมท่ี 3 : ศึกษาดงูานแปลงปลกูป่าเศรษฐกิจแมคคาเดเมียและกาแฟอาราบิก้า นวติุไซต ์1  

 

 
 

 

กิจกรรมท่ี 4 :  เย่ียมชมชายแดนไทย-พม่า ณ ฐานทหารดอยช้างมูบ เพ่ือกลบัไปย้อนดภูาพพื้นท่ีดอย

ตงุในอดีต 

 

 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมแปลงป่าเศรษฐกจิ นวุตไิซต์ 1 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมฐานทหาร ดอยชา้งมบู 
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กิจกรรมท่ี 5 : พดูคยุกบัผูอ้าวโุสของดอยตงุ  

วทิยากรทีร่ว่มพดูคุย 

1. นายช านาญ   อภสิุนทรกุล 

2. นายชาญชยั   จริาวฒันาการ 

3. นางอรวรรณ โสภณอ านวยกจิ 

 
 

ข้อซกัถาม 

1.  เดีย๋วนี้ยงัปลกูฝ่ินกนัอยู่หรอืไม ่

-  ไมป่ลกูแลว้ ตอนน้ีปลกูกาแฟ ปลกูชา  

2.  ชาวบา้นทีไ่มไ่ดท้ างานกบัโครงการพฒันาดอยตุงฯ ส่วนใหญ่ท าอะไร 

- ปลกูกาแฟ ปลกูชา ดาวอนิคา โกโก้ ท างานรบัจา้ง ขบัรถรบัจา้ง บางคนพดูภาษาจนีไดก้ไ็ป

ท างานใตห้วนั ไปเป็นไกด ์เมือ่ก่อนตอนยงัไมม่โีครงการกเ็ลีย้งเพยีงหมกูบัไก่ 

3.  รูจ้กักองก าลงัหรอืไม ่

- รูจ้กัขุนส่า เดมิชื่อจางซฟูี เขาค้ายาเฮโรอนีเพื่อเลี้ยงลูกน้อง แต่เขาไม่ท าเรื่องปล้น จี ้ฆ่า 

และตอนสุดทา้ยเขามอบตวักบัทางการพมา่ 

4.  การทีจ่ะใหชุ้มชนอยูร่ว่มกนัอย่างสงบสุข ตอ้งมกีฎระเบยีบอะไรบา้ง 

- มกีารกฎระเบยีบทีบ่งัคบัใชไ้ดจ้รงิ เช่น กรณยีาเสพตดิ การคา้ยาในครัง้แรกจะถูกปรบั 5,000 

บาท แต่ถา้หากยงัท าอกีกจ็ะตอ้งถูกรือ้บา้น 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

คณะแลกเปลีย่นพดูคุยกบัผูอ้าวุโส 
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5.  แลว้การรือ้บา้นผดิกฎหมายหรอืไม ่

- ผดิกฎหมาย แต่ไมผ่ดิกฎชุมชน แต่คนทีท่ าผดิกไ็มก่ลา้แจง้ความเนื่องจากกลวัความผดิ 

6.  เยาวชนอยูใ่นชุมชนหรอืไปนอกพืน้ที ่

- บางคนไปท างานต่างประเทศ บางส่วนท างานในชุมชน เช่น ลูกสาวของแมอ่รวรรณปัจจุบนั

เป็นครใูนชุมชน 

7.  อนาคตแปลงกาแฟต่างๆ จะสญูหายไปไหม 

- เราต้องยอมรบัว่าปัจจบุนันี้โลกเปลีย่นไป คนรุ่นใหมอ่าจจะไม่สนใจท าเกษตร ดงันัน้สิง่ทีเ่รา

ก าลงัพยายามท าตอนนี้คอื การปรบัปรุงเรื่องสายพนัธุก์าแฟ และก าลงัหาเทคโนโลยใีหม่ๆ 

มาช่วยมากขึ้น เพื่อช่วยทุนแรงและลดพื้นที่ในการปลูกด้วย เพราะเมื่อก่อนชาวบ้านมี

ลูกหลานเยอะจงึมแีรงงานมาช่วยท า แต่ตอนนี้ถ้าทัง้บ้านมคีนท าแค่คนเดยีวและค่าแรงก็

เพิม่ขึน้ การน าเทคโนโลยมีาช่วยหรอืการท าให้ผลผลติต่อไร่สูงขึน้จะช่วยชาวบ้านได้มาก 

และอนาคตเรากอ็ยากเน้นเรื่องคุณภาพและท าใหร้าคากาแฟสงูขึน้ ซึง่ถา้ท าไดแ้บบน้ีกจ็ะท า

ใหค้นรุน่ใหมห่นัมาสนใจอาชพีนี้มากขึน้ 

8.  ถา้คนน้อยลงจะดแูลเรือ่งไฟป่าอยา่งไร 

- ถึงอย่างไรคนก็ยงัอยู่ คนรุ่นใหม่ก็จะกลับมาอยู่บ้าน และหน่วยงานต่างๆ ก็รบัผิดชอบ

ร่วมกนั เจา้หน้าที่ที่เป็นผู้ชายของมูลนิธฯิ ก็มหีน้าทีอ่ยู่เวรเฝ้าระวงัไฟป่า ถอืว่าเป็นหน้าที่

ของทุกคนที่ต้องช่วยกนัรบัผดิชอบ ไม่ทิ้งแน่นอน ชาวบ้านบนดอยตุงก็จะช่วยกนัสอดส่อง

ดแูล ปีนี้อาจจะเขม้ขน้กว่าทุกปีเนื่องจากแหง้แลง้มาก ฝนมาชา้ อาจท าใหเ้กดิไฟป่ารนุแรง  

กิจกรรมท่ี 5 : สรปุบทเรยีนประจ าวนั 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะสรุปการเรยีนรูป้ระจ าวนั 
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ส่ิงท่ีได้เรียนรูจ้ากการศึกษาดงูาน 

- ไดเ้หน็ถงึความมุง่มัน่ของเจา้หน้าทีม่ลูนิธฯิ 

- แรงบนัดาลใจและการใหโ้อกาส 

- ก่อนด าเนินโครงการตอ้งมกีารเกบ็ขอ้มลูทีเ่ป็นจรงิ ถูกตอ้ง ครบถว้น แลว้วเิคราะหเ์พื่อน ามา

วางแผนและก าหนดเป้าหมายใหเ้หมาะสม 

- มคีวามอดทนและด าเนินการอยา่งต่อเนื่อง 

- มขีัน้ตอนในการท างาน 

- ตอ้งรูจ้รงิและเหมาะสมกบัพืน้ที่ 

- มเีครอืขา่ย และกฎเกณฑข์องชุมชน 

- การสรา้งความเชื่อมัน่ในเวลาอนัสัน้ 

- การใชท้รพัยากรอยา่งคุม้ค่า 

- การน าโมเดลไปขยายผล 

- การสบืทอดการท างานสู่รุน่ต่อไป 

- เปลีย่นแปลงความคดิของชุมชน โดยการใหเ้หตุผลจากการปฏบิตัจิรงิ  

- หาและศกึษาขอ้มลูจากผูเ้ชีย่วชาญ เพื่อใหรู้จ้รงิเกีย่วกบัชุมชน จงไดว้ธิกีารทีน่ าไปปฏบิตัไิดจ้รงิ 

- ไมล่องผดิลองถูก จนท าใหชุ้มชนเกดิความเสยีหาย ขาดความเชื่อมัน่ 

- สรา้งการยอมรบัเพื่อใหเ้กดิผลลพัธใ์นระยะสัน้ 

- ออกแบบแนวทางการพฒันาพืน้ทีอ่ยา่งจรงิจงั 

- สรปุบรบิทของแต่ละพืน้ที่ 

- ใชเ้ทคโนโลยอีย่างเหมาะสม ค านึงถงึ “คน” 

- Quick Hit  

- การสรา้งความเป็นเจา้ของ 

- ชุมชนเขม้แขง็ 

- คนในชุมชนดอยตุงรกัและผูกพนักบัชุมชน และส านึกในบุญคุณ 

- ตอ้งมคีวามมัน่ใจว่าจะขยายผลไดจ้รงิ 

- ความยัง่ยนืตอ้ง maintain and adjust 

- เป็นแนวคดิทีแ่ก้ปัญหาไดทุ้กที ่แต่ตอ้งมกีารปรบัใช้ 

- การแกไ้ขปัฐหาแบบครบวงจร 
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- เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา 

***คุณณชัวรรศัไดส้รปุปิดในตอนทา้ยของการสรุปบทเรยีนแก่คณะว่า สิง่ทีทุ่กท่านไดก้ล่าวมาคอื 

หลกัการพฒันาของสมเดจ็ย่าทีย่ดึคนเป็นศูนยก์ลาง ท่านทรงสอนไวว้่า “ใหม้องคนเป็นคน และมคีวาม

เคารพต่อกนั” 

วนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2562 

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดงูานศนูยผ์ลิตและจ าหน่ายงานมือ 

 

 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมโรงงานทอผา้ และโรงงานกระดาษสา 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมโรงงานคัว่กาแฟ และโรงงานเซรามกิ 
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ข้อซกัถาม 

1.ถา้ทอผา้ผดิท าอยา่งไร 

- ตอ้งรือ้และแกจ้ดุทีผ่ดิ 

2.การเริม่ตน้รอ้ยลายยากไหม ใชเ้วลานานหรอืไม่ 

- ขึน้อยูก่บัว่าลายยากหรอืงา่ย 

3.ถา้ลายยากท านานเท่าไร 

- 1 วนั 

4.จา้งงานอย่างไร 

- แบบเหมาจ่าย 

5.จ่ายอย่างไร รายวนัหรอืรายเดอืน 

- รายเดอืน  

6.เดอืนนึงไดเ้ยอะไหม ถงึ 1 หมืน่บาทหรอืไม่ 

- ถงึหลกัหมืน่ ขึน้อยูก่บัควาสามารถในการทอของแต่ละคน 

7.เดอืนละหมืน่ใชพ้อหรอืเปล่า เพราะที่กรงุเทพฯ แค่จา่ยค่ารถกห็มดแลว้ 

- พอใช ้เพราะทีน่ี่เราห่อขา้วมากนิเอง เดนิทางไมไ่กล และค่าครองชพีไมส่งู 

8.ยงัมคีนสนใจงานทอหรอืเปล่า 

- ม ี

9.มสีวสัดกิารดา้นการรกัษาพยาบาลหรอืไม่ 

- ม ี 

10.สวสัดกิารรกัษาพยาบาลมเีฉพาะคนท างานแบบรายเดอืน หรอืรายวนัดว้ย 

- มทีัง้รายวนัและรายเดอืน 

11.แต่ละปีอเีกยีออเดอรเ์ยอะไหม 

- เยอะ 
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กิจกรรมท่ี 2 : ศึกษาดงูานด้านการจดัการส่ิงแวดล้อม 

 

 
 

กิจกรรมท่ี 3 : แลกเปล่ียนพดูคยุกบั อบต. 

      วทิยากรทีร่ว่มพดูคุยกบัคณะ 

1. นายวรีชติ วรญัชติกูล 

2. นายเผ่าพนัธุธ์นิ ธรรมบณัฑติ 

3. นายประเสรฐิ ค าลอื 

4. นายวนัชยั ปรชีาสถาพรกุล 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะศกึษาดงูานดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะพดูคุยกบัเจา้หน้าที ่อบต.แมฟ้่าหลวง 
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- ก่อนเริม่แลกเปลีย่นพดูคุยกนัคณุประเสรฐิไดเ้ล่าถงึอดตีดอยตุง และเล่าถงึครอบครวัของตนเองช่วงที่

ยา้ยมาอยู่ในพื้นที่ดอยตุงในครัง้แรกว่า ครอบครวัตนเองยา้ยมาจากสบิสองปันนา ประเทศจนี ช่วง

ก่อนทีโ่ครงการพฒันาดอยตุงจะเขา้มาถนนหนทาง ไฟฟ้าต่างๆ กไ็ม่ม ีต้องอยู่อย่างยากล าบาก ถูก

กดขี ่และถูกเอาเปรยีบมาตลอด ตอ้งท าทุกอยา่งเพื่อใหม้ชีวีติรอด ไมว่่าจะเป็นการคา้ยาเสพตดิ หรอื

คา้ประเวณี มคีนตายเผากนัวนัละศพสองศพ ไมรู่ว้่าอะไรผดิหรอืถูกกฎหมาย เป็นการด าเนินชวีติอยู่

ในวงจรอุบาทว์ แต่มองว่าคนรุ่นแรกๆ นี้เป็นบุคคลในประวตัิศาสตรท์ี่ช่วยใหค้นรุ่นหลงัมภีูมคิุ้มกนั 

แต่เมื่อโครงการพฒันาดอยตุงฯ เข้ามาก็เหมอืนให้ชีวติใหม่ ให้ความรู้ ให้การศึกษา ให้อาชพี มี

โครงสร้างพื้นฐาน และมีความเท่าเทียม ความเป็นมนุษย์ก็เริ่มมขีึ้น  ผมจะถ่ายทอดและสอนให้

ลูกหลานผมใหเ้ป็นคนด ีตอบแทนพืน้แผ่นดนิไทย ให้สมกบัทีพ่่อแม่เราไดอ้พยพ หนีรอ้นมาพึง่ เยน็

ตรงน้ี 

ข้อซกัถาม 

1. มวีธิกีารอยา่งไรเพื่อใหชุ้มชนยอมรบักตกิาชุมชน 

- กฎกตกิาตัง้ขึน้โดยการท าประชาคมในชุมชน และยอมรบัโดยทุกคนในชุมชน 

2. มกีารเกบ็ขอ้มลูเกีย่วกบัประวตัศิาสตรต์อนทีเ่ริม่ดอยตุงไหม 

- เราเคยมกีารเก็บขอ้มูลกบัผู้เฒ่าผู้แก่ของดอยตุงเมื่อประมาณ 4 ปีที่แล้ว เพราะเราก็เกรงว่าเมื่อวนั

เวลาผ่านไปพวกท่านกจ็ะไมอ่ยูเ่ล่าใหเ้ราฟังแลว้ 

3.  ในชุมชนมกีารจดัการเกีย่วกบัปัญหายาเสพตดิอย่างไร 

-   เรามกีฎระเบยีบของแต่ละหมูบ่า้น ทีต่ ัง้ขึน้จากคนในชุมชน โดยการท าประชาคม กรณเีรือ่งยาเสพตดิ

กเ็หมอืนกนั ถงึแมจ้ะถูกลงโทษโดยกฎหมายแลว้แต่กต็้องปฏบิตัติามกฎของชุมชนต่อ เช่น ถ้าถูกจบั

หรอืถูกจองจ าบางหมู่บ้านก็จะใช้วธิีปรบั หรอืบางหมู่บ้านก็ให้ท าบ าเพ็ญประโยชน์ และถ้าคนใน

ครอบครวัมสี่วนรู้เห็นและช่วยกนัปิดบงับางหมู่บ้านก็จะถูกตดัสวสัดกิารในชุมชน 3 ปี และจะถูก

คณะกรรมการหมู่บ้านเรยีกคุย ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการทะเลาะววิาท การมสี่วนร่วมในชุมชน ทุกอย่าง

จะเป็นกฎระเบยีบทีบ่งัคบัใชโ้ดยประชาชนในหมูบ่า้นเป็นคนเสนอ และใชเ้วทปีระชาคมเป็นทีย่อมรบั

และปฏบิตัดิว้ยกนั ไมใ่ช่ขา้ราชการ หรอืใครคนใดคนหน่ึงแต่งตัง้ขึน้ 

-   ถ้าหากลูกผู้น าท าเองก็จะต้องถูกปรบัมากกว่า เช่นหากลูกชาวบ้านถูกปรบั 1000 บาท ลูกผูน้ าต้อง

ถูกปรบั 3000 เพราะลูกผู้น าจะต้องเป็นคนดีเป็นแบบอย่างให้ผู้อื่น  เพราะหลายพื้นที่ถ้าเป็นลูก

ชาวบ้านก็จะถูกด่าว่าและท าโทษหนัก แต่พอเป็นลูกผู้น าก็ปล่อยๆ ไป ท าให้ไม่มคีวามยุตธิรรมใน
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คณะฟังบรรยายเกีย่วกบังานพฒันาเดก็และเยาวชน 

คณะฟังบรรยายเกีย่วกบังานดา้นการพฒันาเดก็และเยาวชน  

ชุมชน แต่ทีน่ี่ทุกคนต้องปฏบิตัติามกฎระเบยีบ ผูน้ าต้องเป็นตวัอย่าง เช่น ในระเบยีบสภาอบต.หาก

ใครมาเขา้รว่มประชุมสายจะถูกปรบั 100 บาท  

-   ทุกคนตอ้งปฏบิตัริว่มกนัใหไ้ปในทศิทางเดยีวกนั 

4.   ทีม่าของการมกีตกิารว่มกนัเกดิจากอะไร 

- ก่อนทีส่มเดจ็ย่าจะเขา้มา ในพืน้ทีก่ม็ชีนกลุ่มน้อย และแต่ละกลุ่มกม็ปัีญหา ไปไหนไมไ่ด ้ตอ้งหลบหนี

ตลอด แต่เมื่อสมเดจ็ย่ามาพระองคท์่านกม็าช่วยเหลอืเราหลายอย่าง ท าใหเ้รามองว่าสมเดจ็ย่าไม่ใช่

ญาตเิราแต่ยงัลงมาช่วยเหลอืเรา แลว้เราท าไมต้องมาแบ่งแยกกนั เราจงึตัง้เป้าท าในสิง่ทีด่เีพื่อสนอง

ต่อสิง่ที่พระองค์ท่านทรงท าไว้ เริม่ต้นกฎกตกิาในชุมชนไม่ม ีแต่หลงัจากสมเดจ็ย่ามาเราได้เรยีนรู้

วธิกีารหลายๆ อย่างจากพระองคท์่าน โดยทีเ่ราปรบักฎชุมชนให้เขม้แขง็ เพราะกฎหมายบางอย่างก็

หย่อนเกนิไป เช่น บางคนถูกจบัเพราะคา้ยาหลายครัง้ แต่ไม่นานถูกปล่อยออกมา เราจงึกลับมาหา

ชุมชนว่าชุมชนช่วยเหลอือยา่งไร จงึไดม้กีารตัง้กฎระเบยีบของชุมชนขึน้มา 

5.   ถา้ลกูหลานไปท างานหรอืไปเรยีนทีอ่ื่นไมอ่ยากกลบัมาในชุมชนเป็นปัญหาไหม และจดัการอยา่งไร 

- ปัจจุบนัลูกหลานเขามโีอกาสในการเรยีน การท างานที่อื่น แต่อนาคตเมื่อถงึเวลาเขาจะกลบัมาอยู่ที่

บ้านเพราะที่นี่สภาพแวดล้อมด ีอากาศด ีแต่สิง่ที่ส าคญัเรามองว่าถงึแมว้่าเขาจะไปอยู่ที่ไหนก็ตาม

ขอใหเ้ขาเป็นคนดกีพ็อ 

6.  การเสยีค่าปรบัชาวบา้นรูส้กึว่าเยอะไหม และมกีารรอ้งเรยีนหรอืไม่ 

- เยอะ แต่เรากม็กีารคุยกบัชาวบา้นว่าต่อไปก็ควรมกีารอบรมและสอนลูกหลานใหเ้ขม้งวดและดกีว่านี้ 

เพราะปัญหาทีเ่กดิขึน้เป็นการสะทอ้นว่าพ่อแมอ่บรมเลีย้งดูลกูไมด่ ี

กิจกรรมท่ี 4 : ฟังบรรยายเก่ียวกบังานพฒันาเดก็และเยาวชน โดยคณุณัชวรรศั ขนัติสิทธ์ิ  
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ข้อซกัถามเก่ียวกบังานพฒันาเดก็และยาวชน 

1. ทุกโรงเรยีนใชห้ลกัการสอนแบบมอนเตสซอรีใ่ช่หรอืไม ่คอื ยดึผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง 

- ตอนนี้โรงเรยีนทีป่ระสบความส าเรจ็คอื โรงเรยีนบา้นขาแหย่งพฒันาที่ทางคุณครูให้ความร่วมมอื 

ซึง่คุณครทูี่นี่เองมพีืน้ฐานของการรกัเดก็และต้องการทีจ่ะท าให้หลกัการสอนนี้เกดิขึน้ จงึเริม่ต้นที่

โรงเรยีนบ้านขาแหย่งพฒันาก่อน และอกีโรงเรยีนที่ก าลงัขยายต่อไปคอื โรงเรยีนอนุบาลแม่ฟ้า

หลวง 

2. ใชว้ธิอีะไรในการสื่อไปถงึกลุ่มเป้าหมาย 

- มกีารประชาสมัพนัธห์ลายช่องทางเช่น ตามโรงเรยีน หมู่บา้น ทางออนไลน์ เช่น Line Facebook 

บางครัง้กม็กีารไปประชาสมัพนัธต์ามสถานทีท่ีเ่ดก็ๆ ชอบไป 

3. โครงการศูนยก์ารเรยีนรูใ้ชเ้วลานานไหม 

- โครงการนี้เราเพิง่เริม่ท าจงึตอ้งใชเ้วลา ณ ตอนน้ียงัไมเ่ป็นไปตามเป้า 

4. ค่ายเดก็ฝ่ายดใีนเมอืงคอื กลุ่มเป้าหมายไหน 

- คอืกลุ่มเดก็ในเมอืงกรงุเทพฯ 

5. พ่อแมต่อ้งตามทีค่่ายดว้ยไหม 

- ค่ายนี้ไมอ่นุญาตใหผู้ป้กครองมาดว้ย  

- ไมอ่นุญาตพกมอืถอืตดิตวัตอ้งฝากไวก้บัพีเ่ลีย้ง โดยจะมกีารใหต้ดิต่อผูป้กครองเป็นเวลา  

6. เดก็ๆ ในชุมชนเรยีนจบแลว้ไปไหน 

- บางคนก็ออกไปท างานเลย แต่บางคนก็ไปเรยีนต่อในมหาวทิยาลยั เช่น มหาวทิยาลยัแม่ฟ้า

หลวง มหาวทิยาลยัแมโ่จ ้

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

19 

 

กิจกรรมท่ี 5 : แลกเปล่ียนพดูคยุกบัคนรุ่นใหม่ 

 
วิทยากรคนรุ่นใหม่ท่ีร่วมผูค้ยุกบัคณะ 

1. นายจตุพงค ์อภพิรไพศาล 

2. นางสาวอรญัญา อภเิสถยีรพงษ์ 

3. นางสาววภิาวด ีพมิลธติกุิล 

ก่อนเริม่การพูดคุย นายจตุพงค์ได้เล่าใหค้ณะฟังเกี่ยวกบัชวีติในวยัเดก็ว่า มคีวามยากล าบากมาก ไม่มี

ตน้ไม ้ไมม่ไีฟฟ้า ไมม่นี ้าประปา แต่หลงัจากโครงการพฒันาดอยตุงฯเขา้มากท็ าใหชุ้มชนพฒันาขึน้ 

ข้อซกัถามระหว่างการพดูคยุกบักลุ่มคนรุ่นใหม่ 

1. ใชส้ิง่ทีเ่รยีนมามาช่วยพฒันาสงัคมอยา่งไรบา้ง 

- ไดน้ าสิง่ทีเ่รยีนมาปรบัในการท างาน อาจจะไมต่รงตามทฤษฎทีีเ่รยีนมาแต่กไ็ดน้ ามาใช ้

2. ป่าปลกูเสรมิรบกวนธรรมชาตขิองป่าดัง้เดมิไหม 

- จรงิๆ ป่าปลูกเสรมิเป็นป่าทีด่ ีแต่มป่ีาสนทีป่ลูกแน่นไปและเป็นพชืทีท่ิง้ใบเยอะ และมคีวามเป็น

กรด ท าใหเ้กดิปัญหาพชือื่นๆไมส่ามารถขึน้ได ้ 

3. มแีผนในการปรบัเปลีย่นป่ายงัไร 

- ตอนนี้ก าลงัศกึษาวจิยัว่าจะเปลีย่นป่าดอยตุงใหด้กีว่านี้ ไดอ้ย่างไร เพื่อใหใ้กลเ้คยีงกบัป่าดัง้เดมิ

ทีสุ่ด 

4. ช่วงแรกในการพฒันาปลกูป่าใชน้ ้าจากทีไ่หน 

- ใชน้ ้าฝน 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะฟังบรรยายเกีย่วกบังานดา้นการพฒันาเดก็และเยาวชน พดูคุยกบัคนรุ่นใหม่ 
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5. มปัีญหาดา้นครอบครวับา้งไหม เช่น มคีวามคดิต่างกนั 

- อรญัญา: โตมาในพืน้ทีก่บัแม ่เหน็ความล าบากมาดว้ยกนัจงึไม่มปัีญหา 

- วิภาวดี: มคีวามคดิต่างกนับ้างเลก็น้อยในเรื่องความคดิแต่ไม่เป็นปัญหา เช่น แม่มกัจะพูดว่า 

“ฉนัอาบน ้ารอ้นมาก่อน ตอ้งฟังฉนั” 

6. แมเ่ล่นไลน์หรอืไม ่(ถามคุณวภิาวด)ี 

- แมไ่มเ่ล่น ไมค่่อยตามเทคโนโลย ี 

7. มองปัญหาของชุมชนในอนาคตอยา่งไรบา้ง เพราะชุมชนมกีารเปลีย่นแปลงเรว็ 

- วิภาวดี: น่าจะเป็นปัญหาเด็กและเยาวชนที่ไปเรยีนข้างนอกและอาจจะลมืภาษาของตนเอง 

เพราะเขาใช้เวลาในโรงเรยีนเยอะประมาณวนัละ 8 ชัว่โมงต่อวนั ตอนอยู่บ้านจงึพยายามพูด

ภาษาอาขา่ เพื่อไมใ่หเ้ขาลมืภาษาของตนเอง 

- อรญัญา : กงัวลเรือ่งการทีค่นมมีากขึน้ รวยขึน้ และไมรู่จ้กัพอ คดิว่าทุกอย่างซือ้ไดด้ว้ยเงนิ แลว้

ท าใหส้งัคมกลายเป็นสงัมคมทีไ่มม่นี ้าใจ 

- จตพุงค ์: กงัวลทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 

ดา้นสงัคม : กงัวลเรื่องเดยีวกบัคุณอรญัญา คอื กลวัว่าความเจรญิจะท าให้ความสามคัค ีความ

เป็นน ้าหนึ่งใจในสงัคมหายไป  

ดา้นเศรษฐกจิ : กงัวลเรื่องพื้นทีจ่ะไม่พอ หากอานคตทุกคนกลบัมาบ้านและท าเกษตร โดยทีไ่ม่

ค านึงถงึคุณภาพ 

สิง่แวดลอ้ม : กงัวลเรื่องน ้าใชส้อยจะไม่เพียงพอ เนื่องจากวถิชีวีติเปลีย่นไป สะดวกสะบายมาก

ขึน้ เช่น ปัจจุบนัมกีารใชเ้ครื่องซกัผา้ท าใหใ้ชน้ ้ามากขึน้  กงัวลเรื่องไฟป่า เนื่องจากดอยตุงเป็น

พืน้ที่ท่องเที่ยว มผีู้คนจ านวนมาก หากไม่มกีารควบคุมที่ดกี็อาจท าใหเ้กดิไฟป่า และอกีเรื่องที่

กงัวล คอื เรือ่งของขยะกลวัว่าขยะจะเป็นปัญหาหากไมม่กีารบรหิารจดัการทีด่ี 

8. นายก อบต.แมฟ้่าหลวงบอกว่ามกีารสอนภาษาจนี องักฤษ มกีารสอนทีไ่หน 

- วิภาวดี: ภาษาจนีเรยีนเสรมิหลงัเลกิเรยีนทีโ่รงเรยีนหว้ยไร่สามคัค ีส่วนภาษาองักฤษมกีารเรยีน

การสอนในโรงเรยีน 
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9. มหีลกัเกณฑใ์นการใหทุ้นการศกึษาอยา่งไร 

- อรญัญา: เปิดโอกาสใหเ้ดก็ๆ สมคัรตามสายทีต่นเองชอบ ใครอยากเรยีนดา้นไหนก็สามารถมา

สมคัรได้ และมาสมัภาษณ์พูดคุยกนัก่อนว่ามเีป้าหมายที่ชดัเจนแค่ไหนในดา้นที่เลอืกเรยีน แล้ว

ค่อยพจิารณาตดัสนิในการใหทุ้น 

10. อบต.ชุดน้ีเป็นอยา่งไรบา้ง  

- อรญัญา : คดิว่า อบต.ชุดน้ีดมีาก  

11. ถา้โครงการพฒันาดอยตุงฯยกเลกิคดิว่าอยูก่นัไดห้รอืไม่ 

- จตุพงค์: เชื่อว่าอยู่ได้ เพราะตัง้แต่ที่โครงการพฒันาดอยตุงฯ เข้ามาก็ได้ท าเกือบทุกด้านแล้ว 

และเมือ่ชุมชนอยู่ตวัทางโครงการฯ กค็่อยๆ ลดบทบาท ถา้มกีารถอนตวักไ็มน่่าจะล าบาก 

-  อรญัญา: คดิว่าอยูไ่ดถ้า้เป็นชวีติทีพ่อเพยีง แต่กต็อ้งตามใหท้นัยคุสมยั 

- วิภาวดี: คดิว่าชาวบ้านน่าจะอยู่ได้ เพราะทางโครงการฯปูพืน้ฐานมาดแีลว้ แต่นายทุนขา้งนอก

อาจเขา้มา และเรือ่งขยะกอ็าจจะเพิม่ขึน้ 

12. แบรนดด์อยตุงจะหายไปหรอืไม่ 

- จตุพงค ์: ณ ปัจจุบนันี้กม็แีบรนด์ชาวบ้านใหม่ๆ เกดิขึน้มาแล้ว อนาคตอาจจะแซงหน้าแบรนด์

ดอยตุง 

13. น้องๆ ไดไ้ปเลอืกตัง้ไหม  

- ไป  

14. อยากเหน็อะไรในอนาคต  

- จตุพงค:์ เมื่อก่อนโครงการพฒันาดอยตุงฯ เหมอืนพ่อแม่ ค่อยดูแล สอน ปัจจุบนัก็เหมอืนญาต ิ

อนาคตอยากใหชุ้มชนเป็นหุน้ส่วนกนั แบกรบัความเสีย่ง และรบัผดิชอบรว่มกนั 

-  อรญัญา: อยากใหโ้ครงการฯเป็นเสมอืนหอ้งแลป ทีเ่ป็นพืน้ใหชุ้มชนทดลองและทีเ่รยีนรู ้

- วิภาวดี: ทุกวนันี้ทางโครงการท าได้ดอียู่แลว้ แต่อยากเหน็ชุมชนมคีวามสามคัคมีากกว่านี้ และ

สามารถช่วยตนเองได ้โดยทางโครงการไมต่อ้งช่วยตลอด 
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กิจกรรมท่ี 6 : สรปุบทเรียนประจ าวนั 

 
 

ส่ิงท่ีได้เรียนรูจ้ากการศึกษาดงูาน 

- จดุแขง็เรือ่งความเป็น Unity ท าใหก้ารบรหิารงา่ย 

- ความเป็นผูน้ าทีเ่ขม้แขง็และมคีวามมุง่มัน่ 

- ดอยตุงมคีนรุน่ใหมส่านต่องาน 

- การสอนงานตอ้งสอนจนเป็น และคนสอนตอ้งสอนดว้ยความอดทน ทุ่มเท อยา่งเช่น ป้าค า 

- ตอ้งมคีวามเสมอภาค 

- ความส าเรจ็เกดิจากความตอ้งการของชาวบา้น 

- มองเหน็เรือ่งความอดทน 

- กาแฟดอยตุงอยูร่ว่มกบัป่าได ้

- ไดเ้หน็เรือ่งของการฝึกคน 

- ผูน้ าตอ้งเขา้ใจอตัลกัษณ์ของชุมชน 

- อบต.ทีด่อยตุงท างานรว่มกนัแบบพีน้่อง แตกต่างจากทีอ่ื่นทีเ่คยเหน็ คอืภาพของความขดัแยง้ 

- การใชก้ฎกตกิาของชุมชนทีชุ่มชนเป็นผูต้ ัง้ขึน้ถูกยอมรบัและปฏบิตัติามจะท าใหเ้กดิความสงบสุข 

- ผูน้ าตอ้งมกีารเรยีนรู ้และแกไ้ขเมือ่ผดิ 

- ตอ้งมคีวามโปรง่ใสและเปิดเผย 

- การสรา้งคนรุน่ใหม่ๆ เพื่อความยัง่ยนื 

- อยูร่อด - พอเพยีง – ยัง่ยนื 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปบทเรยีนประจ าวนั 
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- ส่งเสรมิเดก็รุน่ใหม ่เพราะโลกปัจจบุนัเป็นโลกของเขา 

- การจดัการ วธิกีารน าเสนอทีเ่รยีบงา่ย 

- ชุมชนมองเหน็ถงึความอยูร่อด ความยัง่ยนืดว้ยตนเอง 

- การเพิม่มลูค่า 

- การเหน็คุณค่าคน และสรา้งศกัดิศ์ร ี

- การท าอยา่งมสี่วนรว่ม 

- ทุกอยา่งตอ้งเริม่ทีค่นก่อน 

- การสรา้งความเชื่อมัน่ 

- ทมีงานทีด่ ี(เช่น ป้าค า จะพดูถงึมลูนิธฯิ ดว้ยน ้าเสยีงทีผ่กูพนักบัองคก์รมาก) 

- ได้ฟังเรื่องราวที่ป้าค าเล่าว่าคุณชายลงพื้นที่ไปหาชาวบ้าน และลงมอืท าเอง ท าให้ได้เรยีนรูว้่า

การจะไปถงึความส าเรจ็นัน้ผูน้ าตอ้งลงมอืท า ตอ้งใหค้นเป็นศูนยก์ลาง เขา้หาชาวบา้น และรบัฟัง

การตดัสนิใจของชาวบา้น 

 

วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 

พดูคยุกบันักปฏิบติังานภาคสนามของโครงการพฒันาดอยตงุฯ นายพงษ์ศกัดิ ์อภสิวสัดิส์ุนทร และ 

นายถนอม ใจการ 

 

 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะพดูคุยกบันกัปฏบิตังิานภาคสนาม 
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ข้อซกัถาม 

1.  โครงการทีท่ างานกบักลุ่มวา้มกีารพฒันาต่อเนื่องอยา่งไร 

- แรกๆ เรามทีมีงานเขา้ไปท างาน แต่มคีวามยากล าบากในการท างาน จงึได้ให้คนในพื้นที่ที่จบ

ปรญิญาตรมีาอบรมที่ไทย และให้เขากลบัไปท างานต่อในพื้นที่ของเขา แล้วเราก็มกีารติดตาม

และประเมนิผล ท าใหก้ารท างานของเราเบาลง  

2.  วตัถุประสงคท์ีเ่ราเขา้ไปเมยีนมาเป็นไปเพื่อท างานดา้นการพฒันาใช่ไหม 

- ใช่ เป็นไปตามนโยบายของทางพมา่กบัไทยทีเ่จรจากนัในช่วงเวลานัน้ 

3.  เป็นการแกไ้ขปัญหาเรือ่งยาเสพตดิดว้ยใช่ไหม 

- เป็นการพฒันาไปพรอ้มกนัทัง้ดา้นปัญหายาเสพตดิ สุขภาพ พฒันาคน และดา้นอาชพีดว้ย แต่ถ้า

เราเอาเรื่องยาเสพติดขึ้นก่อนก็เก็บผ้ากลบับ้านได้เลย ถึงแม้เราจะรู้ก็เก็บไว้ในใจ เพราะการ

พฒันาของมลูนิธแิมฟ้่าหลวงฯ เราไมเ่คยคุยกนัเรือ่งยาเสพตดิ เราเอาเรือ่งการพฒันาน าหน้า 

- คุณถนอมไดเ้สรมิแก่คณะว่า ทุกทีท่ีเ่ราไปเราจะเขยีนแผน เราจะลงพืน้ที ่และหาขอ้มลู เบือ้งต้น

ก่อนทีเ่ราจะลงพืน้ทีเ่ราจะศกึษาขอ้มลูมอืสอง เพราะส าคญัทีสุ่ดคอืขอ้มลู เมือ่เราไดข้อ้มลูแลว้เรา

กล็งพืน้ที ่เหมอืนทีคุ่ณชายสอนไวต้ลอดว่า ต้องเป็นขอ้มลูจรงิ ขอ้มลูจรงิคอื “ตาดู หฟัูง และเทา้

ต้องไปเดนิในพื้นที ่” และการพฒันาทุกพื้นที่จะพฒันาแบบองค์รวม เหมอืนเมื่อครัง้ที่ท่านอดตี

ผูว้่ากรศษิฏ ์ไปดูงานทีน่่าน เรากจ็ะพาไปดูการเลีย้งหม ูเป็ด ไก่ รวมทัง้เรื่องทุนต่างๆ ดว้ย เรา

จะดูทัง้หมด สมเดจ็ย่าเคยตรสัไว้ว่า “ คนถงึแมจ้ะจบปรญิญาโท ปรญิญาตร ีปรญิญาเอก ถ้าเรา

ลงไปดใูนพื้นทีร่่วมกนั ในเวลาเดยีวกนั การเหน็ปัญหาและการคดิแกไ้ขไมต่่างกนั” เพราะบางครัง้

ขอ้มลูอาจจะยงัไม่แน่น แต่ถา้เราไดเ้ดนิกจ็ะเริม่แน่น เพราะเราไดเ้ดนิร่วม คดิร่วม และต่อไปหาก

เราวางแผนรว่มกจ็ะยัง่ยนื ยกตวัอยา่งมลูนิธแิมฟ้่าหลวงฯเราแกไ้ขปัญหาเรื่องทุน ทุนในทีน่ี้ไมไ่ด้

หมายถงึเงนิ แต่หมายถงึทุนทางธรรมชาต ิเราดูว่าดนิเป็นอย่างไร น ้ามปัีญหาไหม และอาชพี 

เราจะดู 3 ตวันี้เป็นหลกั และชวนชาวบ้านคดิ และลงมอืท าร่วมกนั กระบวนการมสี่วนร่วมนี้จะ

สรา้งความศรทัธาและเชื่อมัน่ใหก้บัพวกเรา  

4.  ตอนนัน้มวีธิกีารท างานทีฝั่ง่พมา่อย่างไร 

- กรณีพม่าอาจเป็นเขตพเิศษ เพราะเมื่อก่อนถ้าเขาไม่อนุญาตเราก็เข้าไปในพื้นที่ของเขาไม่ได้ 

เพราะกฎหมายไม่เหมอืนกนั แต่ขอ้มูลมอืสองทีเ่ราได้มาเขาก็จะบอกว่าอนัดบั 1 มปัีญหาเรื่อง

สุขภาพ อนัดบั 2 คอื ขา้วไม่พอกิน เราจงึต้องมผีู้เชี่ยวชาญเรื่องน ้า เรื่องยาเขา้ไปกบัเราด้วย 

ส่วนเรื่องอาชพีเราต้องไปส ารวจ ในตอนนัน้เราตอ้งเตรยีมไปใหพ้รอ้มและใหค้รบ เพราะการเขา้ 
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- ออกประเทศเขายาก ฉะนัน้การเตรยีมพร้อมจงึเป็นสิง่ส าคญัเพื่อที่หน้างานจะได้ไม่มปัีญหา 

หรอืมปัีญหาน้อยที่สุด และใจจะต้องเกนิรอ้ย ถ้าต ่ากว่ารอ้ยก็ไม่ควรไป เพราะจะเป็นภาระของ

ทมีงาน 

5.  ขอช่วยเล่าบรรยากาศในการสรา้งโรงเรยีนใหก้บัวา้ 

- ตอนนัน้ในพื้นที่ของว้าไม่มโีรงเรยีน ผู้น าชุมชนจงึได้เสนอว่าการที่พฒันาคนของเขาต่อไป 

จะต้องได้รบัการศกึษา เดก็ๆ ของเขาควรจะได้มโีอกาสเรยีน ในการก่อสรา้งโรงเรยีนวสัดุ  และ

ช่างก่อสรา้งน าเขา้ไปจากไทย เงนิมาจากทางพมา่ และแรงงานส่วนใหญ่เป็นชาวไทยใหญ่ เพราะ

วา้ไม่ถนัดดา้นการก่อสรา้ง โรงเรยีรบันกัเรยีนไดป้ระมาณ 500 คน มหีอ้งเรยีนประมาณ 18 หอ้ง 

ในโรงเรยีนก็จะมกีารสอนเรื่องการปลูกผกั เลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา ซึ่งสุดท้ายก็กลบัไปที่ เรื่องชุมชน

พึ่งพาตวัเอง เหมอืนที่ในหลวงรชักาลที่ 9 ทรงสอนไว้ว่าให้ “พอเพยีง” ไม่ต้องไปพึ่งพาคนอื่น

เยอะ 

- คุณพงษ์ศกัดิไ์ดเ้สรมิต่อว่าการท างานพฒันาจะตอ้ง 

o สรา้งความศรทัธาจากการท างานรว่มกนั 

o ไมค่ดิโครงการเขา้ไปเอง 

o ตอ้งลงพืน้ที ่ท าความเขา้ใจ แลว้น ามาวางแผนบนขอ้มลูจรงิ 

o ตอ้งปรบัตวัในการท างานใหเ้ขา้กบัวฒันธรรมและวถิขีองชุมชน 

o ตอ้งรูห้ลายภาษา 

o ใหเ้กยีรต ิ

o ตอ้งรูเ้ขา รูเ้รา 

o มอง และฟังผูน้ าตามธรรมชาต ิซึง่เขาจะท างานรว่มกบัเรา 

o ไมเ่ขา้ไปตดัสนิ แต่ใหชุ้มชนตดัสนิใจเอง 

o ผลประโยชน์รว่ม 

o ผูน้ าตอ้งลงพืน้ทีร่ว่มกบัทมีงานและชาวบา้น 

 

** ในตอนท้ายทางคณะได้สะท้อนเพิม่เตมิว่า โครงการพฒันาดอยตุงฯ ท างานบนความรูจ้รงิ รูร้อบ และเล่า

ผ่านประสบการณ์ทีล่งมอืท าจรงิ 
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4. ผลการประเมินความพึงพอใจและการประเมินด้านการจดัการ  

 

 
 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

27 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

28 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

29 

 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

30 

 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

31 

 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

32 

 

 

 



 

 

รายงานการรบัคณะผูบ้รหิารระดบัสงูการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
         ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงราย วนัที ่6 - 8 พฤศจกิายน 2562 

ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

33 

 

5. ภาคผนวก 

รายช่ือคณะ 


