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รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลิต(กฟผ)  

โครงการพฒันาผูน้ าและผูบ้ริหาร  

หลกัสตูรศาสตรพ์ระราชา กบั การพฒันาผูน้ ายคุ 4.0 รุ่นท่ี1 

ณ โครงการพฒันาดอยตงุ (พืน้ท่ีทรงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ จ.เชียงราย 

ระหว่างวนัท่ี 13 – 15 มีนาคม 2562 

1. ข้อมูลคณะ 

ท่ีมาและ

ความส าคญั 

ดว้ยอดตีผูว้่ากฟผ. คุณกรศษิฏ์ ภคัโชตานนท์ เคยมาดูงานดอยตุงหลายครัง้ ซึ่งได้

แรงบนัดาลใจในการท างานเสมอ และมคีวามชื่นชมกบัหลกัการการท างานของมลูนิธิ

แม่ฟ้าหลวงฯ ปัจจุบนัผูว้่ากรศษิฎ์ยงัช่วย กฟผ.ท างานอยู่ในต าแหน่งทีป่รกึษา จงึได้

จดัใหผู้บ้รหิารระดบัสูงของการไฟฟ้าฝ่ายผลติ แห่งประเทศไทย เขา้มาศกึษาดูงาน

เพื่อสร้างแรงบนัดาลใจ ปรบั Mindset และน าแนวทางการท างานของมูลนิธแิม่ฟ้า

หลวงฯ ไปปรบัใชใ้นการท างาน โดยมาดงูานทีโ่ครงการพฒันาดอยตุง(พืน้ทีท่รงงาน)

อนัเน่ืองมาจากพระราชด าร ิทัง้หมด 3 รุน่ รุน่ผูบ้รหิารระดบัสงู(ผูว้่า) และรุ่นผูบ้รหิาร

ระดบัสงู(ปฎบิตักิาร) อกีจ านวน 2 รุน่  

โดยให้ บรษิัท Chira Academy เป็นผู้ประสานงานด าเนินการศึกษาดูงานดงักล่าว

ใหก้บัทาง กฟผ. ดงันัน้ บ.Chira จงึท าหนังสอืเขา้มาเรยีนถงึผูอ้ านวยการการศูนย์

พฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้ลงวนัที ่ 26 พฤศจกิายน 2561 เพือ่ขอเขา้ศกึษาดงูาน 

วตัถปุระสงค ์ เรยีนรู้หลกัการพฒันาศาสตร์พระราชา และการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง เรื่อง   

ดอยตุงโมเดล การน าดอยตุงโมเดลไปประยุกต์ใช้กบัพื้นที่อื่นการท างานร่วมกับ

ชุมชน 

ระดบั ระดบัคณะ 4 ระดบัเนื้อหา 4  คะแนนรวม 8 

องคป์ระกอบ - ผูช้ว่ยผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยต่ำงๆ และฝ่ำยพฒันำแผนงำนจ ำนวน 25 คน เจำ้หน้ำที ่
กฟผ. 5 คน เจำ้หน้ำทีจ่รีะอะคำเดมี ่9 คน รวมทัง้สิน้ 39 คน 

- ผูป้ระสานงาน คุณจงกลกร สงิหโ์ต (เอ)้ 
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เจ้าหน้าท่ีรบั

คณะ 

- ผูบ้รรยาย นางอมรรตัน์ บงัคมเนตร 

- ผูป้ระสานงานหลกันางสาวจรรยา เดชพฒันากจิ และนางสาววภิาวด ีพมิลธติกุิล 

ชว่ยสนบัสนุนการรบัคณะ 

แหล่ง

สนับสนุน

งบประมาณ 

 

คณะจ่ายเอง รหสัคณะ 912-B62-008 

 

2. ก าหนดการคณะ 
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3. สรปุเน้ือหาการศึกษาดงูาน 

วนัท่ี 13 มีนาคม 2562 

กิกรรมท่ี 1 : ชมศนูยข์อ้มลูโครงการพฒันาดอยตุงฯ โดยนางอมรรตัน์ บงัคมเนตร และนายรฐักร สวสัดิแ์ดง  

เน้ือหาส าคญัในการบรรยาย 

 การพฒันาที่มปีระสทิธิผลต้องเริม่จากข้อมูลจรงิและการพฒันาต้องวดัผลได้ โดยการวดัผลอย่าง

ต่อเน่ือง 

 พี่นันท์เล่าถึงสภาพดอยตุงในอคีตที่มีสภาพป่าที่ถูกท าลายและโล้นแล้ง เต็มไปด้วยปัญหาต่างๆ 

เพือ่ใหค้ณะเหน็ภาพดอยตุงก่อนทีส่มเดจ็ยา่จะเสดจ็มา และก่อนทีจ่ะมโีครงการพฒันาดอยตุงฯ 

 พีต่ัว้บรรยายว่าดอยตุงเริม่ด าเนินการโดยการลงพืน้ทีส่ ารวจ พดูคุย และเกบ็ขอ้มลูต่างๆจากชาวบา้น 

เพือ่เขา้ใจปัญหาทีแ่ทจ้รงิ และพฒันา แกไ้ขไดต้รงจุด  

 
ข้อซกัถาม 

 ไมม่ปัีญหาในการก าหนดเขตท ากนิ และออกหนงัสอืรบัรองทีด่นิท ากนิใชไ่หม 

- ไม่ม ีเพราะเราไดม้กีารอธบิายและท าความเขา้ใจกบัชาวบา้นว่า การท ากนิในพืน้ทีเ่ดมิสามารถ

เพิม่ผลผลติได ้ถา้เราดแูลรกัษาทีถู่กวธิ ี

 มกีารส ารวจอยา่งไร 

- ส ารวจปีละครัง้ ช่วงเดอืนเมษายน เพราะเป็นช่วงสงกรานตส์มาชกิครอบครวัจะกลบัมาบา้นจะได้

ช่วยกนัใหข้อ้มูลไดห้ลายคน เมื่อก่อนให ้อสพ.เป็นผูส้ ารวจ ปัจจุบนัใหน้ักเรยีนทีเ่ป็นคนในพืน้ที่

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะรบัฟังบรรยายเกีย่วกบัศนูยข์อ้มลู โครงการพฒันาดอยตุงฯ 
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เป็นผูส้ ารวจเพือ่เดก็จะไดม้รีายไดช้ว่งปิดเทอม รูจ้กัชุมชนของตวัเอง และรูจ้กัเพือ่นๆทีเ่ป็นคนบน

ดอยตุงเหมอืนกนั 

 คนทีด่อยตุงสว่นใหญ่อยูใ่นพืน้ทีห่รอืไม ่

- 60 % อยูใ่นพืน้ที ่มปีระมาณ 40 % ทีอ่อกไปนอกพืน้ที ่เชน่ ไปท างาน และไปเรยีนหนงัสอื 

 คนทีน่ี่มบีตัรประชาชนกนัหรอืยงั 

- ปัจจุบนัมแีลว้ประมาณ 90 %  

 

กิจกกรมท่ี : 2 เย่ียมชมแปลงป่าเศรษฐกิจ นวุติ ไซต์ 1 (น าชมและให้ข้อมูลโดย นายสุรศักด์ิ เสียงดี 

และ นายหลวง นามย่ี) 

 
ข้อซกัถาม 

1. ขายแมคคาเดเมียได้กิโลกรัมละเท่าไหร่ 

 เราไม่ได้ขายเป็นกิโลกรัมแตจ่ะน าผลผลติไปแปรรูปขาย 

2. ท าไมถึงต้องทาสีขาวท่ีล าต้นและปา้ยสีส้มท่ีห้อยไว้บนต้นนัน้เพื่อท าอะไร 

 ทาสีขาวเพื่อป้องกนักระรอกและหนู เพราะสตัว์เหล่านีเ้ห็นสีขาวตอนกลางคืน ส่วนป้ายสีส้มเอาไว้

ปอ้งกนัแมลงท่ีเข้ามารบกวน 

3. แมคคาเดเมียมีก่ีสายพนัธุ์ 

 ท่ีดอยตงุมีทัง้หมด 10 สายพนัธุ์ และเราคดัเลือกสายพนัธุ์ท่ีดี เพื่อใช้ปลกูในพืน้ท่ีของเรา  

4. เปลือกและกะลาของแมคคาเดเมียน าไปใช้ท าอะไรตอ่ได้บ้าง 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมแปลงป่าเศรษฐกจิ นวตุ ิไซต ์1  
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 เปลือกเขียวสามารถเอาไปเป็นปุ๋ ยให้ต้นแมคคาเดเมีย สว่นเปลือกกะลาก็น าไปเป็นเชือ้เพลิงเพื่อเอา

พลงังานความร้อนท่ีได้ไปใช้ตอ่ภายในโรงงานตา่งๆ เช่น อบแมคคาเดเมียในไซโล ฯ 

5. อายตุ้นกาแฟเฉลี่ยแล้วประมาณก่ีปี 

 อายุประมาณ 80-100 ปีแต่ช่วงท่ีสามารถเก็บผลผลิตได้ดีคือ 8-20 ปี เพราะถ้าเกิน 20 ปีไปแล้ว

ผลผลิตจะต ่าลง 

6. สายพนัธุ์กาแฟท่ีเอามาปลกูในพืน้ท่ีมีก่ีชนิด 

 ในเมืองไทยมี 2 สายพนัธุ์คืออาราบิก้า และโรบสัต้า อาราบก้ิาปลกูได้ทางภาคเหนือของประเทศไทย

สายพนัธุ์ท่ีเหมาะกบัพืน้ท่ีดอยตงุ คือ สายพนัธุ์อาราบก้ิา  

7. การท่ีให้ชาวบ้านเช่าต้นกาแฟแล้วโครงการเอาเงินไปท าไรบ้าง 

 ทางโครงการเอาเงินมาเป็นกองทุนหมนุเวียน  ส่งเสริมในเร่ืองของปุ๋ ย และอุปกรณ์อ่ืนๆท่ีชาวบ้าน

ต้องการ  

8. เรามีการควบคมุคณุภาพกาแฟอยา่งไร 

 มีการอบรมให้ความรู้ เทคนิคกบัชาวบ้าน และมีเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมกาแฟเข้าไปช่วยเพื่อให้ชาวบ้าน

ปลกูต้นกาแฟให้ถกูวิธีเพื่อให้ได้ผลผลิตท่ีดีและกาแฟมีคณุภาพมีมาตรฐาน 

9. การคดัเลือกเมล็ดกาแฟมีวิธีการอยา่งไร 

 เอาเมล็ดกาแฟไปลอยน า้  เมล็ดกาแฟท่ีดีจะจมน า้  เมล็ดท่ีไม่ดีจะลอย รวมไปถึงใช้วิธีเช็คด้วย

สายตาผลกาแฟสกุจะสกุแดงเข้มทัว่ทัง้ลกู และเม่ือบีบเมลด็กาแฟ ถ้ามีน า้หยดประมาณ 2-3 หยด ก็

ถือวา่เป็นเมลด็สกุดี 

10. การก าหนดราคาของเมลด็กาแฟสามารถก าหนดได้อยา่งไร 

 การก าหนดราคาจะก าหนดตามราคาตลาดโลก แต่ของทางดอยตุงเราจะมีเกรดพิเศษ ซึ่งถ้าเป็น

เกรดพิเศษท่ีดีก็จะให้ราคาพิเศษ 

11. ราคาของกาแฟเทียบจากอะไร 

 ราคาของเมล็ดกาแฟขึน้อยู่กับราคากาแฟในตลาดโลก ราคาตลาดในประเทศ ราคาในพืน้ท่ี และ

เปรียบเทียบกบัเงินท่ีชาวบ้านจะได้ด้วย 
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12. ท าไมต้องเก็บเมลด็กาแฟเชอรร่ีท่ีละเมลด็ 

 ต้องเก็บทีละเมล็ดเพื่อเป็นการคัดเมล็ดก่อนเพราะเมล็ดกาแฟบางเมล็ดก็ยังไม่ถึงเวลาเก็บ 

นอกจากนีจ้ะต้องเก็บแตเ่มลด็กาแฟท่ีอยูบ่นก่ิงเท่านัน้ไมส่ามารถเก็บเมลด็ท่ีร่วงลงพืน้ได้ 

13. กาแฟของเราเป็นออแกนิคหรือไม่ 

 กาแฟของเราเป็นแบบกึ่งออแกนิค เพราะยงัมีการใช้ปุ๋ ยเคมีควบคูด้่วย เช่น ปุ๋ ยยเูรีย 

14. กาแฟแบบ GI และ NON-GI ตา่งกนัยงัไง 

 กาแฟแบบ GI คือ กาแฟท่ีปลูกในพืน้ท่ีดอยตุง ในระดับความสูง 800 เมตรขึน้ไป และสามารถ

ตรวจสอบตามกระบวนการได้ว่าเป็นกาแฟของแปลงไหน กาแฟ GI จะเป็นกาแฟท่ีตีตราดอยตุง

บรรจเุป็นกาแฟแบรนด์ดอยตงุ สว่นกาแฟ NON-GI คือ กาแฟท่ีปลกูในพืน้ท่ีดอยตงุแตป่ลกูในพืน้ท่ีท่ี

ระดบัความสงูต ่ากว่า 800 เมตร ลงไป และกาแฟท่ีปลกูในพืน้ท่ีโครงการขยายผลไม่ได้อยู่ภายใต้  

แบรนด์ดอยตงุ  

15. มีเคร่ืองมืออะไรบ้างที่ใช้ส าหรับ cupping test 

 ไม่มีเคร่ืองมือนอกจากการให้ผู้ เช่ียวชาญชิมรสชาติกาแฟ 

16. มีการคิดคา่ใช้จ่ายในการปรับปรุงแปลงกาแฟให้ชาวบ้านหรือไม่ 

 ทางเราไมค่ิดคา่ใช้จ่ายในการปรับปรุงแปลงกาแฟให้ชาวบ้านเพราะเป็นการสง่เสริมให้ชาวบ้านปลกู

กาแฟให้มีคณุภาพ 

17. ความแตกตา่งระหวา่งกาแฟอาราบก้ิาและกาแฟโรบสัต้า 

 ความแตกต่างของกาแฟทัง้ 2 สายพันธุ์นี ้คือ ระดบัความสูงและพืน้ท่ีในการปลูก โดยอาราบิก้า

จะต้องปลกูในพืน้ท่ีสูง และปลกูใต้ร่มเงาต้นไม้ชนิดอื่น  แตก่าแฟโรบสัต้าต้องปลกูในพืน้ท่ีต ่าและใช้

พืน้ท่ีโลง่กว้าง นิยมปลกูในภาคใต้ 

18. การขนสง่เมลด็กาแฟของชาวบ้านท าอยา่งไร เพราะมีหลายแปลง 

 ให้ชาวบ้านขนสง่เมลด็กาแฟมาให้กบัเรา และให้เงินคา่ขนสง่กบัชาวบ้าน 
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กิจกรรมท่ี 3 : เย่ียมชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

 

กิจกรรมท่ี 4 : สรปุบทเรียนประจ าวนั 

ส่ิงท่ีได้เรียนรู้จากการศึกษาดงูาน 

 การแก้ไขปัญหาต้องใช้แรงบนัดาลใจและความเพียรในการแก้ไขปัญหา 

 การแกปั้ญหาตอ้งหารากเหงา้ของปัญหาจรงิๆว่าคอือะไรเพื่อทีจ่ะไดแ้กไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้ได้ตรง

จุด 

 น าหลกัการที่ได้เรียนรู้ไปปรับใช้อย่างไรกบัโครงการที่ กฟผ.ท าอยู่โดยใช้หลกัการของ 3 R 

ประกอบไปดว้ย Realistic, Respect, Resolution 

 หวัใจส าคญัของการพฒันา คอื คน เราจะต้องเขา้ใจคนก่อน พรอ้มทัง้ใหโ้อกาสคนเพื่อคนจะได้

พฒันาสงัคมและสิ่งแวดล้อมตอ่ไป 

 ไดเ้รยีนรูเ้กีย่วกบัโมเดลดอยตุง และจะน าไปพฒันาต่อยอดกบัโครงการทีม่อียู่ 

 ไดเ้รยีนรูว้า่จะท าอะไรต่อไปเพือ่ประเทศชาตโิดยการน าสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูไ้ปปรบัใช ้

 เกดิไอเดยีในเรือ่งของการปลูกป่าซึง่สามารถน าไปประยกุตใ์ชก้บัโครงการของตวัเองทีจ่งัหวดัน่าน 

 การพฒันาต้องดวู่าชมุชนและชาวบ้านมีจดุแข็งอะไรเพื่อท่ีจะได้พฒันาให้ถกูจดุและเกิดความยัง่ยืน

ให้กบัชมุชน 

 ได้รู้ว่าการเก็บข้อมลูนัน้ส าคญัเพราะจะท าให้เรารู้ว่าชาวบ้านต้องการอะไรจริงๆไม่ใช่การคิดแทน

ชาวบ้าน เพราะถ้าคดิแทนชาวบ้านก็จะไมไ่ด้ในสิง่ท่ีต้องการจริงๆ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมหอแหง่แรงบนัดาลใจ  
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 การจะเป็นผู้น าท่ีดีจะต้องลงมือปฎิบตัิจริงเพื่อเป็นแบบอยา่งให้ลกูน้องในทีมปฏิบตัิตาม 

 การท างานให้ส าเร็จและได้ผลดีคือจะต้องควรร่วมกนัคดิ 

 ตอ้งถ่อมตวั ไมถ่อืตวั 

 ไมบ่งัคบั 

 มหีลกัการทีป่ฏบิตัไิดจ้รงิ 

 แกไ้ขปัญหาจากจุดเลก็ๆ 

 ระเบดิจากขา้งใน 

 ใหเ้กยีรตแิละเคารพ เช่น การชว่ยชาวบา้นใหม้บีตัรประชาชนกเ็ป็นการใหเ้กยีรตวิา่เขาคอืคนไทย  

 HRD และ 3S 

 แกไ้ขปัญหาจากจุดเลก็ๆ 

 พฒันาและแกไ้ขปัญหาซ ้าๆจนประสบความส าเรจ็ 

 ตอ้งเปลีย่นแปลงจากตวัเองก่อน 

 

วนัท่ี 14 มีนาคม 2562 

กิจกรรมท่ี 1 : เย่ียมชมศนูยผ์ลิตและจ าหน่ายงานมือ 

วิทยากรบรรยายข้อมลูประกอบด้วยดงัน้ี 

1) โรงงานทอผา้ :  นางค า ต๋าค าจรงิ 

2) โรงงานกระดาษสา :  นางเสาร ์หนานแสง 

3) โรงงานคัว่กาแฟ : นางสาวค านวล หนานใส ่

4) โรงงานเซรามกิ : นางสาววไิลพร จรญูโกศลเกษม 
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ข้อซกัถามระหว่างการศึกษาดงูาน 

1. กระดาษสาไทยกบัญ่ีปุ่ นแตกตา่งกนัอยา่งไร 

- แตกตา่งกนัตรงท่ีความเรียบของกระดาษโดยกระดาษสาญ่ีปุ่ นจะมีความเรียบมากกวา่ของไทย และ

วิธีการช้อนกระดาษสาก็ตา่งกนั รวมถึงอปุกรณ์ท่ีใช้ในการตกัก็มีความตา่งกนัด้วย 

2. ออเดอร์สว่นใหญ่ของกระดาษสาสง่ให้กบัใคร 

- สว่นใหญ่แล้วออเดอร์จะมาจากญ่ีปุ่ น 

3. คนญ่ีปุ่ นชอบกระดาษสาแบบไหน 

- คนญ่ีปุ่ นชอบกระดาษสาแบบไทยมากกวา่เพราะรู้สกึวา่แตกตา่งจากสิง่ท่ีตวัเองมี 

4. กระดาษสาไทยกบัญ่ีปุ่ นใช้วิธีการตากเหมือนหรือแตกตา่งกนัอยา่งไร 

- กระดาษสาไทยจะใช้วิธีการตากแห้งโดยอาศยัแสงอาทิตย์ แตส่าญ่ีปุ่ นจะตากผา่นเตาความร้อน 

5. เอาลงัมาใช้ท าอะไร 

- เอากระดาษลงัท่ีเหลือใช้มาป่ันรวมกบัปอสาเพื่อเป็นการเพิ่มเนือ้เย่ือในการท ากระดาษ 

6. สามารถเอากระดาษสามาใช้ท าเฟอร์นิเจอร์ได้หรือไม่ 

- ตอนนีย้งัไม่สามารถเอากระดาษสามาท าเป็นเฟอร์นิเจอร์ได้ ท่ีท าได้ตอนนีก็้จะมีแค่กล่องกระดาษ

เท่านัน้ 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะเยีย่มชมศนูยผ์ลติและจ าหน่ายงานมอื 
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7. ออกแบบลายอยา่งไร 

- การออกแบบลายของกระดาษสาสว่นใหญ่ออกแบบตามออเดอร์ของลกูค้า 

8. เราใช้เวลาทอผ้า 1 ผืนนานเท่าไหร่ 

- ขึน้อยูก่บัความยากง่ายของลายผ้าและความช านาญของคนทอผ้าด้วยวา่สามารถท าได้เท่าไหร่ 

9. ใครเป็นผู้ออกแบบลายบนผ้า 

- การออกแบบลายบนผา้จะมดีไีซเนอรเ์ป็นคนออกแบบลายใหท้ัง้หมด 

10. ลายผ้าท่ีเป็นลายดัง้เดมิคือลายอะไร 

- ลายผ้าแบบดัง้เดมิคือลายดอกแก้ว 

11. สีท่ีใช้มีการคดัเลือกอย่างไร 

- สีท่ีใช้ก็จะมาจากการท่ีลกูค้าออเดอร์เข้ามา 

12. ลกูค้ารายใหญ่ของโรงงานทอผ้าคือใคร 

- ลกูค้ารายใหญ่ของโรงงานทอผ้าคือ IKEA 

13. เรารับซือ้กาแฟแบบไหนจากชาวบ้าน 

- เรารับซือ้กาแฟจากชาวบ้านแบบเชอรร่ีแต่ถ้าชาวบ้านสามารถแปรรูปเมล็ดกาแฟเชอรร่ีเป็นกะลา

กาแฟเราก็รับซือ้เช่นเดียวกนั 

14. ท าไมรสชาติกาแฟบางครัง้ถึงมีรสเปรีย้ว 

- รสชาติกาแฟท่ีมีรสเปรีย้วขึน้อยูก่บัการคัว่เมลด็กาแฟในตอนแรก 

15. กาแฟสกุมีรสชาตเิป็นอยา่งไร 

- กาแฟสกุจะมีรสชาตท่ีิหวาน 

16. ถ้าท ากาแฟเย็นจะต้องมีวิธีการคัว่แบบไหน 

- ถ้าท ากาแฟเย็นจะต้องคัว่เมล็ดกาแฟแบบเข้มเพราะเวลาใสน่มและน า้ตาลจะท าให้รสชาติกาแฟไม่

เสียไป 

17. การก าหนดราคาของกาแฟกะลาใช้อะไรเป็นเกณฑ์ 

- การก าหนดราคาขึน้อยูก่บัราคาตลาดโลก 
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18. ทางเรารับซือ้กาแฟเชอรร่ีจากชาวบ้านกิโลกรัมละเท่าไหร่ 

- เรารับซือ้กาแฟเชอรร่ีจากชาวบ้าน ปีนี ้กิโลกรัมละ 22 บาท 

19. เมลด็กาแฟขนาดเลก็และใหญ่มีรสชาติตา่งกนัหรือไม่ 

- เมลด็กาแฟท่ีมีขนาดไม่เท่ากนันัน้ไมมี่ความแตกตา่งกนัในเร่ืองของคณุภาพและรสชาต ิแตร่สชาตจิะ

ตา่งกนัตามวิธีการคัว่  

20. เครือ่งคัว่เมลด็กาแฟสัง่ซือ้จากทีไ่หน 

- เคร่ืองคัว่เมลด็กาแฟในปัจจบุนั ซือ้มาจากประเทศเยอรมนี 

21. เราคัว่เมลด็กาแฟทกุวนัหรือไม่ 

- ขึน้อยูก่บัออเดอร์ ถ้าช่วงไหนออเดอร์เยอะก็จะมีการคัว่กาแฟทกุวนั 

22. ใช้ดินอะไรในการปัน้เซรามิก 

- ใช้ดินท่ีผสมขึน้มาเองจากค าแนะน าของผู้ เช่ียวชาญชาวญ่ีปุ่ น 

23. มีวิธีการอยา่งไรท่ีท าให้เซรามิกมีน า้หนกัเบา 

- สิง่ท่ีท าให้เซรามิกมีน า้หนกัเบามาจากการใช้ดินชนิดพิเศษท่ีเรียกวา่ ดินฮ่องแฮ ่ซึง่เป็นดนิในชมุชน 

24. ใน 1 วนัสามารถปัน้ได้ประมาณก่ีชิน้ 

- ใน 1 วนัสามารถปัน้ได้ประมาณ 10 ชิน้ 

25. ใช้เวลาในการฝึกนานแคไ่หนถึงจะสามารถปัน้ได้อยา่งช านาญ 

- ใช้เวลาในการฝึกประมาณ 3 เดือน และใช้วิธีการสอนงานแบบ on the job training 

26. การเผาแบบบสิกิตคืออะไร 

- การเผาแบบบสิกิตคือการเผาดิบ จะช่วยดดูน า้และซบัน า้ได้ดีท าให้เซรามิกแห้งเร็ว 
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กิจกรรมท่ี 2 : พดูคยุแลกเปล่ียนความคิดเหน็กบัคนรุ่นเก่ารุ่นใหม่ และ อบต.  

 
ข้อซกัถาม 

1. นายก อบต. ท าอยา่งไรให้ชาวบ้านในชมุชนเช่ือมัน่วา่การท่ีมาท างานกบัโครงการพฒันาดอยตงุแล้วจะดี 

- ต้องเร่ิมต้นจากชาวบ้านกลุม่ท่ีมีความเช่ือมัน่ในตวัเราและสง่คนท่ีเช่ือมัน่มาท างานกบัดอยตงุเพื่อให้

ชาวบ้านได้รับคา่จ้างและสิทธิประโยชน์อ่ืนๆก่อน เช่น เร่ืองสญัชาติ โดยถ้าหากมาท างานกบัเราก็จะ

ได้สิทธ์ิก่อน ดงันัน้ถ้าหากชาวบ้านคนอ่ืนเห็นสิ่งนีก็้จะท าให้อยากมาเข้าร่วมด้วย แต่จะไม่ใช้การ

บงัคบัชาวบ้านท่ีไม่สมคัรใจให้มาท า เพราะมนัจะไมเ่กิดประโยชน์ 

2. มีวิธีการอยา่งไรท่ีท าให้คนรุ่นใหมรั่กและผกูพนักบัท่ีน่ีเหมือนกบัคนรุ่นก่อน 

- มีการปลกูฝังให้เด็กรุ่นใหม่ไม่ลืมความเป็นชนเผ่า ไม่ลืมตวัว่ามาจากท่ีไหน นอกจากนีบ้างชนเผ่า 

เช่น เผ่าอาข่ามีวฒันธรรมว่าห้ามปล่อยให้พ่อแม่อยู่บ้านคนเดียว แต่จะต้องมีลกู1 คนท่ีอยู่บ้านกบั

พ่อแม่ด้วย ซึง่ส าหรับชนเผ่าอาขา่จะถือเป็นเร่ืองน่าอายถ้าหากครอบครัวไหนปลอ่ยให้พอ่แม่อยูบ้่าน

คนเดียว ดงันัน้ด้วยประเพณีและวฒันธรรมดงักลา่วจึงเป็นการสง่เสริมให้คนรุ่นเก่าและคนรุ่นใหม่มี

ความรักและผกูพนักนั 

3. ชาวบ้านท่ีน่ีสามารถพดูสื่อสารได้หลายภาษามีการก าหนดไว้ในการเรียนการสอนหรือไม่ 

- การพูดได้หลายภาษาส่วนใหญ่แล้วจะมาจากการไปเรียนท่ีโรงเรียน เช่น  ไปเรียนตอนเช้าเป็น

ภาษาไทย และตอนเย็นไปเรียนภาษจีนเพิ่มเติม นอกจากนีก้ลบัมาบ้านยงัพดูคยุเป็นภาษาชนเผ่าจึง

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะแลกเปลีย่น พดูคุยกบัชาวบา้น 
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ท าให้ชาวบ้านสามารถพดูได้หลายภาษา โดยส่วนมากจะเน้นว่าไปอยู่กบัใครให้ใช้ภาษาของเขาใน

การสื่อสาร และจดักิจกรรมให้เด็กๆแตล่ะชนเผา่มารู้จกักนัเพื่อท่ีตอ่ไปจะได้รักและสามคัคีกนั 

4. การขนสง่ฝ่ิน แตก่่อนได้เงิน 300 บาทซึง่เป็นจ านวนเงินท่ีเยอะแล้วท าไมถึงตดัสินใจเลิกท าและเปลีย่นมา

ท างานร่วมกบัโครงการ 

- ตอนนัน้ไม่มีทางเลือกให้ท าอะไรก็ต้องท าเพื่อเป็นการเลีย้งชีพ แตก่ารขนสง่นีไ้มไ่ด้เกิดขึน้เป็นประจ า

ทกุวนั จะมีนานๆครัง้ ดงันัน้พอโครงการเข้ามาเลยลองเข้ามาท าดเูพื่อท่ีจะได้มีรายได้ท่ีมัน่คง และใน

ภายหลงัก็พยายามแยกตวัออกห่างจากการขนสง่นีจ้นสามารถตดัขาดได้ 

5. ท าอยา่งไรให้ชาวบ้านท่ีติดยาเข้ามาบ าบดั 

- เร่ิมจากเอาคนท่ีสมัครใจไปบ าบัดด้วยตัวเองก่อน ซึ่งในตอนนัน้ไม่ได้คาดหวังว่าทุกคนท่ีติดยา

จะต้องเข้ามาบ าบดัครบทกุคน และเม่ือรับการบ าบดัเสร็จแล้วก็ได้ตัง้กฎระเบียบและบทลงโทษของ

หมูบ้่านเก่ียวกบัยาเสพตดิเพ่ือเป็นการปอ้งกนัไมใ่ห้ชาวบ้านกลบัไปตดิยาอีก 

6. สามารถน าเอาดอยตงุโมเดลท่ีประสบความส าเร็จมาใช้ในยคุปัจจบุนัได้อยา่งไร 

- ต้องเร่ิมจากการลงมือท าให้เห็นก่อน เร่ิมต้นคือการส ารวจข้อมลูเพื่อให้รู้จกัชาวบ้าน และให้เข้าใจวา่

ชาวบ้านต้องการอะไรเพ่ือท่ีจะได้สามารถน าไปพฒันาให้ถกูต้องตรงกบัความต้องการของชาวบ้าน 

 

7. อยากให้ช่วยยกตวัอย่างว่าท าอย่างไรให้อยู่ร่วมกนัได้ท่ามกลางความแตกต่างหลายชนเผ่าและหลาย

ภาษา 

- ท่ีน่ีเราพายายามเข้าร่วมกิจกรรมกบัทุกชนเผ่า โดยใช้เทศกาลประเพณีเป็นตวัเช่ือม เช่นมีงานของ

ชนเผา่ไหนก็ไปร่วมเพื่อจะได้เกิดความสามคัค ี

 

 

 

 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

16 

 

กิจกรรมท่ี 3 : รบัฟังแนวทางการพฒันาเดก็และเยาวชนเพ่ือสืบสานงานของดอยตงุและการสร้างศนูย์

การเรียนรู้ของเดก็และเยาวชน 

เน้ือหาส าคญั 

ส่วนงานพฒันาเดก็และเยาวชน  

- แกไ้ขปัญหาความไมรู่ ้โดยใชห้ลกัการเขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา ซึง่การพฒันาจะเน้นการพฒันาคน เพราะ

คนเป็นศนูยก์ลางของความเปลีย่นแปลงทัง้เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 

- ชว่ยเขาใหเ้ขาชว่ยตวัเขาเอง โดยการเพิม่ความรูแ้ละทกัษะ 

- พฒันาคนรุน่ใหมเ่พือ่ใหเ้กดิความยัง่ยนื และความสุขในพืน้ที ่

ข้อซกัถาม 

 อายขุองเด็กสว่นใหญ่ท่ีเข้ามาฝึกอบรมคือเท่าไหร่ 

- อายขุองเด็กสว่นใหญ่คือ 9-12 ปีท่ีเข้าร่วมอบรม 

 มีการส ารวจและติดตามผลของเยาวชนท่ีเข้าร่วมการอบรมและท ากิจกรรมหรือไม่ 

- มีการส ารวจและติดตามผลผ่านโรงเรียนและการพูดคุยสอบถามจากคุณครู  นอกจากนีย้งัให้เด็ก

ประเมินตนเองด้วยวา่ได้อะไรกลบัไปบ้างจากการมาเข้าร่วมอบรมท ากิจกรรมกบัเรา 

 เด็กท่ีมาอบรมสว่นใหญ่แล้วมาจากท่ีไหนบ้าง 

- เด็กท่ีเข้ามาร่วมอบรมสว่นใหญ่เป็นคนในพืน้ท่ี แตก็่มีเด็กจากนอกพืน้ท่ีสมคัรเข้ามาด้วย 
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กิจกรรมท่ี 4 : กิจกรรมสมัพนัธ ์“Get together party” ในธีม “มนตร์กัชาวดอย”   

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะรว่มพธิบีายศรสีูข่วญั 

 

คณะรว่มกจิกรรมบายศรสีข่วญัและชมการแสดงชนเผา่ 
 

คณะรว่มกจิกรรม Get together party 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะรบัชมและรว่มสนุกกบัการแสดงของชนเผา่อาขา่  
 

 

คณะรว่มสนุกกบักจิกรรมมการแสดงชนเผา่อาขา่ 
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วนัท่ี 15 มีนาคม 2562 

กิจกรรมท่ี 1 : ฟังบรรยายหลกัการพฒันาทางเลือกในการด ารงชีวิตท่ียัง่ยืน โดย นางอมรรตัน์ บงัคม

เนตร และพดูคยุกบัทีมภาคสนาม นายพงษ์ศกัด์ิ อภิสวสัด์ิสนุทร และนายถนอม ใจการ 

 
 

ข้อซกัถาม 

1.   มีวิธีการท างานร่วมกบัชมุชนอย่างไรในกรณีท่ีชมุชนมีทกุอย่างครบแล้วจะมีวิธีการปรับร่วมกนัอย่างไรให้

ออกมาด ีเปรียบเทียบกบัการท าอาหารก็เป็นอาหารท่ีมีรสชาติกลมกลอ่ม 

- ทกุโครงการต้องท าการศกึษาข้อมลูจากชาวบ้าน จะต้องมีความเข้าใจชาวบ้านเพื่อให้รู้วา่ปัญหาของ

ชาวบ้านคืออะไร หลังจากท่ีทราบปัญหาแล้วจึงน าเอาปัญหามาคิดวิเคราะห์วางแผนเพื่อแก้ไข

ปัญหาหลกัของชาวบ้านก่อนแล้วปัญหารองคอ่ยแก้ตามมา 

2.   โครงการดอยตุงได้รับสิทธิพิเศษใช่หรือไม่จึงท าให้การท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนไม่เกิดปัญหาและ

อปุสรรค 

- ดอยตงุไม่ได้รับสิทธิพิเศษจากหน่วยงานอ่ืนแต่สิ่งท่ีส าคญัคือการสื่อสารกบัทุกหน่วยงานและภาค

สว่นตา่งๆให้มีความเข้าใจตรงกนั โดยให้ความส าคญักบัสิ่งท่ีชาวบ้านจะได้เป็นหลกัจากสิ่งท่ีดอยตงุ

จะท า อย่างไรก็ตามทุกขัน้ตอนก็จะต้องด าเนินการให้ถูกต้องโปร่งใสและสามารถตรวจสอบ

ย้อนกลบัได้ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

คณะฟังบรรยายหลกัการพฒันาทางเลอืกในการด ารงชวีติทีย่ ัง่ยนื 
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3.   ปัญหาและอปุสรรคของการลงพืน้ท่ีเก็บข้อมลูคืออะไร 

- ปัญหาและอปุสรรคของการลงพืน้ท่ีคือการเก็บข้อมลูไม่ครบในทกุมิติดงันัน้ถ้าการเก็บข้อมลูไม่ครบ

ก็จะท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงจดุ และวางแผนการท างานล าบาก สดุท้ายชาวบ้านก็ไม่ได้

ในสิง่ท่ีต้องการ 

4.   ปัญหาท่ีหนกัใจท่ีสดุในการลงพืน้ท่ีคืออะไรและมีวิธีแก้ไขปัญหาอยา่งไร 

- ปัญหาท่ีหนกัใจคิดว่าเป็นเร่ืองของผู้น าชุมชน เพราะบางโครงการถ้าผู้น าชมุชนไม่ร่วมด้วยกบัเราก็

จะท าให้เราท างานล าบากขึน้ อย่างไรก็ตามเราต้องหาวิธีและมีศิลปะในการพดูคยุโน้มน้าว ให้ผู้น า

ชมุชนเห็นประโยชน์ท่ีชาวบ้านจะได้รับจากโครงการท่ีเราจะท าขึน้ 

5.   มีวิธีการประเมินความส าเร็จของโครงการอยา่งไร แล้วเราจะทราบได้อยา่งไรวา่สิง่ท่ีเราท านัน้มนัส าเร็จ 

- การประเมินความส าเร็จของโครงการนัน้เอามาจากการส ารวจและเก็บข้อมลูจากชาวบ้านในแตล่ะปี

โดยทีมกลยทุธ์จะน าเอาค่าท่ีได้ไปวิเคราะห์และน าผลลพัธ์มาเปรียบเทียบ ตวัอย่างเช่น ชาวบ้านมี

เงินออมมากขึน้ มีข้าวกินพอเพียง มีน า้ใช้ เป็นต้น ดงันัน้จงึเห็นได้วา่การส ารวจและเก็บข้อมลูจงึเป็น

สิง่ท่ีส าคญัท่ีสามารถใช้ในการชีว้ดัวา่โครงการนัน้ประสบความส าเร็จ 

6.    การท าโปรเจคร่วมกนัในอนาคตจะมีโอกาสเป็นไปได้หรือไม่เพื่อให้เกิดสิ่งใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสงัคม

และประเทศชาตใินอนาคต 

- เร่ืองการท าโปรเจคร่วมกนัในอนาคตทางทีม กฟผ. จะต้องไปสอบถามกบัคณุชาย และผู้บริหารของ

มลูนิธิแม่ฟา้หลวงฯ เพราะทางหน่วยงานนีไ้ม่มีอ านาจในการตดัสินใจ 

 

สรปุส่ิงท่ีคณะได้เรียนรู้จากการศึกษาดงูาน 

ปัจจยัความส าเรจ็ของโครงการพฒันาดอยตงุฯ คือ 

 คน  มกีารพฒันาคน และการใหโ้อกาสคน เพราะคนเป็นศนูยก์ลางของการพฒันา 

 ผูน้ า   

- มภีาวะความเป็นผูน้ า (เริม่จากครอบครวัก่อน) และมกีารเรยีนรูจ้ากประสบการณ์  

- ผูน้ าตอ้งน าท า และลงพืน้ทีเ่อง 

- ผูน้ าตอ้งมวีสิยัทศัน์ 
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 สภาพสงัคม  

- อยูร่ว่มกนัทา่มกลางความแตกต่างดว้ยความสามคัค ี

-  มสีว่นรว่มและความตัง้ใจในการพฒันา 

 มจีติอาสา เขา้ใจ และเขา้ถงึชุมชน ลงมอืท าจรงิจนชาวบา้นเกดิการยอมรบัและเชื่อใจ 

 มกีารวางเป้าหมายรว่มกนั 

 วางแผนด ีและเป็นระบบ 

 น าประสบการณ์ของในหลวง ร.9 มาปรบัใช ้(ตน้แบบด)ี 

 ลกูเรยีนจากแม ่แมเ่รยีนจากลูก (เปิดใจเรยีนรู)้ 

 ตอ้งเขา้ใจปัญหาทีแ่ทจ้รงิ รูว้า่ชาวบา้นตอ้งการอะไร 

 ทมีตอ้งลงมอืท า และท าใหช้าวบา้นเกดิความเชื่อใจ 

 ใหค้วามชดัเจนและเป้าหมายแก่ชุมชน 

 มพีนัธมติรทีด่ ีและมอีงคค์วามรู ้

 มคีวามเชื่อมัน่และมสีญัชาตญาณ 

 สอนใหชุ้มชนอยูไ่ดด้ว้ยตนเอง 

 พฒันาอยา่งต่อเน่ือง โดยยดึความเหมาะสมของชุมชน 

 มคีวามรกั ความจรงิใจ ทุ่มเท และเสยีสละ 

 มกีารสอดแทรกปรชัญาในการท างานท าใหช้าวบา้นไดค้ดิเอง ท าเอง และเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

 พฒันาสิง่ทีม่อียูใ่หเ้กดิประโยชน์สงูสดุ และเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม 

 มตีวัเชื่อม(อาสาสมคัร)ทีเ่ขา้ใจชมุชนและพดูภาษาเดยีวกนั 
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4. ผลการประเมินความพึงพอใจและการประเมินด้านการจดัการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

22 

 

 

 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

23 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

24 

 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

25 

 

 

 



[Type text]  

 

รายงานการรบัคณะการไฟฟ้าฝ่ายผลติ(กฟผ.) รุน่ที1่ 
      ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิจ.เชยีงรายระหวา่งวนัที ่13 – 15 มนีาคม 2562 

สว่นมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้

26 

 

 

  

5. รายช่ือคณะ 
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