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รายงานสรปุการรบัคณะผู้บริหารระดบักลาง มหาวิทยาลยัมหิดล รุ่นท่ี 17 (MU-EDP#17)  

โครงการพฒันาดอยตงุ (พ้ืนท่ีทรงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ  

และโครงการปลกูป่าถาวรเฉลิมพระเกียรติ ปางมะหนั จงัหวดัเชียงราย 

ระหว่างวนัท่ี 6 – 9  พฤศจิกายน  2561 

1.ข้อมูลคณะ 

ท่ีมาและ
ความส าคญั 

- อเีมลเจ้าหน้าที่กองทรพัยากรบุคคล ส านักงานอธิการบดีมหาวทิยาลยัมหิดล 
วนัที่ 6  กรกฎาคม  2561 ถงึ ประธานสายบรหิารงานพฒันามูลนิธแิม่ฟ้าหลวง 
ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

- ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดลมีการจัดโครงการพัฒนานักบริหารระดับกลาง 
มหาวทิยาลยัมหิดล เป็นประจ าๆปี ซึ่งกจิกรรมในโครงการฯ จะต้องมาศกึษาดู
งาน ณ โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องจากพระราชด าริ 

- เป็นการเผยแพร่หลักการพัฒนาตามต าราแม่ฟ้าหลวง เน้นการ คน เป็น
ศนูยก์ลางพฒันา 

วตัถปุระสงค ์ - เพื่อเรยีนรูก้ารพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง 
- เพื่อสรา้งแรงบนัดาลใจในการท างานใหก้บัผูบ้รหิารทีม่าดูงาน 
- เพื่อใหผู้บ้รหิารระดบักลางไดม้าเรยีนรู ้และน าไปปรบัใชใ้นการท างาน  
- เพื่อใหผู้เ้ขา้อบรมไดใ้ชเ้วลาเรยีนรูร้ะหวา่งกนัและกนั สรา้งความสมัพนัธใ์นรุ่น 

ระดบัเน้ือหา 3 
องคป์ระกอบ - น าโดย ผศ.ดร.อังสนา  บุญธรรม  รองคณบดีฝ่ายการศกึษาและเทคโนโลยี

สารสนเทศ (ประธานรุ่น MU-EDP#17)  และผูบ้รหิารระดบักลาง – เจา้หน้าทีก่อง
ทรพัยากรบุคคล รวมทัง้สิน้ 40 คน (รายชือ่ตามภาคผนวก 1) 

- ผูป้ระสานงาน คุณธรีตัน์  คูคานธรรมทศัน์ และคุณฟ้าใส  ทองอยู่    
เจ้าหน้าท่ีรบั

คณะ 
- ผูบ้รรยายหลกั คุณอมรรตัน์  บงัคมเนตร 
- ผูป้ระสานงานมูลนิธฯิ และจนท.รวมรบัคณะ 

1.นายถวลิ  ค าเสาร ์
2.นางสาวกนกวรรณ  รชตธญัทพิย ์
3.นางสาวอาภรณ์  โวย่จอื 
4.นางสาวเปลววด ี มูลเอย้ 

แหล่ง
สนับสนุน
งบประมาณ 

- คณะช าระค่าใชจ้่ายเอง 
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2.ก าหนดการคณะ 
ก าหนดการศกึษาดูงาน 

คณะผูบ้รหิารระดบักลาง มหาวทิยาลยัมหดิล รุ่นที ่17 (MU-EDP#17) 

โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

และโครงการปลูกป่าถาวรเฉลมิพระเกยีรต ิบา้นปางมะหนั จ.เชยีงราย 

วนัที ่6 – 9  พฤศจกิายน  2561 

วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

วนัองัคารท่ี 6 พฤศจิกายน 2561 

07:30 - 08:45 คณะออกเดนิทางจากกรุงเทพฯ มุ่งสูส่นามบนิแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชยีงรายโดย 
เครื่องบนิ สายการบนินกแอร ์เทีย่วบนิ DD8714 

09:15 - 10:00 เดนิทางจากสนามบนิแม่ฟ้าหลวง ไปยงัโครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนั
เนื่องมาจากพระราชด าร ิอ.แม่ฟ้าหลวง จ.เชยีงราย 

10:00 - 10:30 รบัประทานอาหารวา่ง ณ หน้าหอ้งประชมุ VIP 
กิจกรรม : ความคาดหวงัในการมาศึกษาดงูาน 

10:30 - 12:00 ฟังบรรยายในหวัข้อ “หลกัการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง และการพฒันา
ขัน้ต้นน ้า ขัน้กลางน ้า และขัน้ปลายน ้า” และ ศนูยข้์อมูลโครงการพฒันาดอยตุง
ฯการพฒันาท่ีมีประสิทธิผลต้องเร่ิมจาก “ข้อมูลจริง” และ“การพฒันาต้องวดัผล
ได้”  โดยการติดตามประเมินผลอย่างต่อเน่ือง และพดูคยุกบัชาวบ้านอาวโุส ถึง
วิถีชีวิต ความเป็นอยู่ ก่อนโครงการเข้ามา ณ ห้องประชมุ VIP 

12:00 - 13:00 รบัประทานอาหารกลางวนั ณ ศาลาลลีาวด ี

13:00 - 13:20 เดนิทางไปยงัศนูยผ์ลติและจ าหน่ายงานมอื 

13:20 - 15:20 ดงูานศนูยผ์ลิตและจ าหน่ายงานมือ                                                                                                                     

15:20 - 15:40 เดนิทางไปยงัแปลงป่าเศรษฐกจิ บรษิทันวตุ ิจ ากดั ไซด ์1 

15:40 - 16:30 ดงูานแปลงปลูกป่าเศรษฐกิจ แมคคาเดเมียนัท กาแฟอาราบิก้าดอยตุง และ
โรงงานแปรรปูแมคคาเดเมียนัท (รบัประทานอาหารว่างหน้าโรงแมคคาเดเมยี) 

16:30 - 16:40 เดนิทางไปยงัหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

16:40 - 17:30 ชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ  

17:30 - 17:40 เดนิทางไปยงัดอยตุงลอดจ ์

17:40 - 18:20 เชค็อนิเขา้ทีพ่กั และพกัผอ่นตามอธัยาศยั 

18:20 - 19:20 รบัประทานอาหารเยน็ ณ ครวัศาลาลลีาวด ี
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วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

19:20 - 21:00 กิจกรรมถอดบทเรียน การเรียนรู้ประจ าวนั ณ หอ้งประชมุ คลบั 31 

21:00 พกัผอ่นตามอธัยาศยั 

วนัพธุท่ี 7 พฤศจิกายน  2561 
07:00 - 08:00 รบัประทานอาหารเชา้ ณ ศาลาลลีาวด ี  
08:00 - 08:20 เดนิทางไปยงัโรงเรยีนขาแหย่งพฒันา 

08:20 - 10:30 เย่ียมชมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ยึดเดก็เป็นศนูยก์ลางการเรียนรู้ โดย
ใช้หลกัสตูร Montessori  และฟังบรรยายสรปุการเรียนการสอน                          
ณ โรงเรยีนขาแหย่งพฒันา 

10:30 - 10:45 เดนิทางไปยงัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลแมฟ้่าหลวง 

10:45 - 12:00 พดูคยุแลกเปล่ียนกบัผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลแมฟ้่าหลวง                          
(รบัประทานอาหารว่างหน้าหอ้งประชุม อบต.แม่ฟ้าหลวง) 

12:00 - 12:15 เดนิทางไปยงัศาลาลลีาวด ี
12:15 - 13:15 รบัประทานอาหารกลางวนั ณ ศาลาลลีาวด ี
13:15 - 14:30 ฟังบรรยายสรปุโครงการพฒันาเดก็และเยาวชน โครงการพฒันาดอยตุงฯพดูคยุ

แลกเปล่ียนกบัเจ้าหน้าท่ี โครงการพฒันาเดก็และเยาวชน  ณ หอ้งประชมุ VIP 
14:30 - 15:00 เดนิทางไปยงัพระธาตุดอยตุง 

15:00 - 15:30 คณะนมสัการพระธาตุดอยตุง 

15:30 - 16:00 เดนิทางไปยงัสวนรกุขชาตแิมฟ้่าหลวง 

16:00 - 16:45 ชมสวนรกุขชาติแม่ฟ้าหลวง ดอยช้างมูบ สวนดอกกหุลาบพนัปี   

16:45 - 17:40 ชมพระอาทิตยอ์สัดง 

17:40 - 18:00 เดนิทางกลบัไปยงัดอยตุงลอดจ์ 

18:00 - 19:00 เขา้ทีพ่กัดอยตุงลอดจ์ และพกัผอ่นตามอธัยาศยั 

19:00 - 20:00 รบัประทานอาหารเยน็ ณ ครวัศาลาลลีาวด ี

20:00 - 21:30 กิจกรรมถอดบทเรียน การเรียนรู้ประจ าวนั ณ หอ้งคลบั 31 

21:30 พกัผอ่นตามอธัยาศยั 

วนัพฤหสับดีท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 
07:00 - 08:00 รบัประทานอาหารเชา้ ณ ศาลาลลีาวด ี เชค็เอา้ท์ 

08:00 - 09:30 ชมพระต าหนักดอยตุง และชมสวนแม่ฟ้าหลวง Doi Tung Tree Top Walk  
(ทางเดินเรือนยอดไม้)   
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วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

09:30 - 10:30 รบัฟังการบรรยายสรปุเรื่องการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง และโครงการขยาย
ผล  ณ หอ้งประชมุ VIP 

10:30 – 10:45 รบัประทานอาหารวา่ง หน้าหอ้งประชมุ VIP 

10:45 - 12:15 เดนิทางไปยงัโครงการปลูกเฉลมิพระเกยีรตถิาวร ปางมะหนั ต.เทอดไทย  อ.แม่ฟ้า
หลวง จ.เชยีงราย 

12.15 – 13.00    รบัประทานอาหารกลางวนั ณ รา้นอาหารถงิถงิ ต.เทอดไทย 

13:00 - 13:30 เดนิทางไปยงักองทุนสุกรเหมยซาน โครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ 

13:30 - 14:15 ดงูานกองทุนสุกรเหมยซาน โครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ 

14:15 - 15:00 เดนิทางไปยงัแปลงชาน ้ามนัโซน 5 โครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ 

15:00 - 15:15 รบัประทานอาหารวา่ง ณ แปลงชาน ้ามนัโซน 5  

15:00 - 17:00 คณะเดินส ารวจป่า ศึกษาพืน้ท่ีป่าต้นน ้าลาธารซ่ึงเป็นป่าดัง้เดิม พืน้ท่ีปางมะหนั 

17:00 - 18:00 เขา้ทีพ่กั / พกัผอ่นตามอธัยาศยั 

18:00 - 19:00 รบัประทานอาหารเยน็ ณ ส านกังานโครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ 

19:00 - 21:00 กิจกรรมถอดบทเรียน การเรียนรู้ประจ าวนั ณ ศาลากจิกรรม 

21:00   พกัผอ่นตามอธัยาศยั 

วนัศกุรท่ี์ 9 พฤศจิกายน 2561 
07:30 - 08:30 รบัประทานอาหารเชา้ ณ ส านกังานโครงการปลูกป่าปางมะหนั 

08:30 - 10:00 ฟังบรรยายสรปุ “การปลูกป่าปลูกคน” ด้วยวิธีการ “ปลูกป่าแบบปลูกเสริม” 
พืน้ท่ีปางมะหนั โดย คณุอาและ อ่วยแม และ“การปลูกป่าแบบ ไม่ปลูก”        
พืน้ท่ีปนูะ  โดย คณุอภิสิทธ์ิ ปอดอแก้ว ณ ศาลากจิกรรม 

10:00 - 10:15 รบัประทานอาหารวา่ง  ณ ศาลากจิกรรม 

10:15 - 11:30 พดูคยุแลกเปล่ียนความคิดเหน็กบัเจ้าหน้าท่ี ในพืน้ท่ีโครงการปลูกป่าปางมะหนั 
และปนูะ เก่ียวกบัสภาพชีวิตความเป็นอยู่ก่อนและหลงัโครงการเข้ามา 

11:30 - 12:30 รบัประทานอาหารกลางวนั  ณ ส านกังานโครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ 
12:30 - 13:00 เดนิทางไปยงัขึน้รถตู ้หน้าโรงงานชา 101 พญาไพร 
13:00 - 17:00 เดนิทางจากโครงการปลูกป่าปางมะหนัฯ ไปสนามบนิเชยีงราย (ถา้มเีวลาแวะชมไร่ชา

ฉุยฟ่งและซือ้ของฝากทีร่า้นนนัทวรรณ)                              
17:00 - 17:30 เดนิทางถงึสนามบนิแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชยีงราย 
18:25 - 19:40 เดนิทางกลบักรุงเทพฯ โดยสายการบนิ นกแอร ์ เทีย่วบนิ DD8723                             

โดยสวสัดภิาพ 
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3.รายช่ือคณะ 
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สรปุประเดน็เรียนรู้ของคณะระหว่างการศึกษาดงูาน 
วนัท่ี 1 วนัองัคารท่ี 6 พฤศจิกายน 2561 
ความคาดหวงัของคณะในการดงูานในครัง้น้ี 
- เรยีนรูก้ารท างานของมูลนิธแิมฟ้่าหลวง ทีเ่น้นการพฒันาอย่างยัง่ยนื 
- ความเป็นมาของดอยตุงในเชงิลกึ/ความยัง่ยนื เกดิจากอะไร มแีผนพฒันาต่ออย่างไร 
- อยากพาลูกมาเขา้คา่ยเดก็ใฝ่ด ี
- แรงบนัดาลใจในการท างาน 
- การบรหิารจดัการโครงการ ท างานกบัคนอย่างไร  
- ความเป็นมาเป็นไปของแมคคาเดเมยีและกาแฟดอยตงุ 
- อากาศหนาว ธรรมชาตสิวยงาม สุข สงบ ผอ่นคลาย  
 

ประเดน็ค าถาม – ตอบ  

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1.  ทีด่อยตุงคนรุ่นใหม่ มสีมองไหลเขา้เมอืง

บา้งไหม 
- มบีา้ง แต่เป็นลกัษณะไปท างานต่างประเทศ 1.เพื่อ

เกบ็ประสบการณ์ 2.เกบ็เงนิเป็นทุนในการท าธรุกจิ 
หรอืใชใ้นการเรยีนตอ่ 
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2.  มนีโยบายหรอืกลยุทธ มหาวทิยาลยัแม่
ฟ้าหลวงมสี่วนร่วมกบัดอยตุงอย่างไร 

- ไม่ม ี แต่กม็คีวามร่วมมอืเรือ่งทุนการศกึษาใหก้บั
นกัเรยีนทุนของดอยตุงทกุปี  

3.  การเกบ็ขอ้มูลของโครงการฯ เป็นระยะ
ต่อเนื่องใชไ่หม แลว้การเปลีย่นแปลงมี
ผลกระทบอย่างไร 

- โครงการฯ มกีารเกบ็ขอ้มูลประจ าทุกๆปี การ
เปลีย่นแปลงไม่มผีลกระทบ เพราะขอ้มูลทีไ่ดม้าจะ
น าไปใชก้ารท าแผน เพือ่ส่งเสรมิ และพฒันาในพืน้ที่
ต่อไป 

4.  คดิอย่างไรถงึอพยพม่าอยูท่ีด่อยตุง - แต่ก่อนล าบากมาก พอ่แม่หนีมาจากจนียูนาน มา
อยู่พม่า ยา้ยลงมาเรื่อยๆจนมาอยู่ทีด่อยตุง พอ
โครงการฯเขา้มา มถีนน น ้า ไฟฟ้า และมงีานท า อยู่
ไดม้คีวามสขุเลยไม่ยา้ยไปไหนแลว้ 

5.  อะไรทีเ่ป็นปัจจยัท าใหเ้ลกิฝ่ินได ้ - เพราะตอนบ าบดัมงีานใหท้ า มรีายได ้คนในชมุชน
ยอมรบั และมกีฏกตกิาชมุชน 

6.  ดอยตุงมทีะเลาะระหวา่งชนเผา่ไหม 
และคดิอยา่งไรถงึเขา้ร่วมกบัโครงการฯ 

- เมื่อกอ่นกไ็ม่เชือ่วา่โครงการฯจะท าด ีชว่ยชาวบา้น
จรงิ กเ็หมอืนหน่วยงานอืน่ๆทีเ่คยมา แต่พอ
โครงการฯเขา้มาแลว้เขามาชว่ยใหม้งีาน มรีายได ้
ท าดกีบัชาวบา้นทุกคนกเ็ขา้ร่วม ชนเผา่ไมท่ะเลาะ
กนั 

7.  ส าหรบัผูห้ญงิหลงัจากเขา้ร่วมโครงการฯ
มอีะไรต่างไปจากเมือ่ก่อนบา้ง 

- เมื่อผูห้ญงิไมม่สีทิธิอ์ะไรเลย พอโครงการฯเขา้มามี
การเรยีกประชมุบ่อยๆ ตอนนี้ผูห้ญงิสทิธิม์ากกวา่
ผูช้ายอกี มงีานท าและตอนนี้ลูกทัง้4คนจบปรญิญา
ตรหีมดแลว้ ลูกสาวคนโตจบปรญิญาโทแลว้ 

8.  โรงงานทีเ่คยรูเ้ขาจะมตีวัเลขทีต่อ้งท าได้
เท่านี้ๆทีน่ี้เป็นแบบนัน้ดว้ยไหม 

- ไม่มแีบบนัน้ คนทอผา้จะเป็นแบบเหมาถา้วนัหนึ่ง
ท าไดเ้ยอะกไ็ดเ้งนิเยอะ เพราะคดิเป็นเมตร 

9.  กวา่จะไดโ้มเดลงานสิง่แวดลอ้มนี้ ตอ้ง
ใชเ้วลานานเท่าไร 

-  ประมาณ 3 ปี 

10.  ขยะอะไรทีจ่ดัการล าบากสุด - ขยะขายไม่ได ้เชน่ถุงมอืแพทย ์กล่องโฟม ขยะ
อนัตราย ซึ่งตอนนี้มนีโยบายงดใชถุ้งพลาสตกิ และ
ผูน้ าชมุชนในพืน้ทีโ่ครงการฯ เริม่มาดูงานและขอให้
เขา้ไปชว่ยน ากระบวนการใหช้มุชนรูจ้กัการจดัการ
ขยะในชมุชน 



 

 

 

 

รายงานสรุปการรบัคณะหลกัสตูรการสรา้งแรงบนัดาลใจ ส าหรบัคณะผูบ้รหิารระดบักลาง มหาวทิยาลยัมหดิล 
ระหว่างวนัที่ 6 – 9  พฤศจกิายน  2561  

สว่นมหาวทิยาลยัที่มชีวีติ ศูนยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู้ 

8 

 

ภาพผนวกประจ าวนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ฟังบรรยายศนูยข์อ้มูลดอยตุง 
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วนัท่ี 2 วนัพธุท่ี 7 พฤศจิกายน 2561 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. ผอ.สุพษิ มองโรงเรยีนขาแหย่งในอกี 5 

ปี 10 ปีขา้งหน้าไวอ้ย่างไร 
- 5ปี 10ปี กเ็ป็นแบบนี้ และทีน่ี้ดแีลว้ ผมอยากไป

พฒันาโรงเรยีนอื่นต่อ 
2. ผอ.สุพษิ มกีารรบัมอืกบัการเปลีย่น ผอ.

คนใหม่อยา่งไร 
- ไม่คดิจะรบัมอืกบัผอ.ใหม ่แต่เชือ่มัน่ในคุณครูที่

ท างานดว้ยกนัวา่สามารถสานตอ่ได ้อย่างปัจจบุนั
ทีน่ี้ใหก้ารจบัคูค่รูชว่ยสงัเกตการสอนของกนัและกนั 
และทุกวนัจนัทร-์องัคาร จะใหค้รมูาแชรว์ธิกีารสอน
เพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรูก้นั 

3. สื่อการเรยีนการสอนทีโ่รงเรยีนท าเอง
หรอืเปล่า 

- สื่อการเรยีนตัง้แต่อนุบาลถงึป.6 ทางโรงเรยีนผลติ
เองทัง้หมด 

4. ความกา้วหน้าของครูทีน่ี่วดัจากอะไร - วดัจากงานทีอ่ยู่ และทีน่ี้ไม่ไดเ้น้นเรือ่งนี้มาก ซึง่
การเรยีนจะเกณฑ ์ตวัชีว้ดัอยู่แลว้กใ็ชต้วันัน้ได ้

5. ชาวบา้นมสี่วนร่วมกบัโรงเรยีนอย่างไร
บา้ง 

- เชญิชาวบา้นมาเป็นวทิยากร ในเรื่องทีเ่กีย่วขอ้งกบั
ชาวบา้น หรอืเชญิผูป้กครองมาสงัเกตการเรยีนการ
สอน ถงึการเปลีย่นแปลงของเดก็ 

6. กรณเีกดิอุบตัเิหตกุบัเดก็โรงเรยีนท า
อย่างไร 

- ส่งสถานีอนามยั เดนิทาง 10 นาทจีากโรงเรยีน 
หรอืส่งโรงพยาบาลกใ็ชเ่วลาไม่ถงึชัว่โมง 

7. อบต.ท าอย่างไรถงึสามารถท าให ้4 
ส่วนท างานร่วมกนัได ้มโีมเดลการ
ท างานนี้ 

- เริม่มาจากการทีเ่คยท างานกบัโครงการพฒันาดอย
ตุงฯ เหน็การท างานแบบบูรณาการ โดยวธิกีารคอื
การพูดคุยซึง่กนัและกนั เปิดใจรบัฟังดว้ยเหตุดว้ย
ผล มเีป้าร่วมกนั  

8. อบต.มกีารจดัสรรงบประมาณอย่างไร 
เพื่อใหทุ้กหมู่บา้นไดร้บัการชว่ยเหลอื
เท่าเทยีมกนั 

- ทีน่ี้ไม่ใชร้ะบบการหารเปอร์เซน็ตง์บประมาณให้
ชมุชน แต่จะแบ่งเป็นงบบรหิารบุคคลกร ครภุณัฑ ์
ส่วนทีเ่หลอืกข็อประชมุผูน้ า ใหเ้สนอปัญหาแตล่ะ
หมูบา้น ถา้หมู่บา้นไหนล าบากกวา่กใ็หห้มู่บา้นนัน้
ก่อน โดยการประชาคมของผูน้ าแต่ละหมู่บา้น 

9. มกีารพฒันาเดก็และเยาวชนอย่างไร - มกีารจดัโครงการเดก็ใฝ่ด ีร่วมกบัโครงการพฒันา
ดอยตุงฯ 

10. อบต.มกีารจดัเกบ็ภาษใีนพืน้ทีอ่ย่างไร - ทนีี้มกีารเกบ็ภาษอียู ่3 ส่วน 1.ขยะ 2.โรงเรอืน 3.
ป้ายโฆษณา อย่างอื่นไม่สามารถเกบ็ไดด้ว้ยพืน้ที่
อยู่ในเขตป่าสงวน  
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11. กจิกรรมเยอะ มกีารบรหิารงบประมาณ
อย่างไร 

- ในแต่ละปีจะตอ้งท าแผนการท างานกอ่น เพื่อให้
สอดคลอ่งกบังบประมาณ 

12. ส่วนงานพฒันาเดก็และเยาวชนอยู่
ภายใตโ้ครงการพฒันาดอยตุงฯ หรอื
มูลนิธแิม่ฟ้าหลวงฯ หรอืองคก์ร
ภายนอก 

- อยู่ภายใตโ้ครงการพฒันาดอยตุงฯ ซึ่งโครงการ
พฒันาดอยตุงอยู่ภายใตก้ารด าเนนิการของมูลนิธิ
แม่ฟ้าหลวงฯ 

13. มกีระบวนการอย่างไรในการเลอืกสภา
นกัเรยีน 

- ไม่ไดค้ดัเลอืก จะเป็นทางโรงเรยีนทีเ่ป็นคนเลอืก
สภานกัเรยีน 
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สรปุบทเรียนประจ าวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2561   ค าถาม (แบ่ง 5 กลุ่ม) 

 ท่านไดเ้รยีนรูอ้ะไรจากการดูงาน 2 วนั ?  
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วนัท่ี 3 วนัพธุท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. หมูป่าทีป่ล่อยเขา้ป่าธรรมชาตแิลว้มกีาร

ดูแลอย่างไร  
- มกีารร่วมท ากฏกตกิา 18 หมู่บา้น วา่ในระยะเวลา 

3 ปี หา้มล่า แต่ตอนนี้ปีที ่4 แลว้กย็งัหา้มไม่ใหล้่า  
2. จะรูไ้ดอ้ย่างไรวา่หมยูงัไม่ตาย หรอืถูก

ชาวบา้นล่า 
- หมูทีป่ล่อยไปมกีารตดิชพิ ตดิตามทีหู่หมูทุกตวัที่

ปล่อยไป 
3. มหีน่วยงานอืน่มาชว่ยไหม ตอนปล่อย

หมูเขา้ป่า 
- ตอนปล่อยจะเชญิ กรมป่าไม ้ต ารวจ ทหาร 

ผูใ้หญ่บา้น ร่วมเป็นพยาน ร่วมเป็นกจิกรรมปล่อย 
4. การจดัการหมูป่วยท าอย่างไร - ถา้หมูป่วย จะแยกรกัษา เหมอืนหอ้งฉุกเฉนิ แลว้ใช้

วคัซนีรกัษาโรคตามอาการทีเ่ป็น 
5. มกีารแปรรูปหมูอย่างไง ขายอย่างไร - ยงัมกีารแปรรูป แต่ส่วนใหญ่จะซื้อ-ขายหมูตวัเลก็

พอหยา่นม จะใชท้ าพธิกีรรม ส่วนหมูตวัใหญ่จะช ำ
แหระหมูขำยในหมูบำ้น หรอืมพีอ่คำ้มำซือ้ไปขำย
ฝัง่ประเทศลำว 
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สรปุบทเรียนประจ าวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2561   ค าถาม (แบ่ง 5 กลุ่ม) 

 ท่านจะน าเอาสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูจ้ากการดูงานในครัง้นี้ไปปรบัไปใชใ้นการท างานของท่านอย่างไร ?  
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วนัท่ี 4 วนัพธุท่ี 9 พฤศจิกายน 2561 
 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. การปลูกป่าแบบไม่ปลูก มหีญ้า ตน้ไม้

จะเจรญิเตมิโตไหม  
- ตน้ไมส้ามารถเตมิโตได ้โดยธรรมชาต ิแต่ตอ้งระวงั

และค่อยดูแลไม่ใหค้นเขา้ไปตดัไม ้ไฟป่า สตัวม์ี
กลบีเทา้เขา้  

2. ปีทีแ่ลว้ทีบ่อกวา่ผลผลติลดลง 50%
เพราะอะไร 

- เท่าทีส่งัเกตถา้ปีนี้ออกปีหน้าผลผลติจะไมอ่อก สลบั
ปี อยู่ระหวา่งการวจิยั ผลผลติยงัไม่แน่นอน 

3. การแบ่งเขตอนุรกัษพ์ืน้ทีต่่างๆชาวบา้น
ดูเองไดไ้หม 

- ชาวบา้นดูแล สามารถเกบ็ของป่าได ้แต่ไม่สามารถ
ตดัไมไ้ด ้

4. งานมวลชนเริม่แรกยากล าบากไหม ท า
อย่างไร 

- ยาก แต่เริม่ดว้ยการคดัเลอืก อสพ.(คนในชมุชนมา
ท างานร่วมกบัโครงการฯ) แลว้ท ากฏกตกิาชมุชน 

5. ทมีท างานตอนนี้เป็นรุ่น3 ทีท่ ามปัีญหา
อุปสรรคมอีะไรบา้ง 

- อุปสรรคเทคโนโลยทีีเ่ขา้มาเรว็ และท าความเขา้ใจ
กบัชาวบา้นทีเ่ขา้ใจไม่ตรงกนั 

- งานส่งเสรมิปศสุตัว ์รุ่น1-2ท ามาดแีลว้กต็อ้งรกัษา
ไว ้

- น้องสม้โอ ปัญหาการสือ่สาร ภาษา 
- นโนบายใหม ่เชน่เปลีย่นยอดชาน ้ามนัด ีชาวบา้น

ไม่เขา้ใจ ท าไม่เป็น ตอ้งไปแกไ้ข 
6. น้องสม้โอ เป็นคนนอกทีม่าท างานกบั

คนทนีี้ (ชนเผา่) ไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบ
อย่างไร 

- ไดเ้ปรยีบ ชาวบา้นเรือ่งบา้งเรื่องไมก่ลา้บอกคนขา้ง
ใน (คนกนัเอง) และคดิวา่ภาษาไม่ใชอุ่ปสรรคเลยใน
การท างาน 

7. จนท.มูลนิธฯิท างานอยู่หลายพืน้ที ่มี
การรกัษาวฒันธรรมองคก์รอย่างไร 

- พีน่นัท ์ตอบ จนท.ออฟฟิส ตอ้งลงพืน้ที ่ลงมาดู
หน้างาน องคก์รจะอพัเดทขา่วสารองคก์ร เราท า
อะไรไปถงึไหนแลว้ 

- มเีรยีนรูซ้ึ่งกนัและกนั รูเ้ท่าๆกนั ประชมุทมีประจ า 
8. ถา้ไม่มผีูน้ าเขม้แขง็มา หน่วยงานนี้เขา้

มาชว่ยจะเป็นอย่างไร 
- ส่วนใหญ่ผูน้ าเป็นทีผ่า่นการเป็น อสพ.มาแลว้ ถา้

ผูน้ ารุ่นใหม ่ชาวบา้นเป็นเจา้ของตัง้แต่แรก 
9. มเีรื่องอะไรบา้งทีช่าวบา้นอยากได ้

 
- มเีรื่องการตลาด การแปรรูป มกีารคดิวา่งแผน คดิ

วเิคราะหอ์ยู่+การศกึษาของลูกหลาน 
10. น้องสม้โอ มกีระบวนการท างานใบ

บรบิททีแ่ตกต่างจากสงัคมทีอ่ยู่มา 
- ไม่มอีะไรมาก กต็อ้งปรบัตวั 
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4. After Action Review (AAR) 
เน้ือหาในการจดัศึกษาดงูาน 
- เนื้อหาหลกัสูตรดอียู่แลว้ 
 
โลจิสติกและการประสานงาน 
- จดัรถรบัวทิยากรทีเ่ดนิทางล าบาก เชน่ลุงจะคอื 
- การคุยเรือ่งตกลงราคาเชา่รถตูใ้หช้ดัเจนก่อน ตกลงก่อนเชา่ (กรณไีปปางมะหนั) 
- ทมีงานปางมะหนัมคีนท างานไม่เพยีงพอ ไม่มคีนดูแลเรื่องการเตรยีมสถานทีศ่าลากจิกรรม เพื่อฟัง

บรรยาย 
 
ข้อเสนอแนะใช้รบัคณะครัง้ต่อไป 
- ใชก้ระบอกน ้า กรอกน ้าระหวา่งดูงาน งดใชน้ ้าขวด เพือ่ลดขยะ 

 
 
 

 

 

 

 

 

11. คดิ และวางแผนอย่างไงกบัรุ่น4-5-6 ที่
จะมาท างานตอ่ 
 

- ตอนนี้ก าลงัสรา้งอยู่เชน่ เอาคนรุ่นใหม่มาร่วมเกบ็
ขอ้มูลส ารวจสภาพเศรษฐกจิ สงัคม จะเอาระบบ 
กระบวนการโครงการฯเขา้ไปใชใ้นโรงเรยีน และให้
นกัเรยีนมาเรยีนรูท้ีโ่ครงการฯ 

12. เดก็ทีน่ี้มกีารร่วมท ากจิกรรมกบัพ่อแม่
อะไรบา้ง 

- ทีน่ี้เสารอ์าทติย ์เดก็กจ็ะไปชว่ยพอ่แม่เกบ็ใบชา 
ชว่ยท ากบัขา้วปักผา้ชนเผา่ 

13. เดก็ทีน่ี้มทีีอ่า่นหนงัสอืนอกจากที่
โรงเรยีนไหม 

- ไม่ม ี
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5. ผลการประเมินความพึงพอใจและการประเมินด้านการจดัการ 
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