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รายงานสรปุการรบัคณะ 

ครโูรงเรียนดรณุสิกขาลยั (หลกัสตูรสร้างแรงบนัดาลใจ) 

ณ โครงการพฒันาดอยตงุ (พื้นท่ีทรงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ จงัหวดัเชียงราย 

ระหว่างวนัท่ี 2 – 4  พฤษภาคม  2561 

1. ข้อมลูคณะ 

ท่ีมาและ
ความส าคญั 

- ตดิต่อผ่านคุณพมิพรรณ ดศิกุล ณ อยธุยา  
- โรงเรยีนดรณุสกิขาลยัก่อตัง้โดย คุณพารณ อศิรเสนา ณ อยธุยา และ                        

คุณแบงกอก เชาวน์ขวญัยนื โดยไดร้บัการสนบัสนุนและความรว่มมอืระหว่าง 
มลูนิธไิทยคม มลูนิธศิกึษาพฒัน์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุร ี
The Media Lab of MIT ในฐานะโครงการโรงเรยีนน าร่องทีจ่ะผลติครยูคุใหม ่
และมแีนวทางจดัการศกึษาแบบ Constructivism ใหก้บัผูเ้รยีน 

- โรงเรยีนมกี าหนดการจดักจิกรรมทศันศกึษาใหก้บัคณะครเูป็นประจ าทุกปี ในปีนี้
ไดร้บัค าแนะน าจากคุณพารณและคุณพมิพรรณ ใหม้าทีโ่ครงการพฒันาดอยตุงฯ 
เพื่อศกึษาดงูานดา้นการพฒันา สรา้งแรงบนัดาลใจใหก้บัครู 

- ส่วนงานการศกึษาของโครงการพฒันาดอยตุงฯ คาดหวงัจะน าคณะครใูนโรงเรยีน
ในพืน้ทีโ่ครงการพฒันาดอยตุงฯ ไปแลกเปลีย่นเรยีนรูก้บัโรงเรยีนดรณุสกิขาลยั
ในอนาคต 

วตัถปุระสงค ์ - เพื่อเรยีนรูง้านพฒันาของมลูนิธแิมฟ้่าหลวงฯ และโครงการพฒันาดอยตุงฯ 
- เพื่อสรา้งแรงบนัดาลใจในการท างานใหก้บัครทูีม่าดงูาน 
- ทศันศกึษา พกัผ่อน 

ระดบัเน้ือหา 3 
องคป์ระกอบ - น าโดย คุณนภพรรณ พรหมสุนทร ผูอ้ านวยการผ่ายสนบัสนุนการบรหิาร และคร ู

รวมทัง้สิน้ 48 คน (รายชื่อตามภาคผนวก 1) 
- ผูป้ระสานงาน   คุณมชียั  จนัทรโ์พธิ ์ 

เจ้าหน้าท่ีรบั
คณะ 

- ผูบ้รรยายหลกั คุณณชัวรรศั  ขนัตสิทิธิ ์
- ผูป้ระสานงานมลูนิธฯิ และจนท.ร่วมรบัคณะ 

- นายถวลิ  ค าเสาร ์
- นางสาวกนกวรรณ  รชตธญัทพิย ์
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2. ก าหนดการคณะ 

ก าหนดการศึกษาดงูาน 

คณะครโูรงเรียนดรณุสิกขาลยั 

ณ โครงการพฒันาดอยตงุ (พื้นท่ีทรงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ อ.แม่ฟ้าหลวง  จ.เชียงราย

วนัท่ี 2 - 4 พฤษภาคม  2561 

วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

วนัท่ี 1  วนัพธุท่ี 2 พฤษภาคม  2561 

เชา้ เดนิทางจากท่าอากาศยานดอนเมอืง กรงุเทพมหานครไปยงัท่าอากาศยานนานาชาต ิ

แมฟ้่าหลวง จ.เชยีงราย  Nok Air  DD8714 (07.20 – 08.30) 

08.45-09.15 เดนิทางไปยงัวดัรอ่งขุน่ ต.ป่าออ้ดอนชยั อ.เมอืง จ.เชยีงราย 

09.15 – 11.30 เยีย่มชมหอศลิป์ และโรงปัน้ วดัรอ่งขุน่ 

11.30 – 12.30 รบัประทานอาหารกลางวนั (ตามอธัยาศยั) 

12.30 – 13.00 เดนิทางไปยงัอุทยานศลิปะวฒันธรรมแมฟ้่าหลวง 

13.00 - 14.30 ฟังบรรยายเก่ียวกบัเร่ืองราวจดุเร่ิมต้นของมลูนิธิแม่ฟ้าหลวงฯ และเย่ียมชม
อทุยานศิลปะวฒันธรรมแม่ฟ้าหลวง  

14.30 – 15.30 เดนิทางไปยงัโครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิ     

ต.แมฟ้่าหลวง อ.แมฟ้่าหลวง จ.เชยีงราย 

15.30 – 16.00 ศึกษาดงูานศนูยข้์อมลูโครงการพฒันาดอยตงุฯ ณ หอ้งประชุมออดทิอเรยีม 
"การพฒันาทีม่ปีระสทิธผิล ตอ้งเริม่จาก "ขอ้มลูจรงิ" และ "การพฒันาตอ้งวดัผลได"้ โดยการ

วดัผลอย่างต่อเนื่อง" 

 การส ารวจขอ้มลูสภาพเศรษฐกจิ – สงัคมเพื่อออกแบบกจิกรรมการพฒันาและการ
บรหิารจดัการการใชพ้ืน้ทีอ่ยา่งเหมาะสม 

 การส ารวจพืน้ทีโ่ดยใช ้GPS และการรบัรองจากชุมชน 
 การใชเ้อกสารสทิธิอ์ยา่งไมเ่ป็นทางการสรา้งความเป็นเจา้ของพืน้ที ่
 การส ารวจขอ้มลูประจ าปี และความต่อเนื่องในการตดิตามประเมนิผล 
 ตวัชีว้ดัผลการพฒันาโดยใชค้นเป็นศูนยก์ลาง การพฒันาตอ้งวดัผลได้ 

16.00 – 17.00 พดูคยุกบัชาวบ้านอาวโุส ถึงวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ ก่อนโครงการเข้ามา 

 ดอยตุงในอดตี 
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วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

17.00 – 18.00 เชค็อนิเขา้ทีพ่กั และพกัผ่อนตามอธัยาศยั 

18.00 – 19.00  อาจารยอ์ทุยั มงคลสิน   อดีตครโูรงเรียนขาแหย่งพฒันาโครงการพฒันาดอยตงุฯ   

พดูคยุแลกเปล่ียนกบัคณะครดูรณุสิกขาลยั   ณ ศาลาลลีาวด ี

19.00 – 20.00 รบัประทานอาหารค ่า 

20.00 – 21.00 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ สรปุบทเรียนประจ าวนั Reflection 

วนัท่ี 2  วนัพฤหสับดีท่ี 3  พฤษภาคม  2561 

07.00 – 08.00 รบัประทานอาหารเชา้  ณ ศาลาลลีาวด ี

08.00 – 08.10 เดนิทางไปยงัแปลงปลกูป่าเศรษฐกจิ นวุต ิไซด์  1  

08.10 – 09.00 ศึกษาดงูานแปลงปลูกป่าเศรษฐกิจ แมคคาเดเมีย กาแฟอาราบิก้าดอยตงุ และ
โรงงานแปรรปูแมคคาเดเมีย 

"ความร่วมมอืระหว่างภาครฐั ภาคเอกชน มลูนิธฯิ และชมุชน เพื่อใหค้นกบัป่าอยู่ร่วมกนัอย่าง
ยัง่ยนื - บรษิทันวุต ิจ ากดั ก่อตัง้ขึน้ในปี พ.ศ.2532 เป็นความร่วมมอืกบัภาคเอกชน ด าเนินการ
ปลกูป่าเศรษฐกจิในพืน้ทีโ่ครงการพฒันาดอยตุง โดยเลอืกพชืทีผ่ลผลติมมีลูค่าทางเศรษฐกจิสูง 
สามารถน าไปแปรรปูและเพิม่มลูค่าไดอ้ย่างต่อเนื่อง สามารถสรา้งรายไดใ้หค้นดแูลในระยะยาว พชื
เศรษฐกจิทีโ่ครงการพฒันาดอยตุงฯ เลอืกมาสง่เสรมิคอื กาแฟพนัธุอ์าราบกิา้ และแมคคาเดเมยี 
ปัจจบุนักลายเป็นตน้แบบของการด าเนินธุรกจิเพื่อสงัคม " 
 การพฒันาเชงิพืน้ที ่
 ป่าเศรษฐกจิ การเพิม่มลูค่า และห่วงโซ่การเพิม่มลูค่า 
 บรูณาการการพฒันาดา้นเศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดลอ้ม 
 ความรว่มมอื PPP รฐั เอกชน ชุมชน; CSR 

09.00 – 09.20 เดนิทางไปยงัศูนยผ์ลติและจ าหน่ายงานมอื 

09.20 – 11.30 ศึกษาดงูานศนูยผ์ลิตและจ าหน่ายงานมือ  
“การสรา้งงานสรา้งอาชพี - ศนูยฝึ์กอาชพีดา้นหตัถกรรม ก่อตัง้ขึน้มาเพื่อใหช้าวบา้นมรีายไดท้ี่

มัน่คง พอเพยีง โดยการต่อยอดจากภูมปัิญญาเดมิของชาวบา้น และเสรมิในสิง่ทีข่าด โดยการให้

วตัถุดบิทีม่คีุณภาพ อุปกรณ์ทีไ่ดม้าตรฐานเหมาะสมกบัการท างาน ตรวจสอบคุณภาพทุกขัน้ตอน 

ส าคญัคอืผลติภณัฑต์อ้งออกแบบตามทีล่กูคา้หรอืตลาดตอ้งการ และชาวบา้นเองจะไดเ้รยีนรูก้าร

ท างานจากการปฏบิตัจิรงิดว้ยตวัเอง เป็นการพฒันาทกัษะความช านาญเพิม่ขึน้ไปอกีดว้ย ซึง่

ประกอบไปดว้ย โรงงานทอผา้ เยบ็ผา้และ โรงงานคัว่กาแฟดอยตุง เป็นการพฒันาขัน้กลางน ้า” 

 การพฒันาอยา่งมสี่วนรว่มและการสรา้งงานสรา้งอาชพีใหค้นในพืน้ที่ (ผูห้ญงิ คน
แก่ กลุ่มเสีย่ง) 
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วนัท่ี/เวลา ก าหนดการ 

 การเพิม่มลูค่า การสรา้งแบรนด ์ใชต้ลาดน า และมาตรฐานการผลติ 
 การบรหิารจดัการและกระจายความเสีย่ง 
 ความรว่มมอืภาครฐั เอกชน ชุมชน และธุรกจิเพื่อสงัคม 

11.30 – 12.00 เดนิทางไปยงัครวัต าหนกั 

12.00 – 13.00 รบัประทานอาหารกลางวนั ณ ครวัต าหนกั 

13.00 – 13.15 เดนิทางไปยงัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลแมฟ้่าหลวง อ.แมฟ้่าหลวง จ.เชยีงราย 

13.15 – 14.45 พดูคยุแลกเปล่ียนความคิดเหน็กบัผู้ได้รบัผลประโยชน์จากโครงการพฒันาดอย
ตงุฯ ผูน้ าและผูบ้ริหาร อบต. แม่ฟ้าหลวง  
 ชาวบา้นไดอ้ะไรจากการพฒันา 
 ชุมชนบรหิารจดัการตวัเอง และแผนส าหรบัอนาคต 
 บรูณาการแนวทางการพฒันา รฐับาลทอ้งถิน่วางแผนการพฒันาทีต่อบโจทยช์ุมชน 

14.45 – 15.00 เดนิทางไปยงัพระต าหนกัดอยตุง 

15.00 - 15.45 ชมพระต าหนักดอยตงุ  
"พระต าหนกัดอยตุงเป็นทีป่ระทบัและทีท่รงงานของสมเดจ็ย่า เพื่อพระองคจ์ะไดส้งัเกตและ

ท างานพฒันาอย่างใกลช้ดิ “บา้นทีด่อยตุง” เกดิจากพระราชกระแสรบัสัง่ “ถา้ไม่มโีครงการพฒันา

ดอยตุงฯ ฉนัจะไม่สรา้งบา้นอยูท่ีน่ี่” พระต าหนกัดอยตุงจงึเป็นสญัลกัษณ์แสดงความเรยีบง่ายและ

การทรงงานหนกัเพื่อพสกนิกรของพระองค"์ 

15.45 – 17.00 ชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ 
 "เรื่องราวของราชสกุลมหดิล ผา่นพระราชจรยิวตัร ปรชัญา และหลกัการทรงงานทีเ่รยีบง่าย 

พระวริยิะอุตสาหะ ทีมุ่่งพฒันาชวีติความเป็นอยู่ทีด่ขีองคนไทย และสรา้งประโยชน์สขุแกแ่ผ่นดนิ  

ทีต่่างทรงเป็นแรงบนัดาลใจใหก้นัและกนั เพื่อใหค้นไทย โดยเฉพาะคนรุ่นใหม่ ไดเ้รยีนรูแ้ละเขา้ใจ 

บทบาทของราชสกุลมหดิล ทีม่ต่ีอคนไทยและแผ่นดนิ อกีทัง้สรา้งแรงบนัดาลใจ และจุดประกาย  

ใหผู้ท้ีม่าเยีย่มชมคดิด ีมุ่งมัน่ประพฤตดิ ีปฏบิตัดิ ีเพื่อประโยชน์ของสว่นรวมต่อไป"   

17.00 – 18.00 พกัผ่อนตามอธัยาศยั 

18.00 – 19.00 รบัประทานอาหารเยน็  
    อาจารยอ์ทุยั  มงคลสนิ ร่วมรบัประทานอาหารเยน็กบัคณะ และร่วมกจิกรรม Reflection 

19.00 – 20.30  กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ สรปุบทเรียนประจ าวนั Reflection 
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วนัท่ี 3  วนัศกุรท่ี์ 4  พฤษภาคม  2561 

07.00 – 08.00 รบัประทานอาหารเชา้ เชค็เอา้ท์ 

08.00 – 08.10 เดนิทางไปยงัหอ้งประชุม VIP อาคารอเนกประสงค ์

08.30 - 11.30  ฟังบรรยายสรปุการพฒันาการเรียนรู้ของเดก็ และเยาวชน ทัง้ในโรงเรียน และ

นอกโรงเรียน 

11.30 - 12.30  ฟังบรรยายสรปุเร่ืองการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง และโครงการขยายผล   

12.30 – 13.30 เดนิทางไปยงัหอฝ่ิน อุทยานสามเหลีย่มทองค า 

13.30 – 14.15 รบัประทานอาหารกลางวนั ณ หอ้งอาหารเกรทเธอรแ์ม่โขงลอดจ์ 

14.15 – 16.00 ศึกษาดงูานหอฝ่ิน อทุยานสามเหล่ียมทองค า  

16.00 – 17.15 เดนิทางไปยงัสนามบนิเชยีงราย / Check in  

18.25 – 19.40 เดนิทางกลบักรงุเทพฯ โดยสายการบนิ Nok Air  เทีย่วบนิ DD 8723 

 เวลา 18:25-19:40 น. โดยสวสัดภิาพ 

 

3. สรปุเน้ือหาการเรียนรู้ของคณะ 

ความคาดหวงัของคณะในการดงูาน 
- สมเดจ็ยา่ ประวตัดิอยตุง  
- วถิชีวีติชาวบา้น วฒันธรรมชนเผ่า เขาอยูก่นัอย่างไร 
- แรงบนัดาลใจในการท างาน 
- การบรหิารจดัการโครงการและท างานกบัคนอยา่งไร  
- กระบวนการผลติแมคคาเดเมยี 
- ธรรมชาตสิวยงาม สุข สงบ ผ่อนคลาย 
- พกัผ่อน ชลิๆ ท่องเทีย่ว (คณะตอบขอ้นี้มากทีสุ่ด) 
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นายอรรถพล เลายวนิช ผูจ้ดัการอุทยานศลิปะวฒันธรรมแม่ฟ้าหลวงเล่าถงึความเป็นมาของสถานทีซ่ึง่มเีป้าหมาย

เพื่อ “ปลกูคน” ใหโ้อกาสกบัเดก็ชาวเขาไดม้กีารศกึษาและชว่ยเหลอืตวัเองได ้

 

 

 

 

 

 

 

คณะดงูานหอศลิป์ และโรงปัน้ วดัร่องขุน่ (คณะประสานงานเอง) 
 

วนัท่ี 1 วนัพธุท่ี 2 พฤษภาคม 2561 
- เยีย่มชมวดัรอ่งขุน่ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- เยีย่มชมอุทยานศลิปะวฒันธรรมแมฟ้่าหลวง 
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- ศกึษาดงูานศูนยข์อ้มลูโครงการพฒันาดอยตุงฯ 

 

นายรฐักร สวสัดิแ์ดง บรรยายศนูยข์อ้มลู และการเกบ็ขอ้มลูดอยตุงตอ้งเริม่จาก "ขอ้มลูจรงิ" และ  
"การพฒันา ตอ้งวดัผลได"้ โดยการวดัผลอย่างต่อเนื่อง 

 
 

ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1.  เกบ็ขอ้มลูทุกปีใช่ไหม - เกบ็ทุกปี ในช่วงเดอืนมนีาคม-เมษายน ของทุกปี 

จะไดว้ดัผลการท างาน และใชเ้ป็นขอ้มลูในการท า
แผนพฒันาปีต่อไปได ้

2.  มปีระชากรเพิม่มากไหม - ไมม่าก ส่วนใหญ่เป็นคนทีแ่ต่งงานเขา้มา 
3.  ท าไมคนทีน่ี่จงึนิยมท าอาชพีรบัจา้ง - อาชพีรบัจา้งมคีวามหมายรวมค่อนขา้งกวา้ง มทีัง้ที่

ท างานต่างประเทศ ต่างจงัหวดั และในโครงการ
พฒันาดอยตุงฯ ดว้ย  

- การไปรบัจา้งท างานต่างประเทศท าใหช้าวบา้นได้
เงนิกอ้นสะสมเป็นเงนิทุนเพื่อลงทุน หรอืซือ้
สนิทรพัยไ์ด ้

4.  สถานการณ์ยาเสพตดิในพืน้ทีเ่ป็น
อยา่งไร 

- เรือ่งฝ่ินไม่มแีลว้ แต่มเีรือ่งเสน้ทางผ่านยาเสพตดิ 
เช่น ยาบา้ เฮโรอนีน คนทีข่นจะเป็นคนจากประเทศ
เพื่อนบา้น ใชว้ธิกีารแบกเดนิผ่านป่า ผ่านล าหว้ย
ขา้มไปมา 

5.  มชีนเผ่าอื่นอพยพเขา้มาอยู่ใหมบ่า้งไหม  - ไมม่ ีคนทีน่ี่เป็นคนชนเผ่าดัง้เดมิทีอ่ยูก่นัมาตัง้แต่
แรก 
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- พดูคุยกบัชาวบา้นอาวุโส ถงึวถิชีวีติ ความเป็นอยู ่ก่อนโครงการเขา้มา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

พดูคุยแลกเปลีย่นกบัผูอ้าวุโสดอยตุง นายช านาญ อภสินุทรกุล นายชาญชยั จริาวฒันาการ 
 และนางเพญ็ณี  พรหมบุตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

6.  วฒันธรรมชนเผ่ายงัมใีหเ้หน็อยูห่รอืไม ่
หรอืถูกกลนืไปหมดแลว้ 

- มทีัง้ 2 อยา่ง ส่วนมากยงัคงรกัษาวฒันธรรมไว ้ที่
เปลีย่นแปลงบา้งกค็อืชนเผ่าทีน่บัถอืบรรพบุรษุ ได้
เปลีย่นมานบัถอืศาสนาครสิต ์และพุทธ แต่พธิกีรรม
หลายอยา่งกย็งัคงมอียู ่ปรบัใหเ้ขา้กบัยคุสมยัที่
เปลีย่นแปลงไป 

7.  คนรุน่ใหมท่ีย่า้ยออกไปอยูข่า้งนอกถอื
ว่าเป็นปัญหาหรอืไม่ 

- เป็นเรือ่งปกต ิคนออกไปนอกพืน้ทีเ่พื่อไปหารายได้
สุดทา้ยกย็งักลบัมาอยูบ่า้น มบีา้งทีย่า้ยออกไปแต่ไม่
มาก 

- อยูท่ีน่ี่มทีุนการศกึษา มอีาชพีท าในโครงการฯ  
8.  คนทีน่ี่ใชโ้ทรพศพัทม์อืถอื และ

อนิเตอรเ์น็ตเหมอืนคนกรงุเทพฯ หรอืไม่ 
- เหมอืนกนั 



 

รายงานสรุปการรบัคณะครโูรงเรยีนดรุณสกิขาลยั ระหว่างวนัที ่2 – 4  พฤษภาคม  2561  
ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

9 

 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. ชนเผ่ามภีาษาเขยีนหรอืไม่ - ภาษาอาขา่ ลาหู่ ไมม่ภีาษาเขยีน เฉพาะ

ภาษาไทยใหญ่มภีาษาเขยีน  
2. ป้าโอ่งประกอบอาชพีอะไร - เลีย้งหม ูท าเกษตรพอเพยีง เคยไปท างานที่

ไตห้วนั แต่ไมด่เีหมอืนอยูป่ระเทศไทย 
3. อะไรเป็นจดุเปลีย่นทีท่ าใหค้รอบครวั

ป้าโอ่งเลกิคา้อาวุธสงคราม 
- ตอนทีโ่ครงการฯ เริม่เขา้มาเกบ็ขอ้มลูชาวบา้น 

ความครวัป้าคดิจะหนีไปพม่าแต่กก็ลวัจะถูกฆา่ รู้
ว่าถา้จะอยูใ่นประเทศไทยต่อกต็อ้งเลกิท าอาชพีนี้ 
จงึวางมอื  

4. ท าไมลุงชาญชยัจงึอพยพจากประเทศ
จนีมาทีน่ี่ 

- พ่อเล่าใหฟั้งว่าครอบครวัถูกทางการจนีใส่ความ 
เนื่องจากประกอบอาชพีคา้ขาย มฐีานะ เกรงจะ
กลายเป็นกลุ่มอทิธพิลทีม่อี านาจแขง็ขนืต่อรฐับาล 
พ่อของลุงจงึตดัสนิใจพาครอบครวัหนีมาอยูพ่มา่ 
ลาว แลว้จงึยา้ยมาอยู่ทีไ่ทยในทีสุ่ด 

5. ลุงชาญชยัประกอบอาชพีอะไร - ปลกูชาอู่หลง ถัว่ดาวอนิคา มา 3 ปีแลว้ และขบั
รถสองแถวสมีว่ง รบัส่งนกัท่องเทีย่วขึน้ดอยตุง 

6. ตอนลุงช านาญสบูฝ่ินรูส้กึอยา่งไร - สบูแลว้สบายใจ  

- สบูแลว้ขีเ้กยีจ ไมอ่ยากท าอะไร อยากนอนอยา่ง
เดยีว ผอมไมม่แีรง  

- ตัง้แต่สมยันัน้ฝ่ินกม็รีาคาแพงแลว้ ปลกูฝ่ิน สบูฝ่ิน 
ขา้วไมพ่อกนิ 

7. ตอนเลกิฝ่ินรูส้กึอยา่งไร หลงัจากทีส่บู
มาตัง้ 21 ปี 

- ไปบ าบดัทีศู่นยบ์ าบดัผาหม ี 
- 7 วนัแรกล าบากมาก ปวดหวั ปวดหลงั ทีศู่นยม์ี

หมอใหก้นิยา มตี ารวจ ทหาร มารว่มกนัเกอืบ 
3,000 คน มกีารฝึกอาชพี สอนปลกูกาแฟ 

8. ตอนน้ีร ่ารวยจากการปลกูกาแฟหรอืยงั - รายไดพ้อดีๆ  ปลกูกาแฟรายไดด้กีว่าปลกูฝ่ิน 2-3 
เท่าตวั 

9. โครงการฯ เขา้มาสรา้งความ
เปลีย่นแปลงหลายอย่าง สรา้งความ

- ไมย่าก โครงการฯ มาช่วยเหลอื สมยัก่อนเราไม่
ทางเลอืก ไมรู่จ้ะท าอยา่งไร ท าอะไรกไ็มพ่อกนิ 
พอมคีนมาช่วยกด็ขีึน้  
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-  ครอุูทยั มงคลสนิ ครโูรงเรยีนขาแหยง่พฒันา โครงการพฒันาดอยตุงฯ พดูคุยแลกเปลีย่นกบัคณะ
ครดูรณุสกิขาลยั  
 

ยากล าบากในการปรบัตวัของชาวบา้น
หรอืไม่ 

10. ตอนเจา้หน้าทีล่งไปเกบ็ขอ้มลูใน
ช่วงแรกชาวบา้นรูส้กึอย่างไร ยอมให้
ขอ้มลูหรอืไม่ 

- ตอนแรกกไ็มบ่อก เวลาถูกถามกว็่าไม่ม ี 

- ชาวบา้นเบื่อเพราะในอดตีมหีน่วยงานเขา้มาเอา
เปรยีบชาวบา้น เวลามากท็ าใหช้าวบา้นตอ้งหา
เลีย้งรบัรอง ฆ่าหมฆู่าไก่มาท าอาหารเลีย้ง แต่ไม่
เหน็ท าประโยชน์อะไรใหช้าวบา้น 

11. ท าไมชาวบา้นจงึเปิดใจใหก้บั
โครงการฯ 

- มชีาวบา้นในหมูบ่า้น ทีเ่ป็น อสพ.มาพดูให้
ชาวบา้นเขา้ใจว่าโครงการฯ มาช่วยบา้น ไมไ่ดม้า
หลอก ใชเ้วลาประมาณ 2 ปีกว่าชาวบา้นจะเชื่อ 
ตอนน้ีสบาย กลางคนืนอนหลบัสบาย ไมต่อ้งวิง่
หนีใครแลว้ 

12. รูส้กึกบัสมเดจ็ย่าอยา่งไร และถา้
สมเดจ็ยา่อยู่ทีน่ี่อยากจะบอกอะไรท่าน 

- ท่านช่วยทุกคนออกจากขุมนรก ถา้ใหพ้ดูกค็งพดู
ไมอ่อก เคยไดม้โีอกาสเขา้เฝ้าฯ เกดิชาตหิน้า
ขอใหไ้ดเ้ป็นประชาชนของพระองค ์ไดเ้ป็นคน
ไทยจรงิๆ (ป้าโอ่ง) 

- โครงการเขา้มาไดช้วีติใหม ่(ลุงช านาญ) 
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ครอูุทยั มงคลสนิแลกเปลีย่นประสบการณ์การเป็นคร ูเริม่จากการเรยีนการสอนทีเ่อาเดก็ออกจากหอ้งเรยีน 
คดินอกกรอบ กลา้ท าในสิง่ทีถู่กตอ้ง เป็นเหตุเป็นผล ท าแลว้เกดิประโยชน์กบัเดก็ 

 
 
 

ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. เป็นครใูนปัจจบุนัมวีชิาสอนมากขึน้ 

แบกรบัความคาดหวงัมากขึน้ เราควร
ท าอย่างไร 

- ใชก้ารสอนแบบบบรูณาการ เพื่อใหไ้ดห้ลากหลาย
วชิาในเวลาเดยีวกนั เรยีนเสรจ็กค็วรถามเดก็บา้ง
ว่าไดเ้รยีนวชิาอะไรบา้ง  

- คณติศาสตร ์ไดเ้รือ่งการวดัขนาด  
- ภาษาไทย ไดเ้รือ่งการจดบนัทกึ การ

เขยีน  
- วทิยาศาสตร ์กไ็ดใ้หเ้ดก็ลองสรา้งเขือ่น

จากดนิเหนียวและทราย แลว้ใหป้ล่อยน ้า
ไหลลงเขือ่น แลว้เขือ่นทีเ่ป็นดนิทรายก็
พงั แต่เขือ่นทีเ่ป็นดนิเหนียวยงัมอียู ่เดก็
กจ็ะไดค้ดิต่อ ว่าดนิแต่ละเช่นมี
องคป์ระกอบอะไรบา้ง  

- ฝึกเดก็คดิวเิคราะห ์สงัเกต ไมจ่ าเป็นตอ้งเอาอะไร
ทีย่ ิง่ใหญ่มาใหท้ดลองใหวุ้่นวาย เอาสิง่ทีอ่ยูใ่กล้
ตวัมาสอน 

2. ครอุูทยัถอืว่าเป็นครพูนัธุใ์หม ่แต่กเ็คย
เป็นครพูนัธุเ์ก่ามาก่อน อะไรเป็นจดุ
เปลีย่นใหพ้าเดก็ออกไปเรยีนนอก
หอ้งเรยีน หรอืใหน้อนเรยีน  

- เริม่จากการลองออกแบบสื่อการเรยีนรูใ้หเ้ดก็ ที่
ไมจ่ าเป็นตอ้งเรยีนรูจ้ากหนังสอืในหอ้งอยา่งเดยีว 
หรอืนัง่ท่องจ าอย่างเดยีวแต่ใหเ้ดก็ออกไปเรยีนรู้
จากของจรงิ ไดค้ดิวเิคราะหแ์ละทดลอง เช่นสอน
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วนัท่ี 2 วนัพฤหสับดีท่ี 3 พฤษภาคม 2561 

- ศกึษาดงูานแปลงปลกูป่าเศรษฐกจิ แมคคาเดเมยี กาแฟอาราบกิา้ดอยตุง และโรงงานแปรรปูแมค
คาเดเมยี 

 

 

วชิาสิง่แวดลอ้ม กพ็าเดก็ออกไปเรยีนรูร้ะบบนิเวศ
แมลงในแปลงนาขา้วเลย 

3. คุณพารณ เหน็อะไรที ่รร.บา้นขาแหย่ง
ฯ จงึใหค้รอุูทยัไปสอน 

- คุณพารณ บอกว่าใหเ้ริม่จาก รร.เลก็ๆ ก่อน ถา้
ส าเรจ็ กจ็ะเป็นตน้แบบ รร.อื่นๆ กจ็ะท าตาม 

4. สิง่ทีค่รตูน้แบบรุ่นใหมค่วรสอนจะเป็น
อยา่งไร 

- ครตูอ้งเขา้ใจเดก็  

- ก่อนเรยีนใหเ้ดก็ท าสมาธ ิการอบรมเดก็ตอ้งเน้น
ว่าเรือ่งวนิยัส าคญัมาก (เล่าตวัอยา่งสิง่ทีด่ ีและไม่
ด ีใหฟั้ง) 

- เวลาตอบค าถามเดก็ ตอ้งถามเดก็ว่าคดิอย่างไร 
ฟังเดก็ก่อน แลว้อธบิายดว้ยเหตุและผล 

5. เคยมปัีญหากบัผูป้กครองทีไ่มเ่ขา้ใจ
วธิกีารสอนหรอืไม่ 

- ทีร่ร.บา้นขาแหยง่ฯ ไมเ่คยม ีผูป้กครองเขาเคารพ
คร ูเวลามงีานประเพณ ีครกูจ็ะไปรว่มเสมอ 

- สมยัทีเ่คยอยูโ่รงเรยีนอื่น (นอกดอยตุง) เคยถูก
ชาวบา้นประทว้งขบัไล่ แต่กอ็ธบิายเหตุผลให้
ชาวบา้นฟัง และขอเวลาพสิูจน์ 

6. เคยลงโทษเดก็ไหม/ตเีดก็ไหม ถา้เป็น
คุณครพูนัธุใ์หมต่อ้งใชว้ธิใีดในการ
ลงโทษเดก็ 

- ตอ้งถามเดก็ก่อน ว่าผดิจรงิไหม ถา้เดก็ไมผ่ดิ ก็
จะไมต่ ีไมด่่าเดก็ว่าโง ่เพราะเดก็จะจ าฝังใจ ตอ้ง
ค่อยๆ อธบิายดว้ยเหตุผลใหฟั้ง และใหเ้ดก็ตัง้กฏ
กตกิารรว่มกนั ใหเ้ดก็มสี่วนรว่ม  

- การสอนเดก็ตอ้งคุยกบัเดก็อยา่งเขา้ใจ เขา้ถงึ 
แลว้กจ็ะสามารถช่วยพฒันาเดก็ไปในทางทีด่ไีด้ 



 

รายงานสรุปการรบัคณะครโูรงเรยีนดรุณสกิขาลยั ระหว่างวนัที ่2 – 4  พฤษภาคม  2561  
ส่วนมหาวทิยาลยัทีม่ชีวีติ ศนูยพ์ฒันาและเผยแพร่องคค์วามรู ้

13 

 

  
 
 

 
 

 
นายสรุศกัดิ ์ เสยีงด ีสว่นโรงงานแปรรปูแมคคาเดเมยีและนายหลวง นามยี ่หวัหน้างานฝ่ายไร่กาแฟบรรยายขอ้มลู 

 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

 
 
 
 

-  ศกึษาดงูานศูนยผ์ลติและจ าหน่ายงานมอื 
 

 
 
    
 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 

1 ท าไมตอ้งใชไ้มค้ ้าตน้แมคคา - กนัลมพายทุีจ่ะท าใหต้น้ลม้/ฉีก 

2 น าเมลด็ทีไ่มไ่ดม้าตรฐานหรอืเสยีไปท า
อะไร 

- เผาในเตาเผาชวีมวลเอาความรอ้นมาอบแมคคา
เดเมยี เพื่อลดการใชแ้ก๊ส LPG 

3 แนวคดิเรือ่งการออกแบบสนิคา้มาจาก
ไหน 

- จากการลองผดิลองถูก และจากคณะดูงานทีม่าดู
งานเสนอความคิด แนะน า ก็เอาไปท า เอาไป
ปรบัใช ้

4 อายกุาแฟมอีายเุท่าไร - อายสุงูสุด 80 ปี แต่จะใหผ้ลผลติถงึ 30 ปี  

5 ท าไมจงึใหช้าวบา้นเป็นเจา้ของตน้กาแฟ - โครงการเชื่อว่าชาวบ้านสามารถดูแล และเก็บ
ผลผลติเองไดแ้ลว้ 

- การที่ชาวบ้านไม่เป็นเจ้าของต้นกาแฟ ท าให้
ได้ผลผลิตน้อย ชาวบ้านดูแลไม่ทัว่ถึง ละเลย 
เปรยีบเทยีบกบัเมื่อชาวบ้านเป็นเจา้ของเอง คน
ไหนขยนัดูแลด ีก็ได้ผลผลติก็ได้เยอะ มรีายได้
มากขึน้ตามไปดว้ย 
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วทิยากรประจ าโรงงานบรรยายความเป็นแต่ละโรงงาน กระบวนการผลติและแปรรปูเพื่อเพิม่มลูค่า 
 
 
 

ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

 
 
 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. เสน้ฝ้ายท าเองหรอืซือ้มา - ซือ้มา ไมไ่ดป้ลกูเองเพราะไมม่พีืน้ทีป่ลกูที่

เหมาะสม  

2. ใชส้อีะไรยอ้มผา้ - ใชท้ัง้สยีอ้มผา้เคม ีสอีนิทรยีเ์คมแีละสยีอ้ม
ธรรมชาต ิตามความตอ้งการของลกูคา้  

3. ชาวบา้นปลกูตน้ปอสาขายหรอืไม่ - ไมไ่ดป้ลกู ปอสาขึน้เองตามธรรมชาต ิเมือ่ก่อน
ชาวบา้นไปหาจากในป่า แลว้ขายทีโ่รงงาน  

4. กระดาษสาไทยกบัญีปุ่่ น ต่างกนั
อยา่งไร 

- ต่างกนัทีว่ธิกีารท า ถา้กระดาษสาไทย ตอ้งชอ้น
แลว้ตากแดดรอแหง้ดว้ยเฟรม อยา่งน้อย 2 วนั 
ส่วนกระดาษสาญีปุ่่ นชอ้นแลว้ใชข้ึน้ตากกบัเตา
ตาก 15 นาทกีแ็หง้  

5. ขายกระดาษสาเป็นแผ่นหรอืไม่ - ส่วนใหญ่จะไมข่ายเป็นแผ่น จะเน้นการแปรรปูเพิม่
มลูค่ามากกว่า 

6. ดนิทีม่าท าเซรามกิเอามาจากทีไ่หน - ส่วนใหญ่มาจากในพืน้ที ่ 
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-  พดูคุยแลกเปลีย่นความคดิเหน็กบัผูไ้ดร้บัผลประโยชน์จากโครงการพฒันาดอยตุงฯ ผูน้ าและ
ผูบ้รหิารอบต. แมฟ้่าหลวง 

  
 
 
 
 

 
 

 
 

 

พดูคุยแลกเปลีย่นกบัผูน้ า จ านวน 6 คน ไดแ้ก่ นายวรีชติ วรญัชติกลู นายก อบต.นายวทิยา วเิศษเจรญิธรรม รอง
นายก อบต.นายเผ่าพนัธธ์นิ  ธรรมบณัฑติ ปลดั อบต.นายประเสรฐิ  ค าลอื รองประธานสภา 

นายวนัชยั  ปรชีาสถาพรกุล สมาชกิ อบต. และนางมยุรา  สลิาวงศกรกุล ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นขาแหย่งพฒันา 
 
ประเดน็ค าถาม – ตอบ 
 

7. นอกจากขายเซรามกิใหอ้เีกยีแลว้ ยงัมี
ขายทีไ่หนอกี 

- จะมขีายในรา้นดอยตุงไลฟ์สไตล ์และตามออเดอร์
ของลกูคา้ เช่น ท าแกว้น ้า ใหธ้นาคารกรงุศรี
อยธุยา 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1. การศกึษาทีส่งูขึน้ของคนในพืน้ทีม่ผีลต่อ

การเปลีย่นแปลงในพืน้ที ่หรอืไม ่
อยา่งไร 

- ส่งผลการเปลีย่นแปลงไปในทางทีด่ ีเนื่องจาก
เยาวชนรุน่ใหมใ่นพืน้ทีส่ามารถหางาน และท าอาชพี
ทีด่ไีดม้ากกว่าสมยัก่อน รวมถงึการเดนิทางไป
ท างานต่างประเทศดว้ย เพราะมกีารศกึษาในระดบั
ทีส่งูขึน้ท าใหเ้ขาสามารถช่วยเหลอืตวัเองและ
ครอบครวัได ้

- กลา้คดิ กลา้แสดงออก 

- มคีวามคดิก้าวหน้า 

- มวีสิยัทศัน์ ในการมองหางานหาอาชพีใหม่ๆ  เพื่อ
สรา้งรายไดใ้หแ้ก่ตนเองและครอบครวั 

- มโีอกาสทีด่ใีนสงัคม 

- มเีป้าหมายในการด ารงชวีติ 
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-  ชมหอแห่งแรงบนัดาลใจ พระต าหนกัดอยตุง และสวนแมฟ้่าหลวง 

ขอ้สงัเกต: คณะใชเ้วลานานในการชม ถ่ายภาพ จดบนัทกึ และอ่าน สอบถามขอ้มลูโครงการฯ ระหว่างชม
นิทรรศการในหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

 
 
 
 
 
 
 
สรปุบทเรียนประจ าวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2561    
ค าถาม (แบ่งตามการนัง่รถ) 
- หยดน ้านี้สะทอ้นอะไรในใจคุณ 
- กา้วต่อไปของคุณครดูรณุสกิขาลยั (Next Steps) 
 
 
 

2. ในยคุทีม่กีารพฒันาแลว้หน่วยงานรฐั
เขา้ถงึคนในพืน้ทีม่ากขึน้แลว้นัน้ 
ชาวบา้นในพืน้ทีต่อ้งการการสนบัสนุน
อะไรอกีบา้งจากรฐับาล 

- ชาวบา้นมคีวามยนิดทีีไ่ดร้บัการสนับสนุนจาก
รฐับาลทุกอยา่งทุกโครงการทีเ่ขา้มาไมข่ดัขอ้ง 

- อยากใหร้ฐับาลสรา้งโครงการช่วยเหลอืสนบัสนุนให้
ตรงกบัทีช่าวบา้นตอ้งการโดยอาจเขา้มาสอบถาม
ชาวบา้นในพืน้ทีก่่อนเพื่อหาแนวทางทีเ่หมาะสม 

3. ท าไมคนในพืน้ทีน่ิยมไปท างาน
ต่างประเทศ 

- ท างานต่างประเทศไดค้่าแรงสงู แต่งานหนกั 

- ตอ้งการเกบ็เงนิกอ้นไวใ้ชใ้นครอบครวั  

- ตอ้งการท างานเกบ็เงนิเพื่อกลบัมาท าธุรกจิของ
ตนเอง 

4.  อะไรท าใหค้นรุน่ใหมท่ีไ่ปท างาน
ต่างประเทศ หรอืนอกพืน้ทีก่ลบัมาอยูใ่น
ทอ้งถิน่ของตนเองอกีครัง้ 

- เนื่องจากในครอบครวัและในทอ้งถิน่ของคนชนเผ่า
ยงัคงมกีารปลกูฝังวฒันธรรมใหแ้ก่คนรุ่นหลงัอยู่
เสมอ ควบคู่กบัการเรยีนรูต้ามยคุสมยัท าใหค้นรุ่น
ใหมร่กัถิน่ฐานบา้นเกดิของตนเอง 
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วนัท่ี 3 วนัศกุรท่ี์ 4 พฤษภาคม 2561 

-  ฟังบรรยายสรปุการพฒันาการเรยีนรูข้องเดก็ และเยาวชน ทัง้ในโรงเรยีน และนอกโรงเรยีน 
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Mr.Tony Herring ผูจ้ดัการสว่นงานพฒันาการศกึษา และน.ส.ชญาน ีชาตปิฏมิาพงษ์ ผูจ้ดัการสว่นพฒันาเดก็
และเยาวชนบรรยายสรุปการเรยีนการสอน ทีเ่น้นใหเ้ดก็เป็นสว่นกลางในการเรยีนรู ้โดยผ่านสือ่ทีก่ระตุน้ใหเ้ดก็
เกดิการเรยีนรูด้ว้ยตวัเองและการเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีนของงานพฒันาเดก็/เยาวชน และโครงการค่ายต่างๆ 

 
 

ประเดน็ค าถาม – ตอบ 

 

ขอ้สงัเกต 

ล าดบั ค าถาม ค าตอบ 
1 หลงัจากการน าการเรยีนการสอนแบบการ

ใหเ้ดก็เป็นศูนยก์ลางการเรยีนรูเ้ขา้มาใชม้ี
ความเปลีย่นแปลงเกดิขึน้อยา่งไร 

- เดก็ๆมคีวามสามารถในการเรยีนรูท้ีค่่อนขา้ง
เรว็ 

- มคีวามสามารถในการสื่อสารไดด้ ีทัง้ภาษาไทย
และภาษาถิน่รวมถงึการสื่อสารภาษาองักฤษ
บา้ง จากการทีม่คีรตู่างชาตเิป็นผูส้อน 

- เดก็ๆ มคีวามสนุกในการเรยีนรูแ้ละท าใหเ้กดิ
แรงผลดัดนัในการรกัเรยีน 

2 มกีารฝึกครผููส้อนอย่างไร - On the job training   

- ครทูุกคนมคีวามตัง้ใจในการฝึกสอนเป็นอยา่งดี
เพราะการทีเ่ขาเรยีนดา้นน้ีมาโดยตรงเพยีงแต่
ตอ้งมกีารกระตุน้ใหเ้หน็ใหล้งมอืท าบ่อยๆเป็น
ประจ า เพราะการเรยีนรูใ้หม่ๆ  เกดิขึน้ได้
ตลอดเวลา  

- ตอ้งมแีรงผลกัดนัอยูเ่สมอ ไมม่กีารว่าถูกผดิ 
Open mind. Open Heart. 

3 มนีกัเรยีนทุนในพืน้ทีเ่รยีนดา้นครบูา้ง
หรอืไม ่และมกีีค่นทีไ่ดเ้ป็นเครแูละกลบัมา
สอนนกัเรยีนในโรงเรยีนในพืน้ที่ 

- สอนทีโ่รงเรยีนบา้นขาแหยง่พฒันา 1 ท่าน และ
ก าลงัศกึษาอยูอ่กี 4 ท่าน 
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- คณะสนใจการเรยีนการสอนทีด่อยตุงใช ้อยากมาเรยีนรู ้แลกเปลีย่น 
 

- ฟังบรรยายสรุปเรือ่งการพฒันาตามต าราแมฟ้่าหลวง และโครงการขยายผล   
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

น.ส.ณชัวรรศั  ขนัตสิทิธิ ์ ผูจ้ดัการสว่นกลยุทธแ์ละภาคสีมัพนัธ ์บรรยายสรุปการพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวง 
และโครงการขยายผล 

 

-  อุทยานสามเหลีย่มทองค า หอฝ่ิน 
ขอ้สงัเกต: คณะใชเ้วลานาน อ่านเกอืบทุกจดุ และสนใจมาก แต่มเีวลาจ ากดั 

 
 
 
 
 
 
 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจและการประเมินด้านการจดัการ 

4.1 ผลการประเมินความพึงพอใจ 

 

รายงานผลการประเมิน 
คณะครโูรงเรียนดรณุสิกขาลยั (หลกัสตูรสร้างแรงบนัดาลใจ) 
วนัท่ีมาศึกษาดงูาน : วนัที ่2 - 4 เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2561 

พื้นท่ีดงูาน : โครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
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1. จ านวนผูเ้ข้าร่วมศึกษาดงูานทัง้หมด 48 คน ตอบแบบสอบถามทัง้หมด 33 คน คดิเป็นรอ้ยละ 68.75 

2. ข้อมลูส่วนบคุคลของผูต้อบแบบสอบถาม       
 จากผลการประเมนิพบว่า เป็นเพศชาย 9 คน (รอ้ยละ 27.27) และเพศหญงิ 20 คน (รอ้ยละ 60.61) 
ไมต่อบค าถามในขอ้นี้ 4 คน ส่วนใหญ่จบการศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีรอ้ยละ 54.55 และรอ้ยละ 33.33 จบ
การศกึษาในระดบัปรญิญาโท ซึง่เป็นผูท้ีอ่ยูใ่นต าแหน่งปฏบิตักิาร (คร)ู รอ้ยละ 78.79 ต าแหน่งผูบ้รหิารและ
หวัหน้างาน รอ้ยละ 3.03 และ 6.06 ตามล าดบั นอกจากนี้ รอ้ยละ 81.82 ของผูต้อบแบบสอบถาม ไมเ่คยมา
เขา้รว่มศกึษาดงูานทีโ่ครงการพฒันาดอยตุง (พืน้ทีท่รงงาน) อนัเน่ืองมาจากพระราชด าร ิ    

3. ผลการประเมินจากคณะดงูานในด้านต่างๆ 

ผลการประเมนิคณะดูงานในด้านต่างๆ ได้มาจากการให้ผู้เขา้ร่วมศึกษาดูงานแสดงความคิดเห็น
ผ่านแบบประเมินในหัวข้อ ต่างๆ ซึ่งก าหนดระดับความคิดเห็นดังนี้  1 = น้อยที่สุด 2 = น้อย  
3 = ปานกลาง 4 = มาก 5 = มากทีสุ่ด  

คณะคุณครูโรงเรยีนดรุณสกิขาลยั (หลกัสูตรสรา้งแรงบนัดาลใจ) เขา้มาศกึษาดูงาน ณ โครงการ
พฒันาดอยตุง (พื้นที่ทรงงาน) อนัเนื่องมาจากพระราชด าร ิวนัที่ 2 - 4 พฤษภาคม 2561 โดยรบัฟังการ
บรรยายและศกึษาดงูานฐานการเรยีนรูภ้ายในโครงการฯ ซึง่มผีลการประเมนิ ดงันี้ 

3.1 การประเมนิผลภาพรวมเฉพาะดา้น 3 ดา้น คอื การบรหิารจดัการ กระบวนการศกึษาดงูาน และการน า

ความรูไ้ปต่อยอด พบว่า ดา้นการน าความรูไ้ปต่อยอด มคี่าคะแนนน้อยทีสุ่ด คอื 4.24   

 

4.25 4.30 4.24

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

ผลการประเมินเฉพาะด้าน

2.การบรหิารจดัการ 3.กระบวนการศกึษาดงูาน 4.การน าความรูไ้ปต่อยอด
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3.2 ผลการประเมนิแยกตามประเดน็                 

(1) ดา้นการบรหิารจดัการ                             

ดา้นการบรหิารจดัการพบว่า เรือ่ง ระยะเวลาในการดงูาน มคี่าคะแนนน้อยทีสุ่ด คอื 3.18 

 

(2) ดา้นกระบวนการศกึษาดงูาน       

4.85 4.73

3.18
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2.00
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4.00

5.00

ด้านการบริหารจดัการ

2.1 การอ านวยความสะดวก

2.2 การประสานงานของเจา้หน้าที ่(ผูป้ระสานงาน)

2.3 ระยะเวลาในการดงูาน
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ดา้นกระบวนการศกึษาดงูานพบว่า เรือ่งภาพรวมของการศกึษาดงูานมคี่าคะแนนน้อยทีสุ่ดอยูท่ี ่3.95  

 

(3) ดา้นการน าความรูไ้ปต่อยอด  

ดา้นการน าความรูไ้ปต่อยอดพบว่า เรื่อง ประเดน็จากการดูงานทีส่ามารถน าไปประยุกต์ใช ้มคี่าคะแนน

น้อยทีสุ่ด คอื 4.23        

 
(4) ขอ้ค าถามทีไ่ดค้ะแนนน้อย       

4.26 4.23
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ด้านการน าความรู้ไปต่อยอด

4.1 การน าไปใชป้ระโยชน์ต่อตนเองและหน่วยงาน

4.2 ประเดน็จากการดงูานทีส่ามารถน าไปประยุกตใ์ช้

3.95
4.52 4.42
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ด้านกระบวนการศึกษาดงูาน

3.1 ภาพรวมของการศกึษาดงูาน 3.2 การศกึษาดงูานเป็นไปตามวตัถุประสงค ์

3.3 สถานทีด่งูาน 
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เมื่อพจิารณาจากผลการประเมนิทัง้หมด พบว่า เรื่องระยะเวลาในการดูงานมคีวามเหมาะสม มคี่า
คะแนนน้อยทีสุ่ด คอื 3.18 อยู่ในระดบัปานกลาง รวมทัง้เรื่องการจดัเนื้อหาในการดูงานมคีวามเหมาะสม มี
ค่าคะแนน 3.70 และประเด็นจากการดูงานที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ ปรากฎว่า เรื่อง การพูดคุย
แลกเปลีย่นกบัผู้ได้รบัผลประโยชน์จากโครงการพฒันาดอยตุงฯ ผูน้ า และผูบ้รหิาร อบต.แม่ฟ้าหลวง มคี่า
คะแนน 3.76  

(5) การศกึษาดงูานครัง้นี้ท่านไดร้บัแรงบนัดาลใจอะไรบา้งทีส่ามารถน าไปประยกุตใ์ชก้บังานของท่าน 
สิง่ทีผู่ต้อบแบบสอบถามไดร้บัจากการศกึษาดงูาน สรปุไดด้งันี้ 

- ไดร้บัแรงบนัดาลใจในการสรา้งแรงผลกัดนัในการท างานพฒันาและการศกึษา (อาชพีคร)ู 

- ไดร้บัแนวคดิและแรงบนัดาลใจจากสมเดจ็ย่า เช่น   

- หลกัการท างาน การเกบ็ขอ้มลู เพื่อหาปัญหาทีแ่ทจ้รงิ 

- การสรา้งคน สรา้งนกัเรยีน 

- การใชช้วีติทีเ่รยีบงา่ย 

- ความเพยีรพยายามของสมเดจ็ยา่ทีจ่ะพฒันาดอยตุง  

- จะน าความรกั ความเพยีรของท่านไปใชก้บัเดก็นกัเรยีน 

- กจิกรรมทีจ่ะเชญิชวนนกัเรยีนท าในคาบเรยีน ไดไ้อเดยีจากสมเดจ็ยา่ 

- ไดแ้นวคดิหรอืหลกัการทีส่ามารถน าไปสู่การปฏบิตั ิเช่น  

- เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา 

- หลกัการด าเนินชวีติและการปฏบิตังิาน  

- การพฒันาคนดว้ยการลงมอืท าอย่างทุ่มเท  

- การบรหิารการท างาน 

- คดิได ้ตอ้งลงมอืท า เพื่อเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ้ื่น 

- ความรว่มมอืรว่มใจ ความรกัสามคัค ีความพากเพยีร ความเมตตา 

- การเรยีนรูท้ีไ่มม่วีนัสิน้สุด 

- ความกลา้ทีจ่ะเปลีย่น 

- นอกกรอบแต่ไมห่ลุดกรอบ 

- หวัใจของผูใ้ห ้เมตตา กรณุา 
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- แนวความคดิในการอบรมสัง่สอนนกัเรยีน 

- การมองผูอ้ื่นตอ้งมองใหน้านและมองทีใ่จ 

- สรา้งคน สรา้งงาน สรา้งโอกาส สรา้งความมัน่คงกบัตนเองและสงัคม ประเทศชาติ 

- น าสิง่ของทีม่อียูม่าใชใ้หเ้กดิประโยชน์สงูสุด 

- รู้จกัคุณค่าของตนเอง ท าหน้าที่ของตนเองให้ดทีี่สุด รู้จกัช่วยเหลือผู้อื่น และน าความรู้
ความสามารถทีม่ไีปพฒันาตนเอง คนรอบขา้ง และสงัคมทีต่นเองไดเ้ตบิโตมา 

- การเรยีนการสอนที่มลีกัษณะบูรณาการความคดิทัง้วทิยาศาสตร ์การเกษตรและการผลติ 
เศรษฐศาสตร ์ภมูศิาสตร ์ประวตัศิาสตร ์กฎหมาย วฒันธรรมและการเมอืง 

- มคีวามภมูใิจในความเป็นไทย รวมทัง้ตระหนกัในทรพัยากรธรรมชาต ิสิง่แวดลอ้ม และยาเสพตดิ เช่น 

- ความหลากหลายทีส่วยงามในการอยูร่ว่มกนัของชาตพินัธุต่์างๆ 

- ตระหนกัถงึส านึกรกัแผ่นดนิ ทีจ่ะเป็นแรงขบัเคลื่อนในการถ่ายทอดพลงันี้แก่นกัเรยีนต่อไป 

- ภมูใิจทีเ่กดิเป็นประชาชนคนไทย 

- ตระหนกัเรือ่งยาเสพตดิ 

- รกัและหวงแหนทรพัยากรมากยิง่ขึน้ รกัประเทศไทยมากยิง่ขึน้ รกัและศรทัธาราชวงศ์มาก
ยิง่ขึน้ สิง่เหล่านี้ท าใหเ้ราปรบัพฤตกิรรมการใชช้วีติ รูจ้กัแยกขยะใหม้ากขึน้กว่าทีท่ าอยู่และ
จะประหยดัการใชท้รพัยากรต่อไป 

- ไดส้ิง่ทีมุ่ง่หวงั หรอืคาดหวงัว่าจะท าในอนาคต 

- ความตัง้ใจในการท างาน มุ่งพลงัพฒันาเยาวชนให้เป็นก าลงัส าคญัที่จะสร้างความเจรญิ
ใหแ้ก่ประเทศชาตขิองตนเอง 

- สู้ต่อไปอย่าถอย ถ้าสิง่ที่ท าการสอนมคีุณค่ากบันักศกึษาที่จะต้องไปรบัผดิชอบชวีติคนอื่น
ในอนาคต อยา่ปล่อยใหก้ารบรหิารตามตะวนัตกมากระทบสิง่ทีด่ ี

- รูส้กึอยากพฒันาโรงเรยีนใหด้แีละเขา้ถงึนกัเรยีนมากขึน้และตัง้ใจท าหน้าทีต่นเองใหด้ทีีสุ่ด 

- โอกาสในการท าความด ี

- เป็นเพยีงหยดน ้าเลก็ๆ ทีค่อยสรา้งคุณประโยชน์ใหก้บัผูอ้ื่นและสงัคมต่อไป 

- เขา้ใจตวัเองและเตรยีมรบัมอืกบัปัญหาทีเ่ขา้มาไดถู้กจุด 
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3.3 ข้อสงัเกต ข้อเสนอแนะ และความคิดเหน็        

(1) สิง่ทีอ่ยากใหม้กีารเพิม่เตมิ 

- ระยะเวลาในการจดัอบรม : เพิม่เตมิวนัในการศกึษาดูงาน เพราะตารางค่อนขา้งแน่น จะไดศ้กึษาใน
แต่ละสถานที่อย่างเต็มที่ รวมทัง้เพิ่มเติมช่วงเวลาและสถานที่พกัผ่อนมากขึ้น และอยากได้เวลา
เพิม่เตมิในการดหูอฝ่ิน พระต าหนกัดอยตุง และหอแห่งแรงบนัดาลใจ 

- การลงมอืปฏบิตัแิละลงพืน้ทีชุ่มชน : เพิม่เตมิการลงมอืปฏบิตัจิรงิและการลงชุมชน เพื่อพูดคุย สมัผสั 
เรยีนรูแ้ละแลกเปลีย่นความคดิเหน็กบัชาวบา้นในชุมชนจรงิ 

- อยากใหม้คีนช่วยสรุปแต่ละหวัขอ้ ประเดน็ จบัประเดน็ที่ซ ้า เพื่อลดระยะเวลาและความยาวของการ
อบรมในหวัขอ้เดมิ หรอืพดูซ ้า 

- อยากรูก้ระบวนการพฒันาคน (เจา้หน้าทีข่องโครงการ) และการท างานเชงิรุกกบัชาวบ้านเพื่อความ
ยัง่ยนื 

- ขอช่วงเวลาทีไ่ดด้ื่มด ่าในสภาวะรอบขา้งเพื่อใหเ้กดิการผ่อนคลายและเรยีนรูไ้ดม้ากขึน้ 
(2) สิง่ทีอ่ยากใหแ้กไ้ข 

- การจดัล าดบัหวัขอ้บรรยายและความหนาแน่นของโปรแกรม 

- การจดัเรยีงล าดบัการบรรยายและสถานที่ไม่ให้วกไปวนมา บางอย่างบรรยายซ ้ามากไป ควรเน้น
เฉพาะทีจ่รงิแลว้บรรยายสรปุ 

- การจดัทรปิตามตารางงานมากเกนิไป ไมม่เีวลาเป็นส่วนตวั ในบางครัง้เกดิความตงึเครยีด 

- กจิกรรมค่อนขา้งแน่น จนท าใหเ้กดิการเหนื่อยลา้ อ่อนเพลยี 

- เนื้อหาแน่นเกนิไปกบัระยะเวลาทีจ่ ากดั ขอ้มลูเขา้ไปมากในเวลาทีร่วบรดัและตดิต่อกนัหลายช่วง 

- การควบคุมเวลาเป็นหลกั ควบคุมปรมิาณของเนื้อหาและขอบเขตการเรยีนรู ้มคีวามยดืหยุ่นในด้าน
เนื้อหา ไมจ่ าเป็นตอ้งรบัความรูใ้นทุกช่วงเวลา 

- ควรแบ่งเวลาใหเ้หมาะสมตามก าหนดการและไม่จดัใหเ้วลากระชัน้ชดิจนเกนิไป ควรมเีวลาผ่อนคลาย
มากขึน้ เพราะจะท าใหไ้มน่่าเบื่อจนเกนิไป 

- ควรจะมกีารจดัสรรเวลาให้ดขีึน้กว่าเดมิ เพราะบางที่ใช้เวลามากเกนิไป และการฟังบรรยายในบาง
เรื่องควรกระชับกว่านี้  มีการก าหนดถาม-ตอบ ในเวลาที่เหมาะสมไม่เกินเวลาที่ก าหนดไว้ใน
ก าหนดการ 
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- อยากใหล้ดกจิกรรมลงอกี รูส้กึว่าก าหนดการแน่นมาก ท าใหช้่วงบ่ายสมาธหิลุดและไมไ่ดค้วามรูเ้ตม็ที ่
ถา้ใหเ้วลาไดพ้กัผ่อนช่วงบ่าย หรอืท ากจิกรรมเชงิลงมอืปฏบิตั ิกจ็ะช่วยใหผู้ร้บัฟังบรรยายสนุกขึน้ 

- จดัช่องว่างใหม้กีารตกผลกึ 

- ประเดน็การพดูคุยของ อบต. ไมช่ดัเจน 
(3) ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 

- วทิยากรทุกท่านดแูล ตอ้นรบัด ีน่ารกั และมคีวามรูแ้น่น 

- วทิยากรมารยาทดแีละใหข้อ้แนะน าดมีาก 

- ประทบัใจการศกึษาดงูานในครัง้นี้  

- ประทบัใจวทิยากรทุกท่าน 

- ขอบคุณส าหรบัวทิยากรและผูน้ าทุกคนเป็นอยา่งยิง่ทีเ่สยีสละเวลามาครัง้นี้ 

- ขอบคุณทีส่รา้งแรงบนัดาลใจ 

- ขอบคุณส าหรบัการตอ้นรบัและการใหค้วามรูใ้นทรปินี้ 

- ขอชื่นชมเจา้หน้าทีม่ลูนิธแิมฟ้่าหลวงฯ ทุกท่านทีใ่หข้อ้มลูเป็นอยา่งด ี

- ขอช่วงเวลาทีไ่ดด้ื่มด ่ากบัสภาวะรอบขา้งเพื่อใหเ้กดิการผ่อนคลายและเรยีนรูไ้ดม้ากขึน้ 

- ขอบคุณครบั ครบูอยบา้นกจิกรรมแห่งดรุณสกิขาลยั อยากใหเ้ดก็ปลายน ้า (เดก็ดรุณ) มาแลกเปลีย่น
กบันักเรยีนทีน่ี่ เพราะอยากใหเ้ดก็นักเรยีนทีน่ี่ไปเรยีนรูง้านทีด่รุณฯ บา้ง เดก็ทีน่ี่คงเก่งวถิชีวีติทีเ่ดก็
กรงุเทพฯ ไมม่ ี

- จากการดูงานครัง้นี้ยงัคงจะมคีวามมุ่งมัน่เหมอืนเดมิและจะพยายามถ่ายทอดกระบวนการการเรยีนรู้
ส่งต่อใหผู้อ้ื่นดว้ย 

- อยากให้จดัสรรเวลาให้คนที่มาเยอืนได้สมัผสับรรยากาศของดอยตุงมากกว่านี้ เพราะใช้เวลาไปกบั
การฟังบรรยายค่อนขา้งมาก 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. รายชื่อคณะ  

ล าดบั เพศ ช่ือ - สกลุ ต าแหน่ง 

1 ญ Miss. Nalin Tutiyaphuengprasert  คร ู

2 ญ Miss. Ajchara Tachasintana  คร ู

3 ญ Miss. Rossarin Sookpradeam  คร ู

4 ด Miss. Nutthanit Junpho ผูต้ดิตาม (เดก็เลก็) 

5 ญ Miss. Surat Thanprasertkul  คร ู

6 ช อ.วุฒ ิ ผูต้ดิตาม 
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7 ด มกุก ิ ผูต้ดิตาม (เดก็เลก็) 

8 ญ Miss. Chomphunuch Jarusrose  คร ู

9 ญ Miss. Pintippa Sangwan  คร ู

10 ช Mr. Komsan Raxsiri  คร ู

11 ญ Mrs. Supichaya Sirisomphobchai  คร ู

12 ด Ms.Siriratch Sirisomphobchai ผูต้ดิตาม (เดก็โต) 

13 ด Ms.Napaphat Sirisomphobchai ผูต้ดิตาม (เดก็เลก็) 

14 ช Mr. Meechai Junpho  คร ู

15 ช Mr. Ittichai Rattanathavorn  คร ู

16 ญ Ms. Hathaithip Maneethipsakul  คร ู

17 ญ Miss. Nusarin Nusen  คร ู

18 ญ Miss. Sroysruang Sansurasilp  คร ู

19 ช Mr. Chinapat Mongkholsiriwattana  คร ู

20 ญ Miss. Sarochar Soonkit  คร ู

21 ช Mr. Narongsak Yonprawet  คร ู

22 ญ Miss. Noppron Yengsakulpaisal คร ู

23 ญ Ms. Napat Kaewdee  คร ู

24 ญ Mrs. Nopphan Promsunthorn  คร ู

25 ญ Miss. Anusara Siripramnukul  คร ู

26 ญ Miss. Jarunee Permsup  คร ู

27 ญ Ms. Phawida Saiophat  คร ู

28 ญ Miss. Vilasine Lertvijitpun  คร ู

29 ญ Miss. Tidarat Chanchai  คร ู

30 ญ Miss. Suttinee Petchtongkum  คร ู

31 ญ Miss. Jirapa Kunsua  คร ู

32 ญ Miss. Tayagorn Warathornthnakul  คร ู

33 ช Mr. Akekarache Pan-umphan  คร ู
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34 ญ Miss. Manipron Samart  คร ู

35 ญ Miss. Pattra Ngoummaraporn  คร ู

36 ช Mr. Prapat Limahutaseranee  คร ู

37 ช Mr. Kompakron Pianon  คร ู

38 ญ Miss. Panticha Phetrak  คร ู

39 ญ Miss. Uraiwan Juntasing  คร ู

40 ช Mr. Songpon Hansawongthong  คร ู

41 ช Mr. Sorawit Chankajorn  คร ู

42 ญ Miss. Sirivilai Poonjarern คร ู

43 ช Mr. Tanakrit Kuntula  คร ู

44 ช Mr. Weerapun Punyayeun  คร ู

45 ช Mr. Sarvesh Naidoo  คร ู

46 ช Mr. Chonlatep Amorntrakul  คร ู

47 ญ Miss. Panchita Sarovath คร ู

48 ญ Miss. Angsana Keawmneeaim  คร ู
 

 

 

2. แบบประเมนิความพงึพอใจ 

แบบประเมินผลการศึกษาดงูาน 

มลูนิธิแม่ฟ้าหลวง ในพระบรมราชูปถมัภ ์
_____________________________________________________________________________ 

วตัถปุระสงค ์: เพ่ือน าข้อมลูท่ีได้จากการประเมินผลไปปรบัปรงุและพฒันาระบบการศึกษาดงูาน     
ต่อไป 

ค าช้ีแจง : ระดบัความคิดเหน็ 1 = น้อยท่ีสดุ 2 = น้อย 3 = ปานกลาง 4 = มาก 5 = มากท่ีสดุ 
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2.การบริหารจดัการ 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

2.1 การอ านวยความสะดวก 
(1) อาหาร เครือ่งดื่ม มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ      
(2) ทีพ่กัสะอาดและปลอดภยั      

2.2 การประสานงานของเจ้าหน้าท่ี (ผูป้ระสานงาน) 
(1) เจา้หน้าทีใ่หค้ าแนะน าและความช่วยเหลอืในการศกึษาดูงาน      
(2) เจา้หน้าทีส่ามารถตอบขอ้ซกัถามไดด้ ี      
(3) เจา้หน้าทีโ่ครงการประสานงานครัง้นี้ไดเ้ป็นอย่างด ี      

2.3 ระยะเวลาในการดงูาน 
(1) ระยะเวลาในการศกึษาดงูานมคีวามเหมาะสม      

3.กระบวนการศึกษาดงูาน 
3.1 ภาพรวมของการศึกษาดงูาน 

(1) การจดัล าดบัเนื้อหาการดงูานมคีวามเหมาะสม      
(2) ไดร้บัความรู ้และประสบการณ์ทีเ่ป็นประโยชน์ตรงตามความคาดหวงั      

3.2 การศึกษาดงูานเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ 
(1) เพื่อเรยีนรูก้ารพฒันาตามต าราแมฟ้่าหลวงและแนวคดิศาสตรพ์ระราชา      

1.ข้อมลูคณะดงูาน 

ช่ือคณะ คณะคณุครโูรงเรียนดรณุสิกขาลยั (หลกัสูตรสร้างแรงบนัดาลใจ) 
วนัท่ีมาศึกษาดงูาน : วนัที ่2-4 พฤษภาคม พ.ศ.2561 เป็นระยะเวลา 3 วนั 2 คนื 
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2.การบริหารจดัการ 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

(2) เพื่อสรา้งแรงบนัดาลใจในการท างานใหก้บัคุณครู      
(3) เพื่อใหไ้ดเ้รยีนรูแ้ละน าไปปรบัใชใ้นการท างาน      

3.3 สถานท่ีดงูาน /กิจกรรม/การบรรยาย 
อทุยานศิลปะวฒันธรรมแม่ฟ้าหลวง       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

3.กระบวนการศึกษาดงูาน 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

- ศนูยข้์อมลูโครงการพฒันาดอยตงุฯ      

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

พดูคยุแลกเปล่ียนกบัอาจารยอ์ทุยั มงคลสิน        

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

ป่าเศรษฐกิจ นวติุ ไซต ์1      

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      
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2.การบริหารจดัการ 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

ศนูยผ์ลิตและจ าหน่ายงานมือ       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

อบต.แม่ฟ้าหลวง       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

พระต าหนักดอยตงุ       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

หอแห่งแรงบนัดาลใจ       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

การบรรยาย เร่ือง การพฒันาการเรียนรู้ของเดก็ และเยาวชน ทัง้ในโรงเรียน และ
นอกโรงเรียน 
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2.การบริหารจดัการ 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

บรรยาย เรื่อง การพฒันาตามต าราแม่ฟ้าหลวงและโครงการขยายผล       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      

หอฝ่ิน อทุยานสามเหล่ียมทองค า       

- วทิยากรอธบิายใหค้วามรูแ้ละสามารถตอบค าถามไดช้ดัเจน      

- วทิยากรมคีวามรูค้วามเชีย่วชาญในเรือ่งทีบ่รรยาย      

- เนื้อหาทีจ่ดัครอบคลุมเพยีงพอ และสอดคลอ้งกบัหวัขอ้/ประเดน็      

- สื่อ/อุปกรณ์ทีใ่ช ้หรอืเอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสมกบัเนื้อหา      
 

4.การน าความรู้ไปต่อยอด 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

4.1 การน าไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและหน่วยงาน 
(1) การศกึษาดงูาน ครัง้นี้เป็นประโยชน์กบัตวัท่านเอง มากน้อยเพยีงใด      
(2) ท่านคดิว่าจะสามารถน าความรูท้ีไ่ดไ้ปประยกุตใ์ชก้บังานของท่านไดม้ากน้อย

เพยีงใด 
 

     

4.2 ประเดน็จากการดงูานท่ีสามารถน าไปประยกุตใ์ช้ 
(1) อุทยานศลิปะวฒันธรรมแม่ฟ้าหลวง (จดุเริม่ตน้ของมลูนิธแิมฟ้่าหลวงฯ)      
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4.การน าความรู้ไปต่อยอด 

รายละเอียด 
ระดบัความคิดเหน็ 
1 2 3 4 5 

(2) การพดูคุยกบัชาวบา้นอาวุโส ถงึวถิชีวีติ ความเป็นอยู ่ก่อนโครงการเขา้มา      
(3) การพดูคุยแลกเปลีย่นกบัอาจารยอุ์ทยั มงคลสนิ      
(4) การจดัการพืน้ทีป่่า “ดอยตุงโมเดล”      
(5) แนวความคดิและแนวทางการปฏบิตั ิ“ปลกูป่าปลกูคน”      
(6) หอแห่งแรงบนัดาลใจ      
(7) โรงงานทอผา้เยบ็ผา้ โรงงานกระดาษสา โรงงานคัว่กาแฟ และโรงงานเซรามกิ ที่

ศูนยผ์ลติและจ าหน่ายงานมอื 
     

(8) การพดูคุยแลกเปลีย่นกบัผูไ้ดร้บัผลประโยชน์จากโครงการพฒันาดอยตุงฯ ผูน้ า 
และผูบ้รหิาร อบต.แมฟ้่าหลวง 

     

(9)  การพฒันาการเรยีนรูข้องเดก็ และเยาวชน ทัง้ในโรงเรยีน และนอกโรงเรยีน      
(10)  หลกัการพฒันาตามต าราแมฟ้่าหลวง      
(11)  หอฝ่ิน อุทยานสามเหลีย่มทองค า      

 

4.3 การศึกษาดงูานในครัง้น้ีท่านได้รบัแรงบนัดาลใจอะไรบ้างท่ีสามารถน าไปประยกุต์ใช้กบังาน

ของท่าน 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

5.ข้อเสนอแนะต่อการศึกษาดงูาน 

5.1 หากท่านมีโอกาสกลบัมาดงูานโครงการฯ อีกครัง้ท่านอยากให้มีการเพ่ิมเติมหรือแก้ไข
ในเรื่องใด 

เพ่ิมเติม___________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
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________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

แก้ไข_____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

5.2 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  

__________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

 

6. ข้อมลูส่วนบคุคล 

(1) เพศ   ชาย    หญงิ 
(2) อายุ  ………….. ปี 
(3) การศกึษา  ไมไ่ดเ้รยีน   ประถมศกึษา  มธัยมตน้/ปวช.  
  มธัยมปลาย/ปวส.   อนุปรญิญา   ปรญิญาตร ี 
  ปรญิญาโท   ปรญิญาเอก   อื่นๆ........................... 
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(4) หน่วยงาน   รฐับาล   รฐัวสิาหกจิ  เอกชน     
 สถาบนัการศกึษา   องคก์รเอกชนเพื่อสาธารณประโยชน์ (NGO)  
  สถาบนัฝึกอบรม, ชาวบา้น (กลุ่มอาชพี)  สื่อมวลชน 
   หน่วยงานภายใน  องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
   องคก์รระหว่างประเทศ  อื่นๆ....................................... 
(5) ต าแหน่ง   ผูบ้รหิาร   หวัหน้างาน  ฝ่ายปฏบิตักิาร     
  นกัศกึษา   อื่นๆ.......................................... 
(6) การเขา้รว่มศกึษาดงูาน     ไมเ่คย   

 


